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RESISTENCIA, Q 3

VISTO:

La ley n°® 3230 y sus modificatorias
230/07, 2773/8 y 464/09; y

1 3542 y 4255 y lac

CONSIDERANDO:

Que por decreto n® 230/07 se |cied
Fortalecimiento y Modernizacién del Estado; ‘

EIaboracnon de Estructuras Organizaivas;

Que mediante el decieto n°® 464/09 se

=l Comité Ejecutivo de

‘ Que por decreto n® 2772/03 sie anrobo el régimen para el Diseio y

aperttjra;

aprobo¢ el primer nivel de
\

Que resuita necesaria la aprobacion de la estructura organizativa

del segundo rival de

arcitura de la Administracion Provincial del Agua, de conforimidad

con &l orqanlgmma acciones y.dotacion de personal de planta permanente y tranSItor:a

que ucmn Anexos |, Il y Ill, forman parte integrante del presente decrelo; o

|
\ Que la Subsecretaria de Coordinacion y
mterva,ncllon que le compete; .

Por ello;

j .
IGestién Publica ha tomado

i

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO

DECRETA:

Articulo 1°: Apruébase la estructura organizativa del segundo nivel de apertura de la

Administracion Provincial del Agua, de conformidad con &
dotacnonlde planta permanente y transitoria del organlqmo
forman parte integrante del presente decreto.

Articulo |2°: Establécese que la vigencia de la estructura o
presenteidecreto, comenzara a regir €l-01 de enero de 2010.

Articuio 3°: Comuniquese, dése al Registro Provincial,
en el Boletin Oficial y archivese.

DECRETO N°ﬁ @ ﬁ.

pubI[

- COMIRALGR ¢ WORM. ¢ qugyaTivA
numumn POR RES. N* 08p/07 mem
GOBEANAGCION

| organigrama, acciones y
que como Anexos |, li, Hl

‘ganizativa aprobada, pbr el

Gobernadol
l’-'—’pﬂvllll'.‘»lﬁl

el Chent




P e

. T HOIWHINGD
. e *A §INOIDIGNTY
1 s - - e e T
s S
] vINFR0$3L
I —
M TYNOSE3d | I18VINGD
@
%
e e ey o] nuw 3
m b B 1
2 6 S
bl S | YALGALSIAOV | s3N31g 30 NOILS3D = mis
_— NETLEIY NOLIWAHOANI ’ By Q 2
g 3 OLNIIWINDIS z S %
m G
! OAIHOHY O
A SYAINYS 'SYOVELNT b
NOIOVHN 0N _ ] ! 01§3NdNS3ud 1 s WLIYHINGD
0l 30 Ivd3NIS ¥SIN A oIy ANOIOVIVHLNG
| Q"
YNEZLNI SODIANNT WHINTO WIHOLIES % =
VIHOLIANY SOLNIGY VIl 3U5as NOIDYIHING T NOIOYHLSININTY QO o
30 QYaiNn ' i 30 avamn 0 £
’ g o z
N =
_— L m

!
|
|

_ YALLYHLSININGY
:” Yidyi3dys3s

o

PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

woN 0L3H0IA IV | OXINY

AUTRRIZADO POR AES. k° gos/or SEl
GOBERANACION

|
|
i
[
\
|




— . wmn

SIIWNOINLILSI
HILNI SINCIDYIZY

238vL0d
YN 30 $YLNY IS

1
P
]

JECUTIVO

DEL CHACO

: ;
ROVIN
OFER

Ny

SLNIEWY OIQIW

" mOo«zO_mmb_ﬂ ”__
i

SOINAHAG 80750 ):
QITVINDI Y A TOHING

NQIIYTYAT

CORNLINGG

_—

SYNSY
30 OIHOLYH0TY]

QODIHOIH 09531
A VNIV 130 QYLSYLYD

Cacii-ar o

[w]

_— = m
SINOIIVILALEZD  OLNAWINZINYN SOl TBAOHY W

SYONIND 30 S2LINOD &
¥ID0103D0H0IH ﬂ

i} J—— =

m

%

SYORIAIH S02NNY¥AH WDISY3dNS o

SYIONIONOLLNGD SINOIDVLION S3INOIIDASSNI SOLTAOH QoG OlaNLS3

=

3 ' m

SINOIOVIIAILYID OLNIININILNYH NOIDYNIVAS '
SOONYAH SYWALSIS A SANCIAYLON A SYHEO A SOLI3AONG 500ISYE SOINLS3 w
i o
| [ | 2
| A T T T

g

)

m

VYOINDIL w
Vigdvi3d03s o

zZ

0]

m

b

—

oN 0134030 TV B | OX3INV

3 FOTOCOPIAY R pE: ~ “GINAL

LLITE T ]

GOBEANACION

TCOKTRALOR ¥ NoRd,




FROVINCIA DEL CHACO .
PODER EJECUTIVOQ

SECRET;;DAREA ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION
(DIRECCION)

ACCIONES:

1.

©

.Pénicipar con ia Unidad de Planificaciéon Secto:ial cJ

ANEXO [l AL DECRETO N°

de

de presupuesto de erogaciones y calculo

]

g, Q:llm '

bl
la confeccion del fpr yecto
€ Clirsos, coordlnan ’01-; su

Hasd

Supervisar la regjstracién contable, haciendo cpservar las normas espemﬂcas

elaboracion con todas las areas de la jurisdiccion y rjﬂrolar sSu ejecucnon

sobre los aspectos de movimiznte de fondos, presup
patrimonial.

Administrar los moviriienios de fmuos efectuandd e
provision de los misrnos.ala Tesoreria General de la
Informar a la superioridad, y coordinar con la unidag
sobre la necesidad de transferencias y/o refuerzos d
general y fondes especiales.
Ascgurar el sesguardo y conservacion de los bi
juri;sdiccién y controlar el cumplimiento de los procedi
orgaro rector del sistema de bienes del Estado.
\verificar la existencia de crédito presupuestario con

estario, sub- resp_onsartg!es y

requerimiento oportuno de

ﬁ’rovincia: :

de planificacién :sectorial,
e créditos del presupuesto

enes patrimoniales de la

mientos establecidos por el

L}

caracter previo al inicio de

Ios{ tramites, y mantener actualizada y disponible para consulta la informamon

sobre ejecucion presupuestaria.

Gestionar los requerimientos de. adquisiciones y contr
especificaciones técnicas, ajustandose a la normativa

ataciones de acuerdo a las
wgente

Supervisar la liquidacion- de haberes def personal de !q jurisdiccion. ,
Elevar a los respectives organismos de contralor, la documentacion requerida, de
conformidad con las-disposiciones reglamentarias que rigen la materia, en cuanto

a formas y plazos de presentacion.
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PROVINCIA DEL CHACO !
PODER EJIECUTIVO b
~——DIRECCION ADMINISTRACION L
CONTRATACIONES i
(DEPARTAMENTO)
ACCIONES: i \ S I
‘ . 1. Centralizar los requerimientos de adquisiciones*‘ de bienes Ge cOMnsUMO, d:e
capital y servicios que se tramiten a través ~de ia Lireccion de
Administracion. *

5 Elaborar el plan anual de compras de la jur'icr.i‘.c.pién.

3. Revisar y controlar que los tramites, para-‘a adyuisicion de bienes y/o
servicios, retinan las exigencias reguel’das erja normativa vigente.

4. Preparar la documentacion *écnice. acorde cada procedimiento de

contratacion gue deba efactuaise. | ‘ '
ion adecuada de invitaciones a l0s

5. Controlar que s=2 realice ia rotaci
proveedores. : : I o
6. Ejecutar caca etapa gue integra e! progeso |de contratacion! a fin de
conaretar la adquisicion de los bienes y/o gervicios: requeridos; ’f ue
tramiten por la Direccion de Administracion. : o * i}?
7. Recepcionar las ofertas y garantias, resguard andolas . hasta e,_lﬁ;gmq,_-gr‘.‘lt_o
| de 1a apertura de sobres y posterior adjud|cacion, respectiv,ame'_r] €1k 1*"7_-‘;-
| 8. Intervenir en la recepcion. de bienes o serv cios [cuya adquisiciérli‘ée{t imit

a través de la Direccion de Administracion,

|GENTE JUDIS
“"aes\!\lﬂ‘“!a
fhg PabioOS |

, |
' |
|

|

!

- L
| | il
| s

o

FOTOCOPYA FIEL DEL O20GINAL, |

P Sy

e e b

b

e e— =




PROVINCIA DEL CHACO i
PODER EJECUTIVE@

———

DIRECCICl')N ADMINISTRACION

GESTION DE BIENES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES: o |

|
i
i
'
\

1. [Centralizar las altas, bajas y transferencias| de Lienes pa‘iri;nonia!es
‘afectados a la jurisdiccion. \ .

2. |Supervisar la actuacion de los responsables de bienes patrimoniales en las
distintas  dependencias, asesorando ‘en todeg| lo - atinente al régimen
patrimonial e informando las irregulandaass gue se observen en la gestlon

3. Mantener actualizada la informacidn y docurentacion referente a Ios bienes
muebles e inmuebles de ia Jurisdiceion, obsérvando la Ieglamentacmn
emanada por el organu rectcr del sisiema de Gestion de Bienes.

4. Intervenir en los tiZzmites de locaciones de f inmuebles destinados al
funcionamientn de aislintas dependencias de la Jlrisdiccion, manteniendo un
registro ordenado de Jos mismos. \ ' 1 "

5. Actualizar la informacion sobre los mantemmlentos y reparaciones reallzadas
a Ics nienes. efectuando la programacion de los mantenimientos preventlvos
en caordiracion con el 6rgano rector del sistema de Gestion de Bienes

6. Kegistrar y realizar, en coordinacién con el organo rector del sistenia de-
Gestion de Bienes, relevamientos de forma periddica de los bienes de la
jurisdiccion a fin de verificar su existencia y |determinar su eéstado de
conservacion. , .

7. Comunicar a la superioridad la existencia de bienes en condiciones de pasar

. arezago, confeccionando los instrumentos c,orrespondlentes al efecto!

8. Confeccionar los balances mensuales de mventar 0 y su aclualizacion
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PROVINCIA DEL CHACO I‘
PODER EJECUTIVO

T

DIRECCION ADMINISTRACION

CONTABLE .
' ~ (DEPARTAMENTO) : i

ACCIONES:

|

1. Elaborar el proyecto de presupuesto de gastos y lrecur,t:o:, d=la jurl"-‘dlf,(..'lon

2. Controlar el correcto encuadre de los gastos efeciiados por las distintas
dependencias de la jurisdiccion, de acuerdo a los riormativas wgentes en. la
materia . -

3. Efectuar el calculo, liguidacion y respectivasi deciaraciones juradas de las
retenciones correspondientes a tributes nacioralas y pl;rovinciales a realizar sobre
los proveedores de |a jurisdiceion. :

4, Re\ahzar la imputacion preeupuestaria de los gastos e ectuados porla | ]urlsc |c_<;ién
de; acuerdo al presupuesio y estructura programétlca igente. coad ,m‘ 'ﬂ

5. Controlar la ejecucidr-del prasupuesto de gast(Es y recursos de la jUI'ISd cCion,

welor i m @iy
informando a ia cupericridad la, necesidad de refuerzps de partldas coordmando

[z
con la viidad de planificacion sectorial de 1a jurisdiccion. 11 «gjl@
6. Emitir anticipcs de fondos para viaticos, cajas chicas y otros gastos y V(Frlflcal’
los, instiumenrios legales que los autorizan, realizando el control de rendlcmnes

de cuentas pendientes-de. los beneficiarios. J - : i
7. e.c:fuar el cierre mensual de la ejecucion presupuestaria, como si tamblen el
r |erre anual del gjercicio financiero, emitiendo los balances t,orlespondlentes

|
|

!

AECYTCENTE JUDIS
niraesiructusa

Plbticoo

Mlntatro ‘a8
y Servicldg

ES FOTOCOPR! FIEL DEL O2IGIN

-
RODOLFO




PROVINCIA DEL CHACOQ
PODER EJECUTIVO

——

DIRECCION ADMINISTRACION

TESORERIA
(DEPARTAMENTO)

i

ACCIONES

1. Recepcionar y custodiar los fondos confiados a su résponsabllicad, observando
la reglamentacion que rige la materia. : |

2. Actualizar las registraciones y realizar conciliaciones periddicas de las, cuentas
corrientes, '

3. Resguardar las documentamones de pagos y/o entrer'as de fondos efectuados.

4. Realizar los depositos de los fondos correspondientes a normas tributarias,
emitiendo los respectivos compiabantes y presentando las declaraciones juradas
en los plazos previstos. “

5. Solicitar la apertura de cuzntas judiciales y realizar el control y preparacién de las
boletas de depdsitos de cada retencion efectuada en virtud de oiden jUdlC!a|

6. Controlar los recursos ingresados por la aplicacion de normativas wgentes
afectacion " especifica, fondo permanente y Cualquser otro que sugntflque
dispon'biiidad de fondos para la jurisdiccion. -

in TEJUDIS | i
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FROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

e

DIRECCION ADMINISTRACION

RENDICIONES Y CONTRALOR

(DEPARTAMENTO)
ACCIONES:
7% 1. Recepcionar la documentacion referida a los pagos
\ Departamento Tesoreria jurisdiccional y la Tesoreria
3 2. Controlar que las sumas a rendir mensualmentle al

L:..—-—'-* Sl ‘-‘H\
-

Provincia observen piena oomcrdenc;elvl con los
respectivos estados de ejecucién del presupuesto.

3. Preparar las rendiciones de cuentas mensuales y | '
general del ejercicio de la jurisdiccion, cen ajustel= !3% nerrnas scbre ren,diéif:;gines

de cuentas det sector publico provincial.
4. Mantener un archivo con copias de
rendiciones, como asimismo de las re
devueltas por el Tribunal de Cuentas.
5. Intervenir en forma conjunta ccn los
evaluacion y respuesta de los reqguerni

ias
,~ndac.0ng: B

Q(%

departa
ientos

(GLETYR

ment
que

sobre las rendiciones mer.suales y/o universales.

Utemane Por ues. a® 063
GOBERNA

e([ingresos efectuados por el

seneral de la Provincia.
Tribunal de Cuentas de la

mportes reilejados en los

: g i
a-ntegracion de la cuenta

ntaciones
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

UNIDAD DE PLANIFICACION SECTORIAL (U.P.S.} !
(DIRECCION)

ACCIONES:

{
i
i
f
4
T

Elaborar, sigutendo las instrucciones de sus supegrioses Jerarg uicos, |
programas y el presupuesto anual y plurianual de la jurisdiccion. :
Elaborar los proyectos de compensacion de raridas' y el rediseﬁo del
presupuesto sectorial anual y plurianual, cumpiende ;c:m i0S |eqU|S|tos Iegales y
reglamentarios vigentes. :

Elaborar los indicadores de gestion presupuestaria que le soticite el organo rector
del presupuesto provincial, y i¢s indicacores de eﬂcacna eficiencia, |mpactol'
beneficio social que le scliciie la Secreilaria de Plamflcaclon y Fvaluamon de
Resultados. ; 4
Mantener actualizagn ¢! marco ldgico de la jur!SdI(‘CIOI’I y enviar a la Secretaria de
Planificacion y Evalayacion de Resultados todas las modificaciones mtroduc:das‘
en sus matrices.

Coordinar la recoleccion y efectuar la S|stemat|za0|on‘ de informacion referente|a
10S programas en gjecucion, manteniendo actuallzada§ las bases de datos.

Actuar como unidad de .enlace con el servicio de infermacién terntorlal de la
Secretaria de Planificacion y Evaluaciéon de Resultado's manteniendo actuahzada
ia informacion aportada al equipo de trabajo interinstitucional en sistemas de
informacion geograficos ~ETISIG-. i

Asesorar y capacitar a los ejecutores de los progr mas de la jurisdiccion, en
consonancia con los lineamientos que sobre el partlc Wlar le indique la Secretaria
de Planificacion y Evaluacidén de Resultados.

)

=
i (T i To——— T L i e el T S AAGSE G © 3

\

| "

: JUDIS
Minisiro da Infeaddirgcturn |
v Saiviclep Pablicen

WTeRIzs00 Po® AES. A” ¢
[ Ja1:1:1

R A iy T,

B

™
el




PROVINCIA DEL CHACO - .
PODER EJECUTIVO

UNIDAD DE PLANIFICACION-SECTORIAL |

PLANIFICACION Y PRESUPUESTO . :
(DEPARTAMENTO) | '

ACCIONES: !

1. Preparar los planes, programas y proyectos de la jurisdiccion, contribuyendo a
asegurar la equidad territorial y contemplando la incllj‘sicwn de inciicadorés de la
gestion fisica y presupuestaria. :

2. Participar en el proceso de programaciéon prestpuestaric
financiamiento de la jurisdiccion, mantenierido actuslizads
las actividades comunes especificas y programétmai. i ?-_.

3. Aplicar las metodologias y criterics definidos er'la julrisdu cion para la inclasion i
dimension territorial en los planes, programas y proyc_'ectoc sectoriales. . I%i"ﬁ%}

4. Consolidar el plan operaiive arual para la ejecucion de [los programas asetguiién o]
su consistencia con el presuruestojurisdiccional y la articulacion de los procesos de
coordinacion interinstituzional involucrados. : 1 Ce

5. Elaborar los indicadores de gestion presupuestaria solicitados por el organo recto_r
del presupuesto provincial y los indicadores de eficacia, gficiencia-y beneficio social
solicitados ‘bor Iz Secretaria de Planificacion y Evalugcion de Resultados de la
sebernacion. \

6. WNantene: actualizada la red programatica y el banco :de proyectos de inversion
pipiica, incorporar las acciones coyunturales adoptadas por las autoridades
jurisdiccionales y proveer la informacion para su seguimiénto_

7. Participar en la elaboracion de los proyectos de compensacion de partidas y en el .
redisefio del presupuesto- sectorial, contribuyendo a asegurar la equidad territorial en
la ejecucion de los programas jurisdiccionales. ‘

8. Efectuar diagndsticos expedttivos de situacion que contrlbuyan a mejorar eI diserfio
de los programas para la consecucién de sus objetivos y resultados. | .

9. Intervenir en el andlisis y la integracion, en casos gue corresponda! de las
propuestas presentadas por los. actores mshtuuonales locales en los planes y
programas que correspondan a las unidades de desarrollo territorial.

e

VIEENTE JUD
Ministro da asiruciura
¥ Borvicice ROblloeo

IS

\TEL DEL ORIGINAL,
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PROVINCIA DEL CHACO
FPODER EJECUTIVO

UNIDAD DE PLANIFICACION SECTORIAL ! ‘-

SEGUIMIENTO E INFORMACION |
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES: : 1
b
1. Realizar el seguimiento de los planes, programas y proyectos ceia ju-'i;{adiccién y
de los procesos de coordinacién institucionales invoiucrades, detallando los

avances alcanzados y.los desvios detectados. :

2. Intervenir en la generacion, consolidacion y aifusién de iz informacion produmda
por la ejecucion y difusion de los planes, progratinas vjproyectos de la Jurlsdlccmn
en las unidades de desarrollo territorial, -

3. Efectuar el control de gestidn de los pianes, programas y proyectos y de Ia
jurisdiccion, conforme las modalidadss esiablecidas. |

4. Elaborar informes reiacicnados cen los aspectos tecnlcos Y presupuestanos
vinculados con la ejacucidn 'de los planes, programas y pnoyectos de la

| jurisdiccién. !
’ 5. Informarvy asesorar & las unidades de organizacion SUStanua!es intervinientes en
la.ejecucion de los planes, programas vy proyectos‘las medidas correctlvas a

- antroducir efectos de contribuir a la consecucion de los resultados esperados :

o Participar en la elaboracion de estandares e mdmado es de desempeno y metas
) de-imedicidn con el objeto de evaluar el nivel de Iogro alcanzado en los ObjetIVOS
’\ propositos, resultados y actividades establecidas {en los programas.
o \ 7. Revisar y participar en la actualizacion del conjunto che indicadores y medios de
- | . verificacion incluidos en la estructura programatlca jurisdiccional. ] |
i }'ﬂa 8. Analizar y sistematizar las experiencias ex’[raud| s del proceso de seguimiento
1%&’\ J,.- \“‘; para mejorar la formulacion de los programas y su implementacion terrltonal i
- ‘ 9. Actuar como unidad de enlace con la Secretaria de Planificacion y Evaluac:on de

Resultados de la Gobernacion, manteniendo actyalizada la mformacuon rep
al sistema de informacion para la toma de decisiones. % M “_
10.Coordinar {a instrumentacion de mecanismos de parti¢ipacic ‘ ':e_d ;agiv_il
para el seguimiento de la ejecucion territorial de
proyectos de la jurisdiccién.

Ing-
Miniatrg 08 In!raan
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PROVINCIA DEI, CHACO : i '
PODER EJECUTIVO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

‘ +

o SECRETARIA GENERAL

\ (DIRECC|ON)
A '»%bs - ACCIONES: :
w‘\ __X’ \ 1. Efe!ctuar los tramites y procedimientos administrativos mc.lspar;SPbls,b para ia

|
su segwmlento

Llevar el despacho de la autoridad superior y €! reqisto de mstrumentos I

3. Ma‘ntener permanentemente informads a las agoridades superiores | ace
ir1gr|eso y del estado de la documeniacion = instrumentos legales, qtj
gesltionarse en las respectivas areas. ; S

4. Elaborar proyectos de instrtumarins legaies, documentos admmlstratlvos y notas
y eI}evarlos a consideracior: de la maxima autoridad de¢l area. : ;

5. Organizar el registrc de entrada, salida y archivo de expedientes, actuac&ones
administrativas v ¢tras documentaciones a tramitar o diligenciadas en el area.

6. Oréanlzar e fuhcicnemiento de los servicios de ﬁwayordomia limpieza, movmdad
del: \parque- autcmotor.

7. ;—\Q'—'gura. el resguardo y conservacion del patrlmonlo documenta[ que forma parle

del }arn hivo activo de la jurisdiccion.
|

gestion de las politicas, planes, programas y proyLer’rr)ﬁ de le jurisd: CCIOH y~réallzar

N
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PROVINCIA DEL CHACO ‘ ' I
PODER EJECUTIVQ

SECRETARIA GENERAL '

|

]

MESA GENERAL DE ENTRADAS, SALIDAS Y ARCHIVO
(DEPARTAMENTO)

ACCICONES:

1. Cmnfecmonar expedientes y actuaciones segun la naturaleza del caso.

2. Tr'amrtar los expedientes, actuaciones, notas y otras Ao cumentacnones
mgresadas a la Secretaria General. q o h

3. Mantener actualizado el sistema de seguimiento de ==xpealentes

4. Admlnlstrar el archivo de! area.

=%
Tuon ¢ AORM, LEQISLATIVA

eKILiD0 POR AES. N* 0B
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FROVINCIA DEYL, CHACO
PODER EJECUTIVG

1. Confecuonar proyectos y escritos encomendadas a :
2. Controlar la aplicacion de la normativa especifiga peq
-<|-

y‘ (¥

SECRETARIA GENERAL

GESTION-ADMINISTRATIVA
(DEPARTAMENTO)

\‘y ACCIONES:

fpoeritn
R

de leyes, resoluciones, disposiciones, convenics|

3. Atender el despacho de la maxima autorided. ‘

ES FOTOCOP!* 1L PFL ORIGINAL

»
ROPOLFO RUIZ

ToR « NORM, LEMSLATIVA
iIivo Por res. r® 0B5/97 8
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FROVINCIA DEL CHACO -7 !
FODER EJECUTIVQO

SECRETARIA GENERAL

PERSONAL
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES: ' : |

1. Recepcionar toda documentacion referente al ingreso y egresa dzl personal, como
asi también los antecedentes por antigliedad y permisos. ' R
Reahzar todos los tramites inherentes a los seguros dol parsonal. o
!ngresar toda novedad respecto del personal d=f Crganisma.

Mante}ner actualizados el legajo Unico delpersonal, !

Diligenciar los tramites vinculados con los beneficios derechos y obhgauorpes de los

agentes tales como- certificaciones de servicics o de anhguedad y el otorgamiento

de hcenmas aplicando los regimenas correspondientes para cada caso.

6. Recabar informacién scbre recesidades de capacitacién y todo aguello referido a la
carrera administrativa de’Ics ajziites de la jurisdiccion, en coordinacién con la
Dtreccllon '

7. Partlc:lpar en ia confeccicn de perfiles y demas condlmones para los llamados a

Concurso |

R wN

Y
—"M : - )
ENTE JUDIS - il
gstructura : b &
blicos

¥ Berdicios
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PROVINCIA DEL.CHACO
PODER EJECUTIVO:

/

by

* ’ \i
N

SECRETAlRiA ADMINISTRATIVA

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (U.A.L)
(DIRECCION)

diccion, elauora{uq

[

r &l Grgano rectorigy
!:

ntiva
i.

1'.

en sentido presupuestarlo
pios del Sistema de control

como antecedente se ha

informativos contables.

as medidas de resguardo
i

ACCIONES:

1. Planificar las actividades de control interno .de la) juris
anual correspondiente, el que debera ser aprobado p

2. Controlar la gestién integral-de la jurisdiccién, emor:a'ld, 2rh SUSs etapas pr
ope'ratlva y evaluativa.

3. Torhar conocimiento integral de los actos y evaluarios
eco:némico financiero, normativo y de gestior. l

4, Asesorar respecto de las normas.y procc-c..m.entos prd
interno. l

5. Constatar la confiabilivad de la documentacion que
utilizado en la elaboracion de lcs informes y/o estados

6. Pre'cisar la exactitud del registro de los activos y
adoptadas pare su/proleccion.

7. Exp'edlrae en-el anbito de su competencia, sobre todo estado informativo
,orptable emitido por la Direccion de Administracién.

. P:ooucur informes periddicos sobre las auditorias desarroiladas y otros controles
practicados, comunicando los desvios que se detecteh con las recomendacrones
y:u observaciones que se formulen.

8-

Efectuar el seguimiento de las recomendaciones y observamones realizadas.-

EANTRALAR + NOWM, L FRIBLATIVA
MTONIZIOn *od ReS. B® on8/e? B
QLBEANACIO
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PROVINCIA DEL CEHACO )

|
I
PODER EJECUTIVQ - l

yre—r———

i
'

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

ASUNTOS JURIDICOS ‘ N
(DIRECCION) i L

ACCIONES:

1. Dictaminar sobre las cuestiones lesivas de derecho y In‘uaosas ononadas en Ias
actividades sustantivas del organismo. | _
2. Emitir dictamenes juridicos. previos al dictado de actes aumn istralivos que pudleren
afectar derechos subjetivos o intereses legitimes da Ing ddﬂ'\n instrados. ‘
\ 3. Interve,Tmr en la liberacién de deminio del-ierrero o1er"tado por obras, proyectadas y
en eje(‘:uuon : i
4. Interve‘anlr en los tramites de reclainos y denuncias admnustratwas planteados ante el
organ|§mo, o contra actos emanaldcs de este. !
i . 5. Ejercer la representacion judizial er primera instancia, en las causas que la
admlnlstrauon sea parte-como actor o demandado.
6. Coordmar y coonerar cen la Fiscalia de Estado la estrategla a seqguir en toda accion

;udlmal en que 52a parite .como actora o demandada |a PrJ)vmma y/o el organtsmo

g. OMAR VICE
winistco d8 infro€
bl gorvicion P

n

ornye 1
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VINGIA DEL GHACO . - | ' ,
R EJECUTIVO

PO

. j ,"5\ DIRECCION ASUNTOS JURIDICOS . !
' PROCURACION
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Efectuar intimaciones extrajudiciales previas a la promocmr de deriandas.- f" gl

2. Immar‘ contestar, proseguir y finalizar juicios en qué £] ﬂdnwm istracion Provmmal del
Agua §ea parte. | : RS

3. Asistir a los Juzgados para audiencias y otias dll q_.ll: as en los juicios en que
lntervenga la Administracién Provinciat dei Agua. i B

4. Reahzar arreglos extrajudiciales por juicies iniciacos por Ja Administracion Provincial
del Agua o en los que intervanga cormo demandada, con autorizamon de la
Direccién.

Mintetro 92 intf aslrucmrn
y Satvicien Hecon

1
I
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PODER EJECUTIVOQO |

Fr— |

PROVINCIA DEL CHACO ' ‘

DIRECCION ASUNTOS JURIDICOS

LEGALES | |
(DEPARTAMENTO) - | B
I

ACCIONES: - |
1. RedacFar los contratos y convenios de inlerés del organisme. |
Instru:r la informacién sumaria en el marco de la reglameniacion \,|0°nte y elaberar
la conclusmn respectiva. '
Investigar y meritar pruebas. .
Redactar proyectos de mstrumentos legales, v F'cavar.os a conS|deraC|on de la

superioridad.

bl
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ﬁNCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

J

N
L

[ oyt

¥
;

SECRETARIA TECNICA
k ESTUD!O'S BASICOS' : : Ly
(DIRECCI‘ON) ' ) o ] e CL li
ACCIONE LAl ﬁ
L ) e

1. Implementar un szstema de informacién de la cantidad y dispor;ibilid.ad dé :
los suelos en la Provmcna

2. Asegurar la cahdad! de las fuentes de aguas y recurses q idricos prov mczales mter-
Jurisdléotonales manteniendo actualizada la base dé =03 de Ics analisis de calidad
de agua y sus protocolos.

3. Elaborar el mformeitecnlco para que se autorice por res&umon la dotacion maxima a
extraer suspensmn modificacién o extincion de Ios permrsos de exp!orac:on y
explotacnon de aguas subterraneas. ‘

4. Coordinar con las .”r'eCCIOI’I(-‘S los estudios necesarios para la mitigaciéon de sequias
e mundac:lones en sectores rurales y urbanos.

5. Implementar los estudics iendientes a delimitar las areas sujetas a rlesgos hidricos,
realizdndo evaluam:o: e¢ arnbientales, auditorias, certificaciones y monitoreo de los
recurs'os hidricos en el &mbito pablico y privado. |

6. Coordinar los renuér- rientos de .estudios basicos respecto de calidad, usos, canon
a imoiemeritar, :anes programas y proyectos que tengan la ordenacuonlterntonal
colno objetivo. = s '

7. Disponei la ejecucion de los planes de capacitacion de gestlon y preservacnon de los
recursos hidricos. 1 o

8.

Suscrlblr convemosi con otros entes dedicados a la investigacion de la hldrologaa en
superﬂc;e subterranea y de -alerta hidrometeorologica. : :

l\'

TRILOR v MORM, LEQISLATIVA
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FROVINCIA DEL.CHACO
PODER EJECUTIVC

————

DIRECCION ESTUDIOS BASICOS

en general

Reallzar ¢l invantario del recurso hidrico supe icial

Dep9*tamento de Catastro de Aguas.
|

ng.
pinisWo de
v 53“'“:\0!

T e

ria para definir Tuentes de’

es de estudios dentro del

hidricos de los proyectos

i

Yy usuarios

ESTUDIO HIDRICO SUPERFICIAL
(DEPARTAMENTO)
ACCIONES:
1. Rea]lz‘ar los estudios de prospeccion y explotacion necesa
‘ agua superﬂmal ‘
‘ 2. Ejecutar las tareas de relevamiento, instalacion y atencién de ."‘.atrumental especnal
para la medicién de- parametros hidrometeorolCgic 0S.
3. Impleﬁqentar cuencas o areas pilotos wo experiments
terntor‘lo provincial.
4, Proponer la adecuacion y disposicién de los recursos
) presentados en el organisma. I
A 5. Pubhcar periddicamentz la nforimauon hldrometeorologloa pronostlcos y alertas
\ meteorolégicos. |
% 6. Recep'monar y ¢esticnartoda l’eqUIS[tOFIa de los Municipi

ios, prod uctores

en coordinacion: con el
) 1. M

¥
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POE

NCIA DEL CHACO ! T
_ E]ECUTIVO

DIRECCION ESTUDIOS BASICOS

HIDROGEOLOGIA

por licitacién publica o por

en servicio.

(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Ejecutar las tareas de relevamiento, instalacion y atencion de instrum ‘mal espemal
para Ia medicion de parametros hidrogeologicos. '

2. Asesorar a organismos -oficiales y particulares sobra'la ¢istibucian, cantidad, calidad
y tecnl:cas de captacion de aguas apropiadas.

3. Reailzar el inventario de. los recursos hidiicos subterraneos en coordinacion con el
Departamento de Catastro de Aguas.

4. Preparar la documentacion técrica para los contratos
Administraci()n de terceros para i3 ejecucion de perforaciones, realizacion de
estudios de fuentes y adqguisicion.de elementos. : ’

5. Controlar el correcte furcicnaniento de las perforaciones

B.

Controlar y orcdenar los e@nsayos de bombeos como técnica para evaluar la
capacidad e u.r anuifero. ‘_

Ministzo 48 intraastruturs
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|
|
|
tng. OMAR VICEN
¥ garvicien Pibik

\ )

CHTRELOR + HORW. (5guy
UIoRizaoe Por Res. 4

O C




“w

FROVINCIA DEL CHACO ' -

PODER EJECUTIVOQ

——

t

DIRECCION ESTUDIOS BASICOS

CATASTRO DE AGUA Y RIESGO HIDRICO

(DEPARTAMENTO}

ACCIONE’S

1. Habilitar los registros pdblicos de las concesiones de
superficiales y subterraneas.

2. Habilitar los registros de las aguas de uso prive
perforaciones para explotacién o exploracion de agues

3. Demarcar lineas de riberas de cursos y cuernos de aaua en el marco del Codlgo de
Aguas‘ :

4. Demal"car las lineas de riesgo hidrice.

5. Identiﬂcar y registrar ante el organismo competente de Ial
al uso de inmuebles de particulares o por liberacion de tr

6

. Emitir los certificadss de urbanizacion.

‘L y o los permlsos de
subterraneas.

N .
| ( |
| L
' fr-ORI™R WEENTE JUDI8
’ rapsiructurin

miniptye dg

y Eerviciol Gﬁmicoa

uso. de les ag,l'as publicas

s restricciones al dOlTllnIO s}
za de obra. :
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VII%' IA DEL CHACO

p—rr———

1, .
DIRECCION ESTUDIOS BASICOS

LABORATQORIO DE AGUA
(DEPARTAMENTO) ‘
| L
ACCIONES: _ o
I . . !
1. Efectuar los analisis fisicos, quimicos, bioldgicos, microhfglc')gicof-s y especiales de
las aguas. |
2. Verificar los analisis de calidad fisicos-quimicos de muestra de agua destinada al
consumo humano, ganadero agricola e induslrial, y| reaiizar las correcciones
necesarias en las diferentes fuentes. |
3. Prevenir la contaminacion del recurso hidrico, d2tectando |la presencia de pesticidas
6rgano clorados y organo fosforados. _
4. Desarrollar las técnicas analiticas 2apropiadds para la deteccion y cuantificacion de
micropoluciocnantes en casos.no rutinarios. .
5. Investigar para el conocimizntc de los diversos factores que pueden afectar el
crecimiento de 2igas y de ctros organismos de interés. ‘{
6. Evaluar la calidad microbioiégica de cursos superﬁclales de agua, destinadas a fines
recreativos. .
7. Coatrolar la caiidad bacteriologica de los sistemas de pot?bilizacién. '

0O |(J|NAL‘\

\
\

4] ’ |- '
m ’ 1 g
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PROVINCIA DEL CHACO | ’ :
PODER EJECUTIVO 1 d‘

——r

SECRETARIA TECNICA

PROYECTOS Y EVALUACION
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Evaluar los estudios y proyectos de las obras hldrauhi::’::\r y ‘sanitarias J nivel de
prefacttbilldad factibilidad y proyecto ejecutivo. ! : 5

2. Aprobar proyectos de obras hidraulicas y sanuar-q» confeccionados por esta
administracion y por terceros, de caracter pabtlico, prw” a4s .9 atendldas por Comité
de Cuencas. | |

3. Proponer actuahzacnones y modificaciones técn’ Laa‘ y Ieéales del pliego de bases y
condiciones, participando en las comisiones de ad;udlcamon de obras.

4. Programar el control y seguimiente de los proyecte)s realizados por terceros y por
esta admmnstracnon indicancs 1as meuificaciones necesarias. l

5. Coordlnar con el area iegal la liberacidon de dominig de terreno afectada por-l !

que sea proyectada o en.ejecucion.

Minigiro garplrasstructura
¥ Bervicio®R\F Obilooe
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"FROVINCIA DEL CHACO |
PODER EJECUTIVO

—_—

DIRECCION PROYECTOS Y EVALUACION

PROYECTOS HIDRAULICOS : B S I
(DEPARTAMENTO) ' o

ACCIONES: |

1. Intervenir en la elaboracion de los proyectos a nivel prafactibilidad, fxctibilidad y
eje'cutivo de obras hidraulicas en todo ei ambito prmfir".cial

2. Ide'ntlflcar las tierras afectadas por las obr.-ns pulicas ‘de su incumbencia )
susceptlb!es de expropiacion. - ‘ | -

3. Part:cnpar en la elaboracion y propuesia de ¢ ony*lonrs técnicas para mtuamones |
de: emergencsa hidrica. i

4. AS|st|r tecnicamente a Municipics, Deizgaciones o Com[tes de Cuencas que lo

requieran. | i

Mantener actualizado el archivo técnico de las obras hidraulicas de la Direccion.

Realizar informes e seguimicitto, inspeccion y evaluacion para la aprobauon

ampliacion y/o mediiicacion de los estudios contratados ok

2
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PROVINCIA DEL CHACO

191

[

PODER EJECUTIVO

——

DIREGCION PROYECTOS Y EVALUACION

PROYECTOS SANITARIOS

(DEPARTAMENTO)
ACCIONES: .
- o
1. Intervenir en la elaboracion de los proyectos a nivel preiactibilidad, factibilidad y
proyecto ejecutivo de obras sanitarias para poblaciones Lrbanas y rvrales.
2. Controlar los proyectos ejecutivos de tratamientos qé cfiuentes industriales.
3. Identificar y definir las tierras afectadas por las cbias pubiicas de su incumbencia
susceptibles de expropiacion. 1
4. Asistir técnicamente a Municipios, Cooparativas dz Servicios Publicos y empresas
estatales en la elaboracion de los piovectos de obras sanitarias. .
5. Realizar informes de seguimiertc.. inspeccion y evaluacion para la .aprobacic
ampliacidn y/o modificacion de 104 estudios contratados. . Cor i% ALY
! S
! SR s Rt 1§
i o e
i st Faia
Ing- S @k iltrnaciouciure BRI
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FROVINCIA DEL CHACO -
PODER EJECUTIVO

DIRECCION PROYECTOS Y EVALUACION

EVALUACION
(DEPARTAMENTO) -

ACCIONES: '

1. An‘ahzar la viabilidad legal, organizacional y financiera dg los proyectos. |
2. Elaborar informe respecto del estudio técnico, de mercado, admir.istrativo-legal y

\
fmanmero del proyecto.

3. Elaborar informes respecto de los estudios de bene fu its, costos y rentabilidad
del proyecto. |
Participar en todo lo referido a la evaluacion de irnpacto ambiental.

Relalizar la evaluacion social cel proyecto. ‘

o

g\ infraesliucture
bles FObiican
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PROVINCIA DEL CHAGCO |
PODER EJECUTIVO

r——

|

T
SECRETARIA TECNICA

idricos.

OBRAS Y MANTENIMIENTO !
(DIRECCION) ;
ACCIONES: |
1. Supervisar los planes y manuales operativos de las obras
2. Elaborar los planes de mantenimiento de las obras hid
Regiones, en coordinacion con la Direccion de Sistezmas
3. Aprobar los tramites finales para la recepcion provisoria
4. Coordinar con el area Gestion de Bienes ia toymali
registracion de inmuebles, muebles y equipos ingresado
la Obra Publica, previo a ia recepcion definitiva de lajobrg.
5. Controlar y refrendar la documreitacién pertinente emiti
inspeccion y remitirlas aia Direccidn ue Licitaciones |y Ce
6. Implementar la planificacién y presupuesto anual de la o

las regiones, en cocrdinacion con la Direccion de
Planificacidn Sacterial,

GOBERNA

Adn

|
slto d
y Sarvl

CION

ORIGINAL

bra hidrovial . y santt' i
rinistracién y la Umd‘ad -de

hidraulicas v sai litarlas
ovialzs.y QLanl*tanas de Ias

definitiva de las obras
zacion de los trdmites de
s al Patrimonio a. tr_a_I':_ég‘s.gde




PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

——

DIRECCION OBRAS Y MANTENIMIENTO

INSPECCIONES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

|

1. Remltir informes de inspeccion a la Direccion en el r

Pubhc?s vigente.

BN

obras.
5. Confeccionar las fojas de medicién.

AODOLF

- CONTRALGR ¥ wfmﬂ. LE

Controlar el Inicio, replanteo y recepcidn de las obras.
Controlar el cumplimiento de los planes de trabajc v las curvas de inversiocnes.
Intervenir en las tramitaciones administrativas  refacion

narco de la ley de QObras

adas con la ejecucion de

o ot

Ing. OMAR VIGENTE DIS
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PROVINCIA DEL CHACO |

PODER

EJECUTIVO

DIRECCION OBRAS Y MANTENIMIENTO |

MANTENIMIENTO
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

Recep‘

cionar las obras conforme el manual de

presentado por la empresa contratista al término de 1A <i

Recepcionar y custodiar los bienes y provisiones
obras Idestina'dos. al mantenimiento de las misn:as.
Coordinar con las Direcciones correspondientes la i
readecuacion de sistemas de desagies a= obras.

|
Ing. OMAR VICENT
Ministro d# -Inlraaair
| y Servicios PODBLG

operasion=s 'y mantenimiento

ey
AN

ef:ur:iCn delz obra.] -

sios en las licitaciones de

) o 2
g .. I 2 iy
’lanilicacion Anual de;limpieza y

N
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PROVINCIA DEL CHACO ) SRR I |
PODER EJECUTIVO BRI

T

SECRETARIA TECNICA

LICITACIONES Y CERTIFICACIONES DE OBRAS

) g‘w!_.; wandm

| z | "

(DIRECCI‘ON)
ACCIONE‘S: .
I

1. Coordlnar la elaboracion del pliego de bases y condiciones de las obrac 2 licitar.

2, Aprobar las certificaciones de obras, avaladas por la fow e medision, emltldas por
la D|re:cn:|on de Obras y Mantenimiento. *

3. Deﬂnlr‘ en cada obra el sistema de reconocimianic a=s v, anauones de precios, segun
las normativas vigentes. 5

4. Intervenir en las. aperturas de todas las Licitacicnes Publlcas y/o Privadas SUJetas aI
reglmén de Obra Publica. | ' :

5. Disponer la devolucion de los fordus Ga ganantla y reparo de las obras en gjecucién
c retenerlos hasta la liguidacidn final deia obra si asi se ordena '

6. Aplicar multas por incursplimieno de clausulas contractuales en los casos que

correspondlere.

Ministro ds
y Barviciog
|

(EL DEL ORIpINAL
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

DIRECCION LICITACIONES Y CERTIFICACIONES

LICITACIONES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:
1. Preparar las especificaciones legales, generales y p

los llamados a licitacion. | |
2. Preparar en coordinacion con el area Legales Iayu,umentaslon neceaan ¥

conformar el legajo de todas las licitaciones public

del proceso licitatorio.

3. Pubhmtar el llamado a licitacién segin normative w'e-nte.

4. Partlmpar en la confeccidn de los contratos con las e
instrumento legal correspondiente..

lar y asesorar las veniws Je los pliegos de licil

5. Con’cro|

é%

£

S ENTOCOPIA

ION, GONTRILGR ¢ KOR
AUToRIZiDD = 1
GUBEANACION
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PROVINCIA DEL CHACO |
PODER EJECUTIVO T

DIRECCION LICITACIONES Y CERTIFICACIONES

|

CERTIFICACIONES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

CO
s,
L

1. Rec:|b|r de las areas ejecutoras las Actas de inicio y recepcitn d= las obras. ;

2. Venﬂcar pericdicamente el estado-de ejecucidn del plan uﬂ obras, 2

3. Estudlar la contrata, desarrollando todo lo inherente 2! avance de la obra‘y al
cumpllrmento de las obligaciones contractuales. ! N P

4. Mantener actualizado el costo de obra. 1 ' i !

5. Elaborar un informe final de cada obra aque eguiera; de la redelerminacion de
precto&", ' ’

6. Elaborar ias certificaciones de obias.

| Mlulelm ds Iniraaslru Hura

| y vaiolan Fahilcen
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FPROVINCIA DEL CHACO | ; "

]

PODER EJECUTIVGC

)

|
N
oV, SECRETARIA TECNICA
"
. / \, SISTEMAS HIDRICOS
o }‘ " (DIRECCION)
RN J \  acciones: ;' | |
1. Controlar y conservar las obras de defensas en la COHS(E""E]PIOI‘] y adcrua """ %
las emergencias, supresién y/o traslado. A grﬁj' 3188
2. Supervisar las obras complementarias que posikiiizp el orcnaje deﬁ ]
polderizados y/o afectados por las defensas provisorias. Ee e

3. Coordinar el sostenimiento, reparacion, rploLah,Tcm“ e instalacion de"*

equipos para el control de drenaje de aguas provenientes de sistemas. fluwales—
lacustres. o

Supervisar el funcionamientc de las elartas potabilizpdoras..
intervenir en la implementacic’,n de sistemas de seguridad de las instalaciones.

Controlar y remitir-infcrnies 2 Ia Secretaria Tecrlnca del funcionamiento de los
Comités de Cuencas de las distintas Regiones de la Provincia. -
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PROVINCIA DEL CHACO |
PODER EJECUTIVO

DIRECCION SISTEMAS HIDRICOS

CONTINGENCIAS HIDRICAS i .}
(DEPARTAMENTO) | .
!
ACCIONES: |
1. Articular con ofras entidades del Poder Ejecutivo - Provircial - Macional ry

2.

Organizaciones no gubernamentales en temas vinculados a los tecursos hidricos.
Planificar actividades de adecuacion y limpieze de los recursosihi_dricos
disponibles. , : | T
Determinar las necesidades de suministo. e Ienergia eléctrica; en las
instalaciones a su cargo coordinando. las onzraciones relacionadas con la
eficiencia y garantia del servicio. |

Controlar y conservar |0s. e3uipcs e.cctromecanlcos del S|stema de defensas del
Gran Resistencia.
Determmar la neresidad de ‘ncorporacxon de equipos o amphamon de |a
capamdad de penthen.
impleme:ntar.y contiolar ias medidas de segurldaq de las instalaciones a su cargo.
Controlair | y tnanicner los sistemas de comumc%mones que hacen a la
operatividaa del sistema de defensas.
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PROVINCIA DEL CHACO' - '

PODER EJECUTIVO ‘ '
N
/ \, DIRECCION SISTEMAS HIDRICOS ;
{ b : .

L]

-

| “\  COMITES DE CUENGAS
\  (DEPARTAMENTO)

—— =

ACCIONES: B o
- et
1. Promover la conformacién de Comisiones de Manejo de [Agua y Suels y.ae’ O
de Cuencas Hidricas y coordinar su funcionamiento. : ' ‘:,; :

2. Asesorar, proponer y coordinar acciones a ejecutar porias C.O.NM.AS. y Comités de

Cuenca. _ . 3 1 '
3. Brindar asistencia técnica, administrativa y juriaica |a 'as C.O.M.A.S. y Comités de
Cuencas. '

4. Mantener actualizado el relevamiento de los recursos hidricos en coordinacion con
el departamento de Catastro de Aguas. i
|

y Servicics
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PROVINCIA DEL CHACO

PODER EJECUTIVO

——

DIRECCION SISTEMAS HIDRICOS

PLANTAS DE AGUA POTABLE |
(DEPARTAMENTO) | |

-~ e F
Al

ACCIONES: !

1.

1
Orgamzar las. operaciones tendientes a garantlzar la-coritinuidad d=i:servicio

de agua potable a comunidades pequenas y aue nc son as istidas por otros
medios. | r

Promover a la captura de agua de lluvia pa"a al uso humano, horticola y
ganadero. l

‘Mantener y reparar [os equipos pctanilizadores eh localidades y parajes que

competen al organismo.
Hacer cumplir las medigas de seguridad de las instalaciones a su cargo.
I
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VINCIA DEL CHACO

P07’Qi

!’

\..-'.m&

EJECUTIVO

DIRECCION SISTEMAS HIDRICOS

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Colaborar en las relaciones institucionales

con-'=ntes ".Ie‘-::,en[rah ados

Municipios, organizaciones no gubernamenta'w,Lmsfltucnn% multllaterales
Nacionales e Internacionales, empresas privadas, jﬂovmc ids vecinas.”

2. Coordinar actividades y proyectos con el oLiefi
institucionales para el mejoramieiito en fa | 9
~ provincia.

7o de enriquecer las relauones
2stion social y cultural de la

3. Favorecer y asistir al foitalecimiento Jde organlzacione_s surgidas en los
comités de cuenca, facilitande canales de colaboracion y cooperacion.

4. Brindar soporte 3 la irnagen ‘nsutucional de la Administracion Provincial del
]

Agua en el Medio.
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FROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

SECRETARIA TECNICA

CONTROL Y REGULACION DE LOS SERVICIOS CONCESIONADOS R
(DIRECCION) | .

ACCIONES: o l !

1. Determinar bases y condiciones de los pliegos licitatorios para e otergamiento de

\ concesiones. 1

‘ 2. Controlar la correcta prestacion de los servicios concesionados de agua potable y
cloacas de conformidad a los contratos de concesion.

3. Proponer normativa y procedimientos técnicos pav‘n ,Jrestadores de servicios y
usuarios de agua potable y cloaca.

4. Ejercer las funciones de inspeccidén y policia del servicio publico concesionado de
agua potable y cloacas. r

5. Publicar los principios generegies que deberan apl:ca los Prestadores de servicios en
sus respectivos cortrates para assgurar el libre acceso del usuario a sus servicios.

6. Aplicar sanciones gue C’:rrespondan por violagion |de disposiciones Iegales
reglamentatias ¢ contractuales. _ 1

7. Verificar el cumplimierito de los respectivos contratos de goncesion.

! X Ing. OMAm EJUDIS
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SECRETARIA TECNICA

MEDIO AMBIENTE

191

-~

proyectos yv-acciones de

neracion de tratamientos y

ambito publico y privado.

{DIRECCION)

ACCIONES:

1. Supervisar los estudios de impacto ambiental de los
competencia de ia Administracion Provincial del Agua. '

2. Coordinar la ejecucion los planes de preservacidh, conseivasion y usos de los
recursos hidricos. : ’

3. Coordinar la aplicacién de la normativa vigente er: ia gg
disposiciones finales. de residuos y efluenies,

4. Supervisar el otorgamiento de peimisos y concesiones para usos comunes y
especiales del agua. _

5. Propiciar los programas-ambientales y proyectos transdisciplinarios vinculados.

6. Coordinar la realizacién de evaluaciones de riesgos hidricos ambientales, auditorias,
certificaciones, y moriitoreo de.los recursos hidricos en el

7.

Propiciar la re2lizaciorn ce ias acciones operativas derlvadas en poder de policia que
cion. :

la normativa vigerite reglamente en materia de contamina

ing.
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PROVINCIA DEL CHACO ‘ I
PODER EJECUTIVO i '

ANEXO lil.a ‘

PLANTA PERMANENTE

!
JURISDICCION: 24 ’ A
ENTIDAD: ADMINISTRACION PROVINCIAL DEL AGUA | : E :
ESCALAFON: Autoridades Superiores
Actividad Presupuestaria Cargo (-antdad de
R L IS Cargos
01 PRESIDENTE " 1]
01 VOCALES _ l 2
_ ' TOTAL . J 3l
'a\s a ‘ ‘
BV JURISDICCION: 24 |
Co 5‘5{ ENTIDAD: " ' ADMINISTRACIONM PROVINCIAL DEL AGUA :
\ j ,.-" \.\! ESCALAFON: Gernerai - Lay 1276 t.v, — . i,'
T ,fij‘?’ b
UNIDED | DENOMINACION | CATEGORIA, APARTADO y NTIDA |i} SR
ZATIVA | DEL PROGRAMA "GRUPO D h TOTA
Administrativo y Técnico | a) | 2 2 . ) ; -.
e 1. Act.Ctral.- AE. 1 - c) | 2 1 e
PIRECTORIO Conduccion Superior g | 5 1
dy | 4 1
_ | Administrativo y Tecnico | a) | 2 A
SECRETARIA 1. Act.Ctral.- AE. 3 ]
TECNICA Unidad.de : dy | 4 1 |
‘ Planificacion i 1 | 2. 1 ‘s
Adrministrativo y Técnico | d) | 2 3 |
: . - | Obrero y Maestranza 4 1
SECRETARIA 1. Ac;t,Ctra!. AE. 2 ) ) |
Unidad de-Apoyo
ADMINISTRATIVA - X ! :
Administrativo . | 3 1
Personal de Servicio I .
' 2 1 8
Administrativo y Técnico :a) 2 2
b) | 1 3 ‘ i .
:c) 6 3 oy
. | o | s 7 |
DIRECCION DE 12. Hidrico Integral - o | 2 5 i
ESTUDIOS S.P. 1-Prov. Agua i
BASICOS . Potable - A.E. 3 Es- : d) | 5 1 I
‘ tudios Basicos ld) ” ” | ]
‘Obrero y Maestranza 5 1 I
3 )
' 2. 37
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" ROVINEIA DEL CHACO
NPODER EIJECUTIVO

: b aR
. RENE! - QH’,? N
UNIDAD DENOMINACION CATEGORIA, APARTADOy | CANTIDA [HIFSUBI
ORGANIZATIVA | DEL PROGRAMA GRUPQ D ! [&roTal
Administrativo y Técni ' | Rl
12. Hidrico Integral - mistralivo y Tecnico | 1b) | 1 2 P | I
: S.P. 1-Prov. Agua €)| 5 1
PROYECTOS | potable - AE. 1 Cap- llay | 2 ] %
tacion de Agua A
Personal de Servicio 4 s
Administrativo y Técr|ico a)| 2 ¢ |
| By 1 4 |
| oLyl y 1 "’
‘ 12. Hidrico Integral - 1S 1 |
DIRECCION DE | S.P.1- Prov, Agua ,}c) 0 ;
OBRASY Potable - A E. 1 Cap- c) | 4 1
MANTENIMIENTO | tacién de Agua - AE. ‘d) 2 8
' 2 - Agua Potable j _ |
) | 4 1 -
Personal de Servicio 3 1 |
- Y | 2 1 oo
12. Hidiico integral - | Administrativo y Técnico |'c) | 5 2
DIRECCION DE | ' $.F 1 - Prov.Agua ) ) l
LICITACIONES Y | | Pot - A.E. 1 Captac. c) . .
CERTIFICATIONES | Agua-AE. 2 -Agua ’
d) | 2 1
| Potable : 14
Administrativo y Técnico |(a) | 2 4
' b) | 1 2
. c) | b 3 ki
; 13. Gestién Cuencas |4 !
' DIRECCION DE Hidricas - S.P. 1 - : c) | 2. 3
Gest. Integr.Ccas. - :
SISTEMAS SP 2-P - dy | 2 17
HIDRICOS P. 2 - Prevencion y :
Atencién de Contin- | Obrero y Maestranza; 4 1
gencias Hidricas | 3 24
4 2 17
[y
. f\ Personal de Servicio 3 16
A 2|3
\ ’ \ O\ Administrativo y Tecrico | |a) | 2 |t
. \,.,..) K b) '1 1 .
| |5 2 F f'
o 4. 1 1|k
1. Act Ctral.- A.E. 2 - SRR AL A2k
M 3
ADMINISTRACION |  Unidad de Apoyo ol2 1k i;‘% i
Administrativo dy | 4 1% i 1L
! 5F 13
! d)| 3 (R |
d | 2 6
2 1

Obrero y Maestranza
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PROVINCIA DEL C'.'E-IACO
PODER EJECUTIVO | :

UNIDAD DENOMINACION CATEGORIA, APARTADO y CANTIDA
ORGANIZATIVA DEL PRGGRAMA. GRUPQO D TOTAL -
Administrativo y Técnico | a) | 1 1
,c)| 5 1
| .
r cy | 2 1
DIRECCION DE | 1. ActCtral.- AE. 2 - s o
SECRETARIA Unidad de Apoyo | ~
GENERAL Administrativo : | d) Bk L |
; |' G) | 2 5
[
Obrero y Maestranza | | £ 1
Personal de __S_?r_v_gp_!__ Al 2 1 12
nis T v r*l'-ir*n [
DIRECCION DE | 1. Act.Ctral. - A E. 2 - | AdminiswativoyTegiico ) a) | 2 2
ASUNTOS Unidad de Apoyo ‘ cy| 2 1
JURIDICOS Administrativo '
dy | 2 1 .4
SECRETARIA 1I.EAST lea'-i || Adidistrativo y Técnico ||a) | 2 2 a
ADMIN. - U.P.5. | ACLESR.3- nicad BRI 5
e de Pianificacior; ‘ d) | 2 T s
7 AciCul - R
o TR | AEzp.2 - Unidad de | Administrativo y Téanico ||c) | 5 1o
T | Apoys-Administrative. . Meatl
= 12. Hidr Integral - | Administrativo y Técnico ||a) | 1 to R
DIRECCION DE : b " I
MEDID AMBIENTE | S:P.2-Calidad de - ) 3
Recursos-Hidricos i c) | 4 1 ‘3
Total-de cargos 213
TOTALES:
AUTORIDADES SUPERIORES: 3
PLANTA PERMANENTE: ' 213
PERSONAL TRANSITORIO: ' 0 _
TOTAL GENERAL: : 216 '

Ing. OMAR VICENTE pIs
Ministro de intrasstru.ura
¢ Setvigien Plbitcon

~ CONTRALOR ¥ wORM,
AUTORIZADO POR RIS, R™




