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VISTO:

La actuacion simple N° E2-2011-17692-A y ‘=l Decreto N

CONSIDERANDO:

Que por el citado instrumento legal, se aprobd la estructura

organizativa del primer-y segundo nivel de aperiura del Ministerio de Educacid
Cultura, Ciencia vy Tecnologia de conformidad  con el organigrama, objetivo
responsabilidad pnmana acciones v dotacicin de personal de planta permanente
transitoria; .

Que atento ccin la necesidad de producw cambios a la estructura

organica vigehte ‘de! Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia, resul1
|mprescmd|b'e aztualizar 2l Decreto N° 380/10, en sus Anexos |, Il y III;

Que la Subsecretaria de Coordinacion y Gestlon Publlca ha .

Lormdo la intervencion que le compete;
Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO
DECRETA

Articulo 1°: Reemplazase del Decreto NO 380M10, la par{e pertinente del Anexo
Organigrama—por los Anexos |, lL.a, Lb, l.c, 1d, le, que forman parte del present
Decreto, a partir del 01 de enero de 2011 :

Articulo 2°: Incorporase al Decreto 'N° 380/10, ~en el Anexo [I-Objetivo
Responsabilidad Primaria y Acciones-, los Departamentos. “Administrativo (Consejo d

Educacion)’, “Administrativo (Tribunal de Disciplina)” y “Administrativo (Juntas de
Clasificacién)”, dependientes del Ministro de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia,

los que integran el Anexo Il al presente Decreto, a partir del 01 de enero de 2011.

Articulo 3°: Mod'ifique‘se ‘en el Decreto N° 380/10, el Anexo II- -Objetivo
Responsabilidad. Primaria y Acciones-, lo pertinente a la Subsecretaria de “Educacién

la que quedara redactada conforme Anexo |l al presente Decreto, a partir del 01 de

enero de 2011.

Articulo 4°: Reemplazase en el Anexo |I-Objetivos, Résponsabilidad Priméria
Acciones-, del Decreto N° 380/10, las Direcciones Generales: “Infraestructura Escolar”

“Gestion Administrativa y Asuntos Juridicos” por las - Direcciones Generales:
“Infraestructura Escolar” y “Asuntos Juridicos y Control de Gestién”; los que integran el

Anexo | al presente Decretg,.a partir del 01 de enero de 2011.
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4 PROVINCIA DEL CHACO
POPEREJECUTIVO

Articulo 5°: Incorpérase al Decreto N° 380/10, en el Anexo II-Objetivqs,
Responsabilidad Primaria y Acciones- fos Departamentos: “Desarrollo Informatico”,
“Transferencias y Subvenciones” y “Gestién y Control” que dependeran jerarquicamente
de la Direccion de Administracion; el Departamento “Verificacion Informatica”, qdje
dependera jerarquicamente de la Direccion Unidad de Recursos Humanos; y Ios-
Departamentos: “Gestién Documental y Compilacion Normativa® y. “Servicios de
Mantenimiento” que dependeran jerarquicamente de la Direccion de \.ecretarla
General; que integran el Anexo Il al presente Decreto, a partir de!' 0’ de enero de 2011
Articulo 6°: Modifiquese del Anexo 11-Objetivos, Resporszbilidad Frimaria y Accione‘!s—
del Decreto N° 380/10, lo pertinente a la dependencia jerarquica de la Direccion
“Secretaria General”, la cual dependera iciarauicameite del Ministro de Educacmn

.Cultura, Ciencia y Tecnologia y la denominzcién del Departamento “Mesa de Entradas

Salidas y Archivo”, por la denoriinacion dzl Departamento “Mesa de Entradas| y
Salidas”; que integran el Anexc |l al precente Decreto, a partir del 01 de enero de 2011.

Articulo 7°: Incorpérase &l'/Anaxo Il —~Objetivos, Responsabilidad Primaria y Acciones
del Decreto N° 380/10- er; [a Subsecretaria de Coordinacién, el Departamento “D|fu5|on
de Contenidos™ ue dependera jerarquicamente de la Direccidn de Documentacnon y
Produccion de Contenidos; que integra el Anexo il al presente Decreto, a partir del 01
de enevo de 2011. ' ' :

Art‘r..u.o 4°: Reemplazase del Anexo lll-Dotacion de Personal-del Decreto N° 380/10
por ei Anexo lll-Dotacién de Personal-; que integra el Anexo Ill al presente Decreto) a
partlr del 01 de enero de 2011. :

Articulo 9°: Comuniquese, dese al Registro Provincial, publiquese en forma sintetizada
en el Boletin Oficial y archivese.
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. PROVINCIA DEL CHACO ‘ ﬁ- 9 8 ﬂ-
"PODER EJECUTIV : !
Vo Anexo Il al Decreto N°

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

EDUCACION
(SUBSECRETARIA)

OBJETIVO:

« Dirigir, ejecutar y controlar la aplicacién de poliiicas educativas, tendientes
optimizar el sistema educativo en el ainhito orovincial, fortaleciendo

vinculaciér: entre los distintos niveles, mocatidades educativas y formacid

Bgrar los valores .y principios establecidos en

A
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

SUBSECRETARIA DE EDUCAGION

NIVELES Y MODALIDADES
(DIRECCION GENERAL)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:
Dirigir, coordinar y supervisar las actividades de los niveles y mocalidades que se lleven
a cabo en el ambito de la jurisdiccién del Ministerio, haciendo gjezutar ios planes df:
desarrollo educativo, acorde con los objetivos fijados por ia supericridad y requerlmlento
de la Provmma

ACCIONES:

1,

B w»

5. Supervisar el funci

Coordinar la implementazion de ias politicas y los programas educativos de todas
las areas, niveles y modalidadas de la ensefianza, atend:endo los aspectos-
pedagodgicos en funcion de le politica educativa. '
Intervenir eil los proyectos o programas nacionales o provinciales que tengan -
incidercia -on los niveies y modalidades de ensefianza. :
Gestiorar aiternativas tendientes a lograr la concrecion de las politicas trazadas
Inplemeiitar las distintas modalidades de formacion docente continua en el
marco de las lineas de desarrollo profesional, en coordinacién con el area de
Capacitacion Docente. —

A6 de las acciones pedagdbgicas.

AUTORIZADD PGH ‘RES. K o58/07 sog
GOBERNACION




'“#:017, PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

. DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

NIVEL INICIAL
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Dirigir, supervisar y evaluar la implementacidon de ias politicas, planes |y
programas Provinciales y Nacionales en los estable<ir:ienias de Nivel Inicial. ’
2. Coordinar la articulacién horizontal y vertical dei- Nival Iniciai en las politicas,
planes y programas provinciales y nacionales para el sisiema educativo. ‘
3. Participar en la definicion de criterios técnizos para ei disefio y elaboracion de las -
estructuras curriculares y organizativas. .
4. Monitorear la implementacion desarrcllo y evaluacién del proceso pedagognc,o
en los Establecimientos de Hivei Inicial
5. Asegurar la gestion partizipativa entre el cuerpo de super\nsores y las areas.
tecmco—pedagoglca del Nwel Inicial. i
6. Coordinar con ia dunta de CIaS|fcaC|on del Nivel Inicial, eI lngresa,
~ reincorporaciin v traslado del personal docente.: ;
7. Detectar las necesidades de perfeccionamiento y actualizacion del persona! para
efrontar ias problematica ales y canalizarlas a través de los sectores
" iecnicos competentegs: - :

AUTORIZADO POR RES. N*® 058/07 808
GOBERNACION




* PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

- ~ DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

NIVEL PRIMARIO
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Dirigir, supervisar y evaluar la implementacion de las paliticas, planes |y
programas provinciales y nacionales en los establecinyientos de Nivel Primario.

2. Coordinar la articulacion horizontal y vertical del Wiver Frimario ‘en las politica
planes y programas provinciales y nacionzias paia el sisiema educativo.

3. Participar en la definicion de criterios t&cnizos baia «l disefio y elaboracién de las
estructuras curriculares, contenidos basiccs y recursos educativos comunes pa‘ra
‘el Nivel Primario.

4. Monitorear la mplementacuc-n desarrclio y evaluamon del proceso pedagégico en

~las escuelas primarias.

5. Asegurar la aestidr. particinativa entre el cuerpo de supervisores y las areas
técnico-pecagéqicsas del Nivel.

6. Coordinar con 'la Junta de Clasificacién del Nivel Primario, el ingreso,
reincorporacion v traslado del personal docente.

7. Detectar ias neces:dades de pedeccionamiento y actualizacion del personal para
afrontar las problematigas

iecnicos competentes
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DiRECCIC')N GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

N -._,é’" i

P ]
Ve

NIVEL SECUNDARIO
(DIRECCION)
ACCIONES:

1. Dirigir, supervisar y evaluar la implementacién de las poiiticas, planes ¥
programas provinciales y nacionales en los esiabiecim’-entos de Nivel
Secundario. ‘ '

2. Coordinar la articulacion horizontal y vertical de' ‘Nivel Secundario en las
politicas, planes y programas prm.n:laleﬂ Yy Pacionales para el sistema
educativo.

3. Participar en la definicion de criterios tésnicos para el disefio y elaboracion de Ias
estructuras curriculares, cortenidos basicos y recursos educativos comunes para
el Nivel Secundario. :

-4. Monitorear la implemertaciér, desarrollo y° evaluacion del proceso pedagoglco
en las escuelac securdarias. N

5. Aseguiar |a gestién participativa entre el cuerpo de supervisores y las areas

~ técnico-pedaqdgicas del Nivel.

€. Cloorainar con los responsables de las distintas modalidades y onentamones del
nivel, los programas y ac:mones que permltan lograr los objetivos establecidos en
ia Inglslacwn vigente.

7. Coordinar con la

de Clasificacion del Nivel Secundario, el ingreso,

reincorporacio ado deI personal docente.

£, Neri Romero
4o Educacbn. Cultora,
tiencia p Tecnolegia

FOTGCOMA . FibN bEL ORIGINAL

AUTORIZADO PGR RES. N*® oaa!or [11]
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* PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MOI?ALIDADES

EDUCACION SUPERIOR - 5’

1981

1
|
|

(DIRECCION)
ACCIONES:

1. Participar y asesorar a la superioridad en lo pertinente zi Nivel Superioi.

2. Determinar respecto de las demandas de formacién y actualizacion de docentes
y técnicos profesionales.

3. Articular con las universidades en la formacion de Ios docentes.

4. Formular criterios y orientaciones paia la elaburacion de disefios curriculares
jurisdiccionales de formacién docente v téchice profesional.

5. Ofrecer asistencia técnica = las insiitusiones a los efectos de su acreditacion

~segun la normativa vigerite.

6. Colaborar en la elaboracicn y acivalizacién de las Plantas Organico Funcnonales
de "los institutns con la- Direccidon General de Planeamiento y Evaluacién
Educativa.

7.

Convocar: v corducii sejo y'.Comité Ejecutivo de Rectores de. Nivel
Terciario. : ) _

GTOCEPA FiE) GEL CRIGRA

RUIZ DIAZ

pIRECTOR
l:ulsutVl

BoiOx.
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#" e’ PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES -

EDUCACION FiSICA
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Ejecutar las politicas relatlvas al area, en concordanciz ¢on los finss y objetlvos

de la educamon y los intereses sociales y cuilturales de ia comunidad. .

2. Difundir e impulsar las practicas de actividades fisicas v depomvas ¢omo uno de

los medios de desarrollo personal e integracion social.

3. Coordinar las acciones de su gestlor' cor €! sistema educatlvo provmmal y con

otras instituciones de ia comunidad.

4. Supervisar los servicios de! area en los establecnmlentos oficiales de gestion
estatal y privada.

5. Intervenir en la progiamacion y 'H,Jerwsmn de actlwdades que se realizan en !@s

Centros de Educacion Fisica.

8. Promover &l uso ”g..»tl( eI tlempo libre y la practica de actl\ndades fiSIcaS y

depor*.va'a - ‘

L
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~ PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

&
-

DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

EDUCACI(:)N ESPECIAL
(DIRECCION)

ACCIONES:

1 :

1981

Ejecutar las politicas relativas al area en concordancia con jos fines y objetivos
de la educacién y los intereses sociales y culturales de iz comunidad.

Coordinar las acciones de su gestion con el ,nste*na educetivo provmcnal y con
otras instituciones de la comunidad.

Coordinar con las areas de salud. desarreilo social y formacion profesional,
programas de desarrollo que efectivicen 'a insercion laboral de los educandos.
Supervisar ios servicios de! area en ius establecimientos oficiales de gestion
estatal y privada.

Supervisar y evaluar ai nefsc\pal decente y administrativo a su cargo
Intervenir en la nrog;{/mam_*h y supervisién de actividades que se realizan en las
Escuelas de E}m\ iénEspecial.

e
e ConTRALDR Y WORM._LES T
UR PUWRES. N* 0BB/O7 spe-
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

EDUCACION ARTIiSTICA
(DIRECCION)

ACCIONES:
1.

2.

DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

Ejecutar las politicas relativas al area en concordancia con los finas y objetivos
de la educacion y los intereses sociales y culturales de la comunidad.

Difundir e impulsar las practicas de las exprzsiones ariisiicas de ‘las diversas

culturas locales, provinciales y regionales.

Coordinar las acciones de su gestion con el sistcma educativo provincial y con

otras instituciones de la comunidad.
Supervisar los servicios del area en lcs establecimientos oficiales de gestion

.estatal y privada.

Intervenir en la programacion de I2 formacioén artistica impartida en los Institutos
de Educacién Superior. _ |
Promover actividades tgus& as y culturales como uno de los medios de
desarrciic personal eiitegrecion social

Promover el uso-treati
-~

/ .

rigncis v Facanlogia

AUTORIZADO PO " osaloy see
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PODPEREJECUTIVO

S

1981 -

PROVINCIA DEL CHACO

DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

EDUCACION RURAL
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Dirigir, supervisar y evaluar la implementacion de ias politicas, planes |y
programas provinciales y nacionales del servicio educative er. las zonas rurales.

2. Intervenir en la elabomcidn de disefios currictiares gue centemplen contenados
especificos de valor equwalente a los que correspendan en los dlferentes
niveles, ciclos, modalidades o <cervicios del' sistema, respetando las
particularidades socio-culturales de! medio rural.

3. Coordinar acciones con el sistema edurativo provincial y otras instituciones de |a
comunidad.

4. Supervisar los servicics del area en los establecimientos oficiales de gestién
estatal y privada a iin de (uas los mismos sean impartidos con arreglo a las
disposicionss de izves y reglamentos respectivos y los programas establecidos!

5. Programar y supervisar las actividades que se realizan en las Escuelas de
Educacién Rural.

€. intervenir en la progr
area, Incivida | '

regiamentari

de la formacién especifica de los docentes del
€ncidn simultanea de grados, asi como aspectos
, adecuados a las necesidades del servicio.

sco b Neri Romere
is¥fo do Educacibn, Caltarn,
Cioncin v Tacnnlingin
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a  PROVINCIA DEL CHACQO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

EDUCACIQ')N EN CONTEXTO DE PRIVACION DE LIBERTAD
{DIRECCION)

ACCIONES:

Dirigir, supenisar y evaluar la implementacidn de las politicas, planes vy
programas provinciales y nacionales en los establecimientos incluidos en esta
modalidad.

Coordinar ac:iones con el sistema educativo provincial y otras inztituciories de la
comunidad.

Coordinar con las areas de salud, desarrollo social, formecion profesional y
servicio penitenciario, programas de desarrolle gue <fectivican la insercion en el
mundo del frabajo.

Supervisar las servicios del area en los ectablecimientos a fin de que los mismos
sean impartidos con arreglo a las disposiciones de leyes y reglamentos
respectivos y &:ios programas establecicos.

Monitorear la itaplementacion  desarrciio y evaluacién del proceso pedagoégico
en los establecinienios penitzpsiarios donde se desarrolla esta modalidad.
Mantener actualizadas las” ﬁgrmativas vigentes, relacionadas con la modalidad,
de origen internacicnal, macional o provincial, proponiendo las modificaciones
que fuzren gerfﬁe@s y necesarias para mejorar la calidad de la educacion.

isfro dn Educacion, Culipra, -

cisgrnia v Tananlngia
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& PROVINCIA DEL CHACO
PODPEREJECUTIVO

A

-

DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

EDUCACION PUBLICA DE GESTION PRIVADA
(DIRECCION)

ACCIONES:
1. Ejercer el control de la educacién publica de gestiéon privada, ertendiendo en
todo lo referente a la misma segun la normativa vigenic.
2. Ejecutar las politicas relativas a la educacidn pdbhca de gestion privada en
concordancia con los fines y objetivos de A ecdusactdn v los intereses socialesly
culturales de la comunidad a la que sir~ ,
3. Proponer normas, reglamentos, te“n.cas y metodologias adecuadas para -
favorecer los acuerdos entre la Educacién Estatal y la Gestion no Estatal.
4. Coordinar acciones con 2l sis'ema educativo provincial y otras instituciones de la
comunidad. . ’
5. Gestionar toda décumentacion referente a la apertura, func:lonam|ento y cierre de
unidades educativas privadas.
6. Formuiar &l presupuesto de asistencia financiera a las unidades educativas
'~ privadas subvencionadas.
7. Proceden a ia notificacién a las distintas Instttucmnes de la promulgacién, reforma
o derogacion de instrumentos legales o normativas que regulan el accionar de
as unidades educativas privadas.

8. tJ;uperwsar el servicio eduycativo de los establemmlentos de gestion privada

' incorporados a Ia ensefamza of10|al y las autonzadas prowsonamente

o do Educacisn Cullurn,
isnzin y Yesaningin

NiL DL @;\\\.-L‘M.

D RUIZ Disc

RCION. CONTRALOR Y NORM  LESISLATIVH

w* asafol 36¢
monlzlbﬁ FoR RES
, AERNATION




-
3

PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
(DIRECCION)

ACCIONES:

1.

L _ : :
DIRECGION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

Ejecutar las polltlcas relativas al drea en concordancia con og fires y abjetivo
‘.‘-‘ la educacidn y los intereses sociales, Iabora' LS productlvos de la
'-ccmunldad

'el Nive! Secundario y los espezificos a2 ia modalidad.

'Supervns.-.ar 108 servicios c.el area en los establec:mlentos oficiales de gestién

. {mu—.rvenlr en la programacion de la formacion docente del area, impartida en los

_.remcorporamon y traslado
"Intervemr en la gener

|
p

1981

Y

Dn‘undlr e |mpulsar la educacion técnica y la tormacion profesional, como uno de
Ios medios de desarrollo personal e integracidn sciai.
Partlcapar en la definicion de criterics tecnices para el disefio y elaboracién de las
estru&uras curriculares, contenidos bazices y recursos educativos comunes con

Coordmar las accionez de su gestidn con el S|stema educatuvo provmcnal y con

otras insiituciones de 'a cornunidad.
|

estatal y privada. :

Interverur enla programacmn y supervision de actividades que se realizan en las

Escuelas Je Educacion Técnica y en las de Formacidn Profesional.

Institutos de liducacion Superior.
L,oordmar cor-'la Junta de Clasificaciéon de la Modalidad Técnica, el mgresc
personal docente.
fscallzacmn de los planes de mejora fnanciados

el

a

ancin ¢ Tacnologie
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s« PROVINCIA DEL CHACO
"PODEREJECUTIVO

h=

DIRECCI6N GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

: EDUCACION PERMANENTE DE JOVENES Y ADULTOS
(DIRECCION) -

ACCIONES:

1. .Dirigir, supervisar y evaluar la implementacién de las paliticas, planes |y
programas. provinciales y nacionales en los estabiecimientcs mclwdos en esta
modalidad.

2. Coordinar las acciones de su gestion con el sisiema educativo provincial y con
las areas de gobierno organizaciones piLklicas y privadas que permita lograr los
objetivos establecidos en la Ley de Educacion.

3. Organizar. el sector con sistenias abiertos formales y no formales que permltan

_ alternancia en las opcio:

4. Super\nsar Ios servicios g@/ | arez en los establecimientos de esta modalidad.

5. Monitorear 1 |m’ph=:'(e’mauon, desarrollo y evaluaciéon del proceso pedagoglzo
en los Esgwl/ cime tos donde se desarrolla esta modalidad.

P
/
,%/
Ve i
/P'oij'ﬁ E. Neri Romero

-anisiyde Educacidn, Culiara,
// Tiancin y Tecnalngic:
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" PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

E
-

DIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

SERVICIO BIBLIOTECARIO
'(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Ejecutar las politicas relativas a los servicios bibliotecarics en conysidancia cen
los fines y objetivos de la educacién y los mtereses suciales y culturales de la
comunidad. .

2. Coordinar las acciones de su gestién cor ¢l sistema educativo provincial y otras
instituciones de la comunidad. _

3. Administrar los servicios bibliotecarias del sistema educativo provincial.

4. Coordinar la utilizacio ¥ ifando bibiografico y multimedial para obtener lla

i a/e;1v|,qtlg3010r1

'//
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A

v 7,
Aot By m)el{of Merl Romero
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* PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

1

ﬁIRECCION GENERAL DE NIVELES Y MODALIDADES

~ COORDINACION
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Realizar 'el seguimientoc de la gestibn administiativa, iendientes a |a
implementacion de las politicas educativas ejecutadas por la Direcciéon General

. de Niveles y Modalidades.
2. Articular transversalmente los planes, prograinas y provectos, dando intervencion
a las distintas direcciones de modalidaues y niveies educativos.

3. Recepcionar y tramitar los proyectos especiales de los. distintos niveles [y
modalidades, controlando el cumplimienio de la normativa vigente.

‘4. Proveer la informaci¢ ./eéesnria para ¢l desarrollo de los disefios curriculares|a
las distintas diregei@ngs de niveles y modalidades. . _ . _

5. Controlar lagdisposicicries, circulares, notas y memorandums que permitan la

" Minf5ifo de Educacion; Cultura,

L7 Clancia y Tecnologla &
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* PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

£

1981

DIRECCION COORDINACION

NORMATIVAS
(DEPARTAMENTO)

' ACCIONES:

1. Disefar y elaborar estadisticas que permitan optimizar lz informaciin producid
para los distintos niveles y modalidades. _

2. Recopilar y ordenar todo tipo de normativa confeime @ caua nivel, modalidad
servicio en particular y en general. :

3. Circularizar a todos Ag$ niveles, modalidades o servicios en relaciéon a Iz

iseo [, Keri Romaors
‘ rle Educacigh, Cultare,
i Crancia 4 Tecnolugia
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* PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

L

DIRECCION COORDINACION

APOYO A NIVELES Y MODALIDADES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Recabar y recopilar informacidon necesaria para asistir a las direcciones de

" niveles y modelidades en el desarrollo de los disefics cuiriculares.

2. Asistir transversalmente a_Jas distintas direcciones de modalidad y niveles

3. ifuciones esrcolares en la elaboracidén y presentaciéon de

Feisco 0. NeiiRamere
Frio 0o EQULACEIN, tuttere.
Figasia y Teonolegle
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* PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

Pp clsco €. Neri Romers -
2‘ itro do Educamdn, Culturd, f_.'
" Clengia y Tecnolegin ;

SUBSECRETARIA DE EDUCACION

GESTION EDUCATIVA
(DIRECCION GENERAL)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Implementar y hacer cumplir -en todos los ambitos de su dependeicia las acciones
tendientes a desarrollar“as politicas educativas. :

ACCIONES:

1. Gestionar la mplen:entacron de fa politica e ecucativa provincial en las distintas
_ regiones educativas. -
2. Coordinar acciones enic i gpe IQS}..PCta a la gestiéon administrativa y normativa de
su competencia. a4
3. Planificar pro;cctc/?z“ordex a las necesidades de la Region y los Ilneamlentos
de la politica zducaiiva provincial.
4. Asescrar afos Difectorss Regionales en la dimensién administrativa.
5. Moniigréar lse”acciones que desarrollan las instituciones educativas.

garst ATV
B Y NORM. L
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" PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE GESTION EDUCATIVA

REGIONALES
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Gestionar la implementacid de la politica educativa provincial en los niveles,
regimenes especiales y servicios de las unidades educativas de su jurisdiccion.

2. Actuar como nexo politico con otras areas y organismos gubernamentales y no
gubernamentales a través de las subsecretarias.

3. Articular fas acciones intra & interniveles, en lo que respecta a la gestién
administrativa pedagogica-normativa.

4. Planificar y ejecutar proyectos acordes a los lineamieritos de a pelitica educativa
Provincial.

5. Informar respecto de las deriandas de su jurisdicciin eri cuanto a la dimensidn
curricular, equipamiento, -:dificacion, creacién v modificacion de servicios
educativos.

6. Asesorar a los Dlrectore;/(:‘é’ zstablecimientos Educativos en la dimensién
pedagégica y admmf}ca( ;./

7. Emitir opinidn res/eulo oz informes pedagdgicos y técnicos de las escuelas a
su cargo.

8. Dlagnostlcar/erz(m constante los procesos de ensefianza, aprendizaje de
orgamz(ym/ ; u/g stién de s°1 zona de supervision.

/Pmr/ scoF Neri Romero
istfo de Educas:hn “ubura

/ riapcia y Teopningia
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* PROVINCIA DEL CHACO

1981 .

PODEREJECUTIVO

2

DIRECCION REGIONALES -

GESTION ADMINISTRATIVA
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Confeccionar disposiciones, resoluciones y cualquier oira cocumieniacion d
caracter general o especial que la superioridad encaitisnas.

Organizar la documentgsidi-te la Direccion Regiorial y st arcrivo.
i asistencia del personai de ia Direccion.

Grhwh
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* PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION REGIONAL

LIQUIDACIONES Y LICENCIAS
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES'

1. Registrar novedades de hechos generadores para la liguidaszion de haperes del
e‘scalafon docente de su regional.
2. Tramltar la documentaciéon de altas, bajas, moviniientos puowsonos y licencias,
controlando el cumplimiento de normativas vu;en*-'s
3. Tramitar expedientes, actuaciones o reclames relacionados con la liquidacion de
haberes de su regional.
Extender Certificaciones de Haberes.
Superwsar la afectacién y cesafectaci®i de cargo/horas y modificaciones de las
_ Plantas Organicas Funciona'es de su regional.
6. Mantener un registro actualzado de los permisos y sanciones apl[cados algs
docentes en le'IS&lL"CI’JH/dL la Direccién Regional correspondiente.
7. Contro'dr a asis stefisia e intervenir en todo tramite de licencia del personal
administrati. 'O/dP ervicio y docente de la Regional.

ok

ij%‘ ciscp ¥ Neri Romere
;’;( o 4 Edusacion, Cutiurs;
’ | ¢fencin y Tacnalagie
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. PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE GESTION EDUCATIVA

GESTION DE INFORMACION
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Distribuir toda documentaciéon e informacion referente & ias pcliticas educativas.

2. Confeccionar proyectos de disposiciones, resoluciores vy cualquier otra
documentacién de caracter general o esperial cue le sean solicitadas por la
superioridad. '

3. Propiciar el establecimiento de modelos de. informes de diagnostico de procesos
de ensefanza, aprendizaje y de gestion eir todas las direcciones regionales,

- 4. Proponery elab ndicadores de qestion educativa, estadisticas e informes en

coordinacion-copAa Direccior: General de Planeamiento y Evaluacién Educativa.

;i Komeroe
Jucactin ceiturs
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION

POLITICAS SOCIO-EDUCATIVAS
(DIRECCION GENERAL)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Proponer y aplicar normas y procedimientos que garanticen @l figreso, permanencia y
promocion de los alumnos en situacion de vulnerabilidad sociveducativa.

ACCIONES:

1.

2.

Garantizar el ejercicio del derechc a la eduuac'lon a través del disefio de planes y
programas que promuevan la 1gu.-_ Idad educativa y social.

Impulsar la creacion de espracios educativos complementarios que favorezcan la
retencién y la |nclusrn de' los alumnos en situacion de vulnerabilidad
socioeducativa. :

Administrar el sistema de otorgamlento de becas de retencién e mclusuon para
garantizar el acceso 4 los distintos niveles de la ensefianza.

Implementar actividades recreativas, culturales y deportivas para los estudlantes
terciarios y universitarios alojados en las residencias juveniles.

ipiementar planes y programas referidos al cooperativismo y asociativismo
escolar para la generacion de proyectos escolares como huertas, la instalacion
de laboratorios y s microemprendimientos.

§ferencia de fondos a las distintas jurisdicciones municipales
ejoramiento de la calidad de la gestién educativa.

Flancia ¢ Tecnalagia
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 PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE POLITICAS SOCIO-EDUCATIVAS

INCLUSION EDUCATIVA
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Intervenir en la problematlca social para lograr oportumdaues aducativas en los
sectores de la poblacién excluidos o marginados.

2. Promover las acciones tendientes a la lnclusur. de los alumnos de los distintos
niveles y modalidades.

3. Supervisar el proceso de asugnacnon de residencias estudiantiles a alumnos del
interior de la Provincia. , :

4. Generar espacios que logreii la co T'Itt."lClOll del alumnado que se encuentra en

" riesgo social con el objeto d& compleiai 1a educacion basica. . '

5. Intervenir en la notencializecidn de las habilidades y destrezas sociales
necesarias para inciv'sidn, permanencia y promocion de los alumnos.

6. Intervenir en &l desa:rcllo de politicas educativas que generen espacnos para la

" recreacior, el furisme stividades culturales.

Participar en los pfogésos de alfabetizacion articulando con la Direccidn de

te de Jévenes y Adultos.

fioncia y tupnnlagin
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

=

DIRECCION GENERAL DE POLITICAS SOCIO-EDUCATIVAS

PROMOCION DE CIUDADANIA
(DIRECCION)

ACCIONES:

Propiciar vinculos de unién entre hogar, escuela y comunidad.

Proponer a las autoridades escolares toda clase dz iniciativa, relacionada con la
escuela y su obra. - '

Realizar acciones integrales en materia Ge =ducacion alimentaria nutricional,
educacion para el cuidado de la salua y tortalecimiento de las familias en sus -
responsabilidades esenciales, invclucrando a todos los actores sociales. '
Brindar asistencia alimentaria a 0¢ aiumncs que se encuentren en vulnerabilidad
social a través de los comedoras escolares.

. Apoyar y promover el desasrolla productivo en las escuelas de fa Provincia,

facilitando semilias y/o plantines de frutales.

Fomentar ia. realizacig® de 'micro emprendimientos productlvos en las
instituciores escglaréc, especialmente en las rurales.

Intervenir en gicontrol y archivo de los estatutos de los centros de estudiantes.

Cioncia y Tecnologia

£S FOTOCURN, Ficl vir QRIGINAL
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE POLITICAS SOCIO -~ EDUCATIVAS

GESTION SOCIO-EDUCATIVA
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1.

Articular transversalmente con las Direcciones Regicnalss las sslicitudes de
residencias estudiantiles.

Tramitar las solicitudes de espacios para la recreacior, turismo y actividades
culturales. S

Gestionar administrativamente y supervisar ios cornedores escolares.

Elaborar estadisticas e informes gue permitan evaluar los recursos humanos del
sistema educativo. '
geaiid

Promover accioge de on administrativa, tendientes a hacer ejecutivas las
decisiones adoptadas'pcr la superioridad.

M/Neﬂ%mcm
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

-~

PLANEAMIENTO Y EVALUACION EDUCATIVA
(DIRECCION GENERAL)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Proceder a la implementacion de las acciones tendientes a la planificacién y evaluacion
de las politicas educativas provinciales en sus diferentes modalidades.

ACCIONES:

1. Coordinar y evaluar investigaciones sobrP diferentes aspectos de la realidad
social aplicados a la educacion.

2. Supervisar el sistema de informacian estadistico socnoeducatlvo georreferenciado
y sus indicadores cuantitativos, coordinandoe ia elevacion de sus resultados con
el Sistema de Planificacion v Evaluacion de Resultados. .

3. Analizar y evaluar datcs reccpilacos referentes a matricula de alumnos, cargos y
horas catedras de todns Iss niveles y modalidades, elaborando alternativas en
funcién a programas v gprevectos tendientes a concretar las politicas trazadas.

4. Mantener aciualizaua las Plantas Organicas Funcionales de los establecimientos
de gestidn puklica (POF). _

5. Generar infoimacion ¢ itativa y cualitativa relevante de manera coordinada

<on el Sistema de

njficacién y Evaluacién, a fin de lograr un sistema educativo

foacin ¥ Tacnolugiz
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; PROVINCIA DEL CHACIO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION EDUCATIVA

ESTADISTICAS EDUCATIVAS
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1.
2,

3.

P

Supervisar el sistema estadistico socio-educativo.:

Desarroliar un sistema de informacion georreferenciado quz perinmita analizar
informacion espacial integrada al sistema educativo. '

Coordinar con la red de informatica educativa ia implermientacion y difusion de las
bases de datos de los relevamientos anualzs. '

. Elaborar indicadores cuantitativos que permiitan evaluar situaciones significativas

del sistema.
Difundir a las distintag” instanzias del sistema educativo provincial, nacional e
internacionalla informacidn estadislica producida.

ape‘gfﬂ Neri Romes,

Misistfo. 54 Educaciin, Chitte,
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION EDUCATIVA

DIAGNOSTICO
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1.

2.

Elaborar estudios de base, diagnésticos puntuales secicrizles y ciobales que
permitan evidenciar situaciones problematicas emergeniae y futuias.

Elaborar propuestas de alternativas analizante y disefiando metodologias de
trabajo sectorial e intersectorial.

Realizar los estudios destinados a detarmirar demandas educativas para los
distintos niveles y modalidad para disenar vy pioyectar la oferta educativa.
Analizar las posibilidades 2k sislema para siender la demanda educativa actual
y prever las accione 3 “mnder las demandas educativas futuras.

Realizar los estu 10/ s graicos 'y cartograficos que permita visualizar el estado de
situaciones as distintas dependencias del Ministerio.

el

/
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION EDUCATIVA

EVALUACION EDUCATIVA
(DEPARTAMENTO) '

ACCIONES:

1.

2.

Prof. Frd

Aplicar sistemas, instrumentos e indicadores de evaiuzcion Yy control de las
acciones que se implementen.

Elaborar y difundir informes de las evalld,lare% rudllhadas a través de
operativos y estudios especiales.

. Participar en equipos interdisciplinarios para la e;ecucnon y evaluamon de

investigaciones aplicadas a la educacion.

Disefar los instrument e secuimiento y cont(ol en funcidén de las situaciones
que se presenten, '

Implementar la-autoevalizcidn de supervisores, directivos y docentes..

% “ érl Kamers
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PROVINCIA DEL CHACO
POI?EER EJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION EDUCATIVA

" PLANTAS ORGANICAS FUNCIONALES
(DEPARTAMENTO)

" ACCIONES:

1.

2.

Controlar |os restimenes elaborados sobre las prevnsmrea ue carges docentes y
horas catedras para el afio en curso.

Reorganizar y determinar las plantas organicas ruincicrnales de las unidades
dependientes-de las Direcciones Regionalcs, en funcidén del estudro proyectlvo

. de la matricula.

Elaborar anteproyectos de Resolunion para desafectar y afectar cargos docentes
y horas catedras, crear. clausurar, recategorizar, transferir, rectificar e
independizar establecimieinios educativos.

Disefiar las planillas de ralevamiento y previsiones de cargos y horas catedras
anuales de los distintos niveles educativos.,

Mantener aciualizada Id informacién de los mowmlentos de cargos y horas
catedras.

Mantaner un archiye defiomencladores de zonificacion y datos de oficinas de
escalaton a efectds de concentrar la informacion para consulta de los directivos
d= establecippientog’educativos.
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PROVINCIA DEL CHACO .,
PODER EJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION EDUCATIVA

ADMINISTRATIVO
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Promover acciones de gestion admlnsstratlva tendientzs a hacer gjecutivas las
~ politicas delineadas por la Direccion.
2. Relevar y compilar toda la lnformamon estadistice cuantitativa y cualitativa del

sistema educati
3. Gestionar _instp mentos legales de  cargos docentes, horas catedras vy
movimignfos dé Plantas Organicas Funcionzies. ' :

Aeti Romerd
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' Tectuniogi®

tiancia

ES FGIOCOPIA IE) DEL ORIGNAL

L DONTRILOR ¥ NORM. LEWBLATIVA

AONAANAOION



a5

PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

(- ——

'SUBSECRETARIA DE EDUCACION

CAPACITACION DOCENTE
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Generar, articular y ejecutar politicas y acciones de capacitacion destinadas a los
docentes que se encuentran en actividad en el sistema educativo.

ACCIONES:

1. Colaborar con la Subsecretaria de  Educacion en el planeamiento e
implementacién de los procesos de inejora de la educacion, .

2. Gestionar el sistema de canacitacion, actualizacion y perfeccionamiento de los
docentes en servicio de todos lus niveles y modalidades del sistema educativo.

3. Promover acciciies de .innovaciébn pedagogica en todos los niveles y
modalidades del sistema educativo. _

4. Promover espacigs v materiales que faciliten la actualizacion de la practica

P

docente y la/gs—’;’}(()n de las instituciones educativas.
Generar P4 cwordinar con organismos estatales y privados un sistema de
niformacidnAinculado a las capacitaciones docentes en servicio.
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

&

DIRECCION DE CAPACITACION DOCENTE

CERTIFICACIONES
(DEPARTAMENTO)

"ACCIONES:

1. Atender las gestiones del personal docente y administraiva, zoh respecto a la

- capacitacion docente. .

2. Mantener actualizado el registro de prestadorea d= capacitacién, acreditando sus
competencias y puntajes para su permanencia en el sistema.

3. Ejecutar los procesos administrativos riecesarics para la implementacion de la
capacitacién docente.

4. Mantener un registro rchivo de toda documentacién generada para Ias

~ capacitaciones DM*PTIOF verifieacion y consulta.

Mantener actyalizad6 e! seivicio de informacion documental vmculado a la

itacié ta!/es/como libros, folletos, etc.

/st’o ori Romere
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PROVINCIA DEL CHACO |

PODEREJECUTIVO

-

SUBSECRETARIA DE EDUCACION

TITULOS Y EQUIVALENCIAS
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Centralizar el registro, legalizacién y control de los titulos y ceitificacionss de estudios
gue extiendan los establecimientos del Nivel Secundario y lerciaric aspendientes del-
Ministerio, participando en los tramites relacionados con equivalercias de estudios y
competencias de titulos. " )

_ACCIONES:

1.

2.

P

“Asesorar al Director

. oo
Minlstyy gp Educss!
_eidacia y Techalogl®

Dictaminar respecto a egutvaiercias de estudios y competenmas de titulos y
proponer el tramite v procedimienie pertinente. :

Determinar los requisitos paia la confeccidon de certlficados de estudios,
dlplomas fichas de cahhcwlones determinacion de equivalencias, resolucion de
situaciones irregulares.

Trami:ar la icgelizacion de titulos y certlflcados efectuando el control de
es-olaridad.

Regiswair los titulos o certificados de estudios expedidos por autorldad
competente para otorgar vatidez provincial.

rsonal de Secretaria de ios establecimientos sobre
encias y resolucién de situaciones irregulares.

el archivo de los diferentes planes de estudios y sus

fleri Romere
zutlurs,
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO:

'DIRECCION DE TITULOS Y EQUIVALENCIAS

CONTROL Y REGISTRO DE TiTULOS
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

-

2.
3

Gestionar certificados, titulos y otras documentaciones inhiarantes a la materia de
su competencia.

Gestionar las fichas de cahflcacmnes gue remiten 105 estakiecimientos escolares.

. Verificar la correspondencia de los certificados y diplornas emitidos, conforme el

plan de estudio de I%s}i@r/ tes ciclos y niveles de escolaridad.
Mantener actualizado

registro de ftitulos y certificados emitidos por los
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

&

SUBSECRETARIA DE EDUCACION

ADMINISTRATIVO

(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:
1. Recibir, clasificar y archivar notas, expedientes y actuacicres
2. Distribuir copias de las documentaciones emitidas 2 ias areas "o*re.apondlentes
3. Controlar la confeccidn, recopilacion y fichaje de: resoluciores, notas y demas

'
/////

instrumentos de la Subsecretaria.

Visar y elevar el despacho diario de la Subsesretaria de Educacion:

Verificar la confeccion de informes, orovidericias, memorandos y demas
documentaciones para el despac ho diario. -

Supervisar la documentaeiiif Gue reguiera certificacion de firmas.

Resolver sobre a 18/ stos ecministrativos de mero tramite que no requieran
ser ordenados.por La/bubsrcremrla :

"{/ﬁ, .,/,,,( #ori Romero
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

£

“MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

- INFRAESTRUCTURA ESCOLAR
(DIRECCION GENERAL)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Planificar y supervisar la implementacion de programas y proyectos desiinados. a la
creacion y reacondicionamiento de la infraestructura ediiicizi y @quipamiento de’ los
establec:mlentos educativos, CIthIfICOS y tecnolégicos.

k ACCIONES

1. Planificar y conducir accionas Jdestinadas al diagnéstico de la infraestructura
escolar, a la elaboraciis-de provectos de arquitectura de establecimientos
educativos, cientificos-¢ .c€cricldg cos, a la determinacion del equupamlento para
los mismos, y a larfonshiuccion y control de obras.

2. Gestionar fe _Adrganisivios  provinciales, nacionales e mternamonales la
mstrum/n‘ac l/n’ y concrecion de los proyectos obrantes en el area.

net’ @,{ en gomere

n;s\ro sandn. Caliura,
Ay Incuningm




PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

' DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

. CONSTRUCCIONES ESCOLARES
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Supervisar la actualizacién del diagnostico de la infragstiuztura educativa, a fin
de formular planes, programas y proyectos que dern regpuesta a la misma.

2. Verificar la actualizacién del registro digitalizarlo y sisiemas gestores de base de
datos, de todas las obras que se ejecutan en cada asiablecimiento educativo en
los distintos niveles de gestion estatal y privados.

3. Supervisar la formulgei e proyectos construciivos, determinando su prioridad

~en funcién de la a y recursos disparibles.




PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

2

DIRECCION DE CONSTRUCCIONES ESCOLARES

PLANIFICACION Y PROGRAMACION
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

-~

1. Mantener actualizado el diagndstico del parque edilicio.

2. Elaborar los planes y programas que den respuesta 2 'a demanda de

infraestructura educativa.
3. Realizar estudios e in

de edificios escol
4. Elaborar los gafeprdyectos que atiendan lac necesidades, la capacidad instalada
estimand stos para ectablecernrioridades de ejecucion.
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PROVINCIA DEL CHACO -
PODEREJECUTIVO

DIRECCION DE CONSTRUCCIONES ESCOLARES

VERIFICACION Y GESTION
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Ejecutar los relevamientos y elaborar los informes técricus respecto a
condiciones edilicias de los establecimientos educativos estatales y de gestion
privada, controlando el estricto cumplimiento de las 1¢rmag en vigencia.

2. Almacenar en forma grafica, digitalizada v sistematica ia documentacion técnica,
manteniendo actualizado el diagnéstico dei parque eaiiicio.

3. Administrar la base de daigs de! Cédign '!nico de Infraestructura (CUI) a los
edificios escolares gestion estatal v privada de todos los Niveles Educativos.

4. Mantener actuali ado el sstado corniniai de los terrenos de los edificios escolares

en sus disti
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

DIRECCION DE CONSTRUCCIONES ESCOLARES

ESTUDIOS Y PROYECTOS
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Elaborar los proyectos técnicos de obras en funcuon de izs demandas, recursos
disponibles y prioridades.

2. Aplicar en todos los proyectos vy soluciones fisico-tecnicas las normativas
especificas de disefig alidad constructiva mo:. as IRAM, 1SO, etfc.) que

correspondan a la i ructura educativa.

j roponer cautas de disefio de tecnologias que permitan

‘Pd\/"‘"m" Culiurs,
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO .

DIRECCIC)N GENERAL DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

PROGRAMAS ESPECIALES
(DIRECCION)

ACCIONES:

1. Ejecutar la concrecién de programas provmcnales naciongzias, e internacionales
para la construccion y/o mantenimiento de estabiecimienios educativos, de
ciencia y tecnologia.

2. Efectuar el monitoreo y control de los tr::c+o* sucesivos del contrato de obra,
cualquiera sea su naturaleza.

3. Coordinar la imple dion de distintos nianes, programas y proyectos para
efectuar accione teria de eauipamierio escolar.

4. Producir infornfes génerales a) la direccidn de construcciones escolares, en

ejacuiacdes a fin de actuallzar el registro.
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION DE PROGRAMAS ESPECIALES

EQUIPAMIENTO ESCOLAR
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Mantener actualizadas, para los distintos niveles y monatidagss equcativas, las
necesidades de equipamiento escolar para programar y gestionar ia atencion de
las mismas. ' . .

2. Establecer las especificaciones técnicas dci equipaniiznto escolar (mobiliario) de

- acuerdo a la necesidad educativa. _ :
. Realizar la i$ion técnica dsl equipamiento adquirido, en funcién de las




PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION DE PROGRAMAS ESPECIALES

. PLIEGOS Y ESPECIFICACIONES

(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

" 1. Elaborar los pliegos de bases y condiciones generales-y tcenicas particulares, de
los proyectos de obra a ejecutarse.

2. Recopllar toda informacion sobre costos, conforrie 'os pianos y documentacion
barticular.

presupuesto de cada 'Jroyecto de obra que se le encomendara
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

ey

DIRECCION DE PROG.RAMAS ESPECIALES

CONTROL DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Ejercer la inspeccién técnica de

las obras coniorm= el

especificaciones tecnlca obrantes en los pliegos de chra.

dl para modelos simulados de pfog.ar.uacaon y ejecucmn
ocedimientos de supervision y centroi.

ice de las mismas.

2. Elaborar una guia
de obra, sefalgndo
Confecciong

cubh “uiterR,
gL

riificados de cobra, conformmie el avai
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

-
- -

- DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

GESTION DE INFRAESTRUCTURA
(DEPARTAMENTO)

ACGIONES:

1. Canalizar las demandas de solicitudes de mfraestructurc. ezoolar, 1uc reallcen los
. establecimientos educativos publicos.
2. Mantener actualizada la bibligteca de normas, conv: snios y Oiros marcos jundncos
aplicables a la InfraestraCtura Escolar.
Administrar la hemefoteca, archivos muitimedice d2 informacion cientifico-técnico
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FROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

-
-

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

CONTROL Y MONITOREO
(DEPARTAMENTO)
ACCIONES:

1. Verificar el cumplimiento de procedimientos, circuiics y noraiivas que
establezcan los organismos nacionales e internacisnaies para el financiamiento y
gjecucion de obras y equipamiento escolar.

‘ 2. Controlar las documentaciones presentadzs y eraitic opinion técnica respecto a
las licitaciones de obras y equipamientcs escolares. -

3. Supervisar el avanceTgeI/p"esupUﬂsto financiero de las obras en ejecucion.

- 4, tacidon exigida por organismos nacionales e internacionales,

Controlar la docgpe
' 1on

durante la ?u

rfoomero

Iz3 obras y |2 provision del equipamiento escolar.
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

-
vl

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIAY TECNOLOGIA

ASUNTOS JURIDICOS Y CONTROL DE GESTION
(DIRECCION GENERAL)

RESPONSABlLIDAD PRIMARIA:

~Intervenir en los asuntos juridicos del Ministerio. Dirigiry controiar inforr es de auditoria

interna y las informaciones sumarias del personal docente. -

ACCIONES:

1. Supervisar la elaboracion de proyectos de nhormas legales y reglamentarias

vinculadas a temas del area y eriitir cninién sobre las mismas.
' 2. Elaborar el plan de aud-.uu'-n interna v sus alcances para las drstlntas areas del

Ministerio.

3. Establecer las acciones correctivas pertmentes que se consuderen necesarias
para correqgir desvios detectados en los informes de auditoria.

4. Establecer criterios a seguir para la elaboracion de informaciones sumarias para
los aistintcs escalafones.

8. Bupervisar el desarrollo de las Informacmnes sumarias de los distintos
escalafones en el ambitp del Ministerio.

6. Eiaborar los inforpaés gircunstanciados previos a la intervencion de la Flscaha de -
cstado, suministrando apoyo técnico necesario para la misma. _

7. Dar seguiniento de las acciones judiciales en tramite, centralizando y evacuando

aaGia ¥ !tunnlﬂﬁ"

rimiepfos judiciales de oficios y cédulas del Ministerio.

uemon cutturd,
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

LY
-

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y CONTROL DE GESTION

LEGAL
(DIRECCION)

ACCIONES:

1.

Gestionar ante las distintas dependencias del Ministeric ia informacion necesaria
que permita producir informes circunstanciados previos a lz inteivencion de la
Fiscalia de Estado. : '

Elaborar dictamenes con opinidén fundada,  an todas las cuestiones de
controversia legal, debie ntender en los recursos administrativos.

Efectuar el seguimieptd’delas acciones judicia.es en tramite. .
Supervisar el o de ias informiaciones sumarias en el ambito del
Ministerio. -

“Wort Komeso
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

*

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y CONTROL DE GESTION

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
(DIRECCION)

ACCIONES: ,

1. Planificar las actividades de control interno de la jurisdiccion, elaborando el Plan
Anual correspondiente, el que debera ser aprobado rnaor @l drgano rector.
2. Controlar la gestidn integral de la jUI‘ISdlCClOn zinfocada en' sus etapas
.. preventiva, operativa y evaluativa. '
+3. Tomar conocimiento integral de los actos v ev 1|Udl os en sentido presupuestario,
- econodomico, financiero, normativo y de gesiion.
4. Asesorar respecto de las normas y pl’JCPdlmlentOS propios del Sistema de
Control Interno.
.5. Constatar la confiabilidad e la clocumentacion que como antecedente se ha
utilizado en la elaboracion de los informes y/o estados informativos contables.
6. Precisar la exaciitud del registro de los activos y las medidas de resguardo
adoptadas paia su proieccion.
7. Exredirse an @i ambito de su competenma sobre todo estado informativo
corizhle einitido por los Servicios Administrativos Financieros de la jurisdiccion.
8. Preducir informes periddi sobre las auditorias desarrolladas y otros controles
m stizados, comumc os desvios que se detecten con las recomendaciones
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* PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y CONTROL DE GESTION

JURISPRUDENCIA
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1.

2

Mantener el registro actualizado y archivo de toda la juiisprudencia rsiacionada
con la competencia del area. '
Mantener actualizado los dictamenes que se rreducen eén el area, y transmitir a
las dependencias que lo requieran. '
Incorporar antecedentes doctrinarics, legislativos y de jurisprudencia
relacionados a los temas del area.
Realizar el seguimien ad/ﬁwartener informada a la superioridad, respecto de
aquellos trémites/efectu dos sobre anlicacion de normas sumariales.

p :
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_ PR(SVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

DIRECCION DE ADMINISTRACION

DESARROLLOQ INFORMATICO

(DEPARTAMENTO)
ACCIONES:
1. Desarrollar sistemas informaticos de acuerdo con l¢s requerimientos ylo
necesidades de las distintas areas del Ministerio.
2. Investigar y proponer productos de software que permitan el desarrolio de
nuevos sistemas informaticos.
3. Aplicar las normas re s a los aspecics de seguridad y privacidad de los
datos.
4. Definir estand

s tetnoldgicos para el desarrolio de software.

jfro o Educacion. CoMiurB:
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

-

DIRECCION DE ADMINISTRACION

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1.

2.

Centralizar y gestionar las demandas de aportes estatales de las unidades
educativas privadas subvencicnadas.

Informar sobre el movimiento presupuestaric y financiero de laz unidades
educativas privadas.

Tramitar los refuerzos de créditos del presupuesto generat y foncos especiales
para la educacion publica @#é gestion privada.

Actualizar las plaptds organicas funcionales y los datcs estadisticos de las
Unidades Edu a11<1n rivadas.
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Fiapeia ¥ Tacnalogs?

CL CAL GRGHAL

B0iON cumnot; s, ¥ cpaloT seE
, .

AUYDRIllﬂganQN ACION



PRC:)VINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

»>

N
CO
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DIREGCION DE ADMINISTRACION

GESTION Y CONTROL

(DEPARTAMENTO)
ACCIONES:

1. Intervenir en los recursos de denegatorias de seguro coniorme lo comunicado
por el |Instituto de Seguridad Social, Seguros y Présiamoa-InSSEes- -y accidentes
de trabajo protagonizados por el personal del Ministario.

2. Supervisar las rendiciones y documentzarnion@s gue seran enviadas a la
jurisdiccion nacional respecto de los programa neciunales que se ejecutan en el
Ministerio. S/ ' '

3. Mantener un archivo instfumentcs legalzs de aplicacion en la gesti()n de la
direcdién de adminjstfaciss

4, Proponer direc jvas te nca= nara. las dependenmas del ministerio en materla de

Prat. s ﬂﬁ///m,( 1 Romero

Muis'fm "n‘/é\l cun  Cellurs,

e

ﬁ}{cia 4 Tsnnlngtn

£3 .FGTGCG 1A FIEL DEL BRIGHA

DIRECTDO R.
010N, CONTRALOR Y NONW. LERIELATIVA

I
AUTONIZADO POR RES. N* gssloy 89
GOBERMAGION

-t ..

S o




1= IS
Ak K2 g

PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

VERIFICACION INFORMATICA
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1.

2.

Determinar la confiabilidad de las liquidaciones de haberes del personal,

efectuando controles periddicos.

Emitir informes a partir de los datos registrados en el Sistema Integredo del

Personal y Liquidacion de Haberes.

Administrar y definir perfi?yé’l ves de acceso a la informacion contenida en la
deLiquidacion de Haberes.

base de datos del Siste
Brindar asistencia técnica 4 las dependencias de ia jurisaiccion involucradas en
la aplicacién del Sistema’Integrado del Personal y ..iquitacidn de haberes.
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

-

DIRECCION SECRETARIA GENERAL

GESTION DOCUMENTAL Y COMPILACION NORMATIVA
(DEPARTAMENTOQ)

ACCIONES:

1. Administrar el archwo del area e instrumentos legales einznados de la maxima

autoridad.
2. Coordinar con fuentes de documentacion del M.nrsfc,no y otios organismos, la

informacion de interés para gl inisterio.
3. Organizar el registro y publicaci¢ii de' las iesoluciones emanadas del

Mmlsfﬁ
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

-~
L

et

DIRECCION SECRETARIA GENERAL

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES: -
1. Mantener en 6ptimas condiciones depésitos de mercadsrias para las distintas
"~ areas de la jurisdiccion.
2. Realizar el saneamiento ambiental de los edlf.\..o 3 agministrativos del Ministerio.
3. Verificar el cumplimiento de las normas ue higiane y seguridad de los edificios
admibistrativos del Ministerio.
4. Proveer los serwcuos frigerio v saneamiento edilicio de las areas

= / nﬁmbn (lars,
f/ﬂmg y Tacnatagi

eanaN.mu:w
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PRGVINCIA DEL CHACO .
PODEREJECUTIVO :
: o

-
x>

| A
DIRECCION SECRETARIA GENERAL

MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS
~ (DEPARTAMENTO)

ACCIONES:
|

1. Conféccionar expedientes y actuaciones segin la naturaleza aal ¢aso.
2. Tramitar los expedientes, actuagiones, notas v oftras. documentaciones

ingresadas a la Secretaria Genéral. -
3. Mantener actualizado el si a de seguinuenio a2 expedientes.

Zacibn. Cullurk,

ingit

Flagein y Toond
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PROVINCIA DEL CHACO

e
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D

L

Ei poxd

PODEREJECUTIVO .

-
-

DIRECCION DE DOCUMENTACION Y PRODUCCION DE CONTENIDOS

DIFUSION DE CONTENIDOS

(DEPARTAMENTO)
ACCIONES: .
1. Elaborar productos técnicos espemallzados del mg'—* pare su posterior
difusién y distribucion.
2. Articular con las areas del Ministerio, la comunicacian mtema del material
producido para difusion. :
3. Aplicar estrategias de articulacion ertre " el wnnlsterlo y las unidades
educativas, culturales y sociales que renquieran del material producido en el
area.
4. Propiciar espacios wrtu-:.lé;:/de consulta y acceso a informacion respecto de
. documentos educa*lym‘ Toausidos por el Ministerio.
5. Publicar conh—.-nld,ok riovisuales, radiales, televisivos, graflcos y de mternet

para acnesa 9 yh ice interesado en la materia.

%
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

ADMINISTRATIVO (CONSEJO DE EDUCACION)
(DEPARTAMENTO) .

~ ACCIONES: .

1. Reglstrar y expedirse respecto de toda documentacion qu= ingrese v/'o egrese al

area.

2. Mantener actualizada y archivada toda documenfamon a informacion que se

genere en el Consejo de Educacion.

3. Promover acciones de gestion administrativa, Lenaucutes a hacer efectivas las
dec15|ones definidas por el Conseio de Educacion.
A/e disposiciones,

eban ser eritides por la superioridad.

proyecto

4. Confeccionar
documentaciones qu

MINISTERIO DE E__DUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOI_.OGiA

memorandos  y

5. Elaborar los informeés }mf e sean sahcutados por la superioridad.
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

-

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

~ ADMINISTRATIVO (TRIBUNAL DE DISCIPLINA)
! (DEPARTAMENTO)

* ACCIONES: '

1. Controlar la confeccion, recopilacion y fichaje de los expedientes yfo actuaciones
realizadas para su posterior dictamen.

2. Atender las gestiones del personal docente con respacio a 'as niedidas aplicadas
en los expedientes.

3. Comunicar los dictamenes emitidos por el T+ .bunal de Disciplina.

4. Mantener actualizada y archivada toda doc‘umentamon e informacidn que se
genere en el Tribunal de Disciplira.

5. Elaborar estadisticas e mfnr*nes Jue nermitan evaluar los recursos humanos del
sistema educativo. _

6. Promover acciones de qe“/ n-administrativa, tendientes a hacer ejecutivas las
decisiones 9u0ptad/s1§m & Tribunal de Disciplina.

7. Confeccionar pr;)yeuto de documentamones que deban ser emitidos por la
supvnondad

foco E_Neri Romerc
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

!2*

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

ADMINISTRATIVO (JUNTAS DE CLASIFICACION)
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES'

1. Controlar la confeccibn, recopllacmn y flchaje de Ios legaies doserites para la
posterior calificacion docente.

2. Supervisar los legajos de inscripciones par? caci2 concurso previsto en la
reglamentacién vigente.

3. Mantener actualizada y archivada toda la docuimentacion e informaciéon que se

~ genere en las distintas Juntas de Clasificaciér.

4. Elaborar estadisticas e informes que permitzin evaluar los recursos humanos del
sistema educativo. ‘

5. Promover acciones de > §45 t| 24 administrativa, tendientes a hacer ejecutivas las
decisiones adop+ad/as’ por) 4s Juntas de Clasificacion.

8. Confeccionzi lgs~oroyectos de documentaciones que deban ser emitidos por la
super:ond.ad/

tidhcia ¢ Tocneiogia
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PRGVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO
=

=

_Anexo lll al Decreto N°

- ) Anexo lll a..
| PLANTA PERMANENTE
|
|JURISDICCION: 29
ENTIDAD: MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOI.CGIA
ESCALAFON: Autoridades Superiores del Poder Ejecutivo
. S o
Actividad _ _Cargo | ~Cantidad de
Presupuestaria . Cargos
i Ministro N 1
Conduccion Superior -

e Subsecretarios 4

TCTALES

JURISDICCION: |22 NN :
ENTIDAD: lminisTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
ESCALAFOAL: General - Ley 1276 t.v.
DHIDAD DENOMINACION DEL | CATEGORIA, APARTADO Y [CANTI- [SUB-
ORGANIZATIVA PROGRAMA GRUPO DAD  |TOTAL
ACTIVIDAD Adm. y Técnico | g) 2 1
N CENTRAL - 01 c) | 4 1
MINISTERIO ACTIVIDAD o | 2
. ESPECIFICA 1-
: CONDUCCION . :
\ <IIPERING Pers.de Servicio 2 14 17
? Adm.y Técnico | a) | 2 2
by | 1 8
‘ c) 7 1
<) 6 15
c)| 5 17
. ACTIVIDAD' c) | 4 14
" DIRECCION UNIDAD CENTRAL - 01 13 4
' ACTIVIDAD c) | 2 9
DE RECURSOS .
HUMANOS ESPECIFICA 2- c) 1 1
| ADMNISTRACION d)y | 4 4
| RR.HH. 4| 3 1
d | 2 49
dy | 1 2
Pers.de Servicio 3 1
. 2 7 135
i ACTIVIDAD
; CENTRAL - 01
DIRECCION . ACTIVIDAD . a)| 2 1
LEGAL . ESPECIFICA3. | Aem-yTéomco | ) ‘ )
ASESORIA LEGAL Y
TECNICA |

ifcia y Tacnolegin
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-PODER EJECUTIVO

£

IRECTODR
4 ’ | soion. codmALOR ¥ NORM. LEWISLATIVA *
PROVINCIA DEL CHACO _ BUTBMIZIDG\QoR RES. K* OkAfO7 498
QORRANACION
UNIDAD DE ION FCATEGORIA, APARTADO Y [CANTI- [SUB-
'ORGANIZATIVA OGRAMA " GRUPO DAD TOTAL
, Adm.y Tecnico | a) | 2. 2|
b) | 1 4|
. c) 7 4
‘ c) | 5 14
' c) 4 3
c) | 2 4
: : cy'|. 2 3
] ACTIVIDAD CENTRAL - | ol s | 2
DIRECCION DE 01 ACTIVIDAD a4 4
SECRETARIA ESPECIFICA 4- Ldy | 3 5
GENERAL SECRETARIA ba)y | 2 21
T GENERAL dy |1 2
- |Obraroy Maest. 2 1
} | Pers.de Servicio 5 3
4 2
; 3 6
: ! ‘ 2 1 81
Adm.y Teécnico | a) | 2 1
a) | 1 1
i by | 1 5
' _ c) | 7 11
i | ACTIVIDAD CENTRAL - E; 2 23
DIRECCIONDE | i e o NIDAD ) | 4 s
ADMINISTRACION T APOYO cy | 2 3
: ADMINISTRATIVO d| 5 "
{ dy | 3 1
| d | 2 16
d) | 1 6
3 1
Pers.de Servicio 2 - 4 93
p . . ..
ACTIVIDAD CENTRAL - | Adm.y Técnico | ¢) | 6 1
DIRECCION UNIDAD 01 ACTIVIDAD ‘ o | 3 1
DE PLANIFICACION ESPECIFICA 7-
SECTORIAL PLANIFICACION
3 - SECTORIAL
Ak )
o ACTIVIDAD CENTRAL - | Adm.y Técnico | c¢) | 2 1
SUBSECRETARIA DE 01 ACTIVIDAD Pers.de Servicio ) )
COORDINACION ESPECIFICA 8- -
: COORDINACION ' ,
Cob
o ACTIVIDAD CENTRAL -| Adm-y Técnico | ¢) | 3 1
DIRECCION DE 01 ACTIVIDAD 4 | 5 3
DOCUMENTACION Y ESPECIFICA 10-
PRODUCCION DE DOCUMENTACION Y d | 2 6
CONTENIDOS PRODUCCIONDE | |, W o .0 2 1
co Os '
; M 11

| —~ -

£5- FRIOCOTA P
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO
s UNIDAD DENOMINACION DEL. [ CATEGORIA, APARTADO Y [CANTI- [SUB-
‘ ORGANIZATIVA PROGRAMA ' GRUPO DAD TOTAL
ACTIVIDAD CENTRAL -
DIRECCION DE SALUD 01 ACTIVIDAD | adm v Técnico | d) | 2 1
EDUCATIVA ESPECIFICA 11- SALUD .
'EDUCATIVA
- —
Adm. y Técnico | =) ! 2 1
| ey |5 | 4
j ’ ‘ T 1 C} 4 3
3 -ACTIVIDAD COMUN . 3 4
, 'A LOS PROGRAMAS 9.
SUBSECRETARIA DE EDUCATIVOS; - g 2 2
EDUCACION ACTIVIDAD :
. ESPECIFICE C1 - o dy |2 41
L 1ol s y . .
: EDUCACION a | 1 ”
T - S Pers.de Servicio | 3 1
1 l . N
| 2 32
| AN T 90
3 ACTIVIDAD COMUN A }
: : LOS PROGRAMAS ) _
SUBSECRETARIADE | EDUCATIVOS - | Adm-yTeenico | d) | 2 !
INTERCULTURALIDAD ACTIVIDAD ‘
Y PLURILINGUISMO ESPECIFICA 02-
o INTERCULTURALIDAD
Y PLURILINGUISMO
1
Adm.y Técnico | b) | 1 1.
c) 7 2
_ c) 6 2
| | " |3-ACTIVIDAD cOMUN A| )| 5 2
DIRECCION GENERAL | LOS PROGRAMAS o | 2 1
GESTION EDUCATIVA |~ EDUCATIVOS - .
ACTIVIDAD - dy | 2 15
ESPECIFICA - 03
GESTION EDUCATIVA
' Obrero y Maest. 2 1
Pers.de Servicio 1 3 1
25
. } Adm. y Técnico | b) 1 1
3 ACTIVIDAD COMUN A| T 0) 5 1
_ LOS PROGRAMAS _
DIRECCION EDUCATIVOS- dy | 2 3
REGIONAL | ACTIVIDAD o .
';_'_l'REGION o s 3 _
. : 9
caion, Caliera,
fein v Tennaingie
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PRE}VINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

UNIDAD CATEGORIA, APARTADO Y [CANTI- [SUB-
ORGANIZATIVA PROGRAMA GRUPOQ DAD TOTAL
|
! Adm. y Técnico | c) 5 1
3 ACTIVIDAD COMUN A ' o ! 3 1
~ LOS PROGRAMAS
.. DIRECCION EDUCATIVOS - dy | 2 7
" REGIONAL 1l ACTIVIDAD
L. N ESPECIFICA - 06 | |
REGIONAL It Pers.de Servicio |, r2 1
. - 0
| Adm. yTacnico | Q) 3 1
3 ACTIVIDAD COMUN A | 2 2
LOS PROCRANMAZ 4| 2 8
DIRECCION EDUCATIVOS- .
REGIONAL IV _ ACTVIDAD
| ESPECIFICA - 07
REGICNAL IV
Pers.de Servicio 3 2
_ 13
i
|
3 ACTIVIDAD COMUN A ,
i LOS PROGRAMAS Adm. y Técnico | c¢) 2 2
'DIRECCION . EDUCATIVOS-
REGIONAL V ACTIVIDAD
: ESPECIFICA - 08
REGIONAL V g | 2 3
3 5
o Adm.y Técnico | ¢) | 2 1
3 ACTIVIDAD COMUN A|
] - LOS PROGRAMAS | -
DIRECCION EDUCATIVOS- d | 2 1
REGIONAL VI ACTIVIDAD
A ESPECIFICA. 09
REGIONAL Vi Pers.de Servicio 2 1
i ,
3
Adm. y Técnico | ¢) 3 1
3 ACTIVIDAD COMUN A c | 2 1
I LOS PROGRAMAS d) | 2 "4
DIRECCION EDUCATIVOS- -
REGIONAL VH ACTIVIDAD
ESPECIFICA - 10
REGIONAL VI A .
Pers.de Servicio 2 1
7




PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

GOREAN ADHS

UNIDAD

DENOMINACION DEL

GRUPO

CATEGORIA, APARTADO Y

DAD

CANTI-

SUB-
TOTAL

ORGANIZATIVA

DIRECCION
REGIONAL Vil

PROGRAMA

3 ACTIVIDAD COMUN A
LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD
- ESPECIFICA - 11
REGIONAL Vil

Adm. y Técnico

?ers.de Servicio

c)
c)
c)

c)

9

d}
d)
d)
d)

RV S S

[ N N 4 e - & B b

- N -2

58|

DIRECCION GENERAL
DE NIVELES Y
MODALIDADES

3 ACTIVIDAD COMUN A
LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
~ ACTIVIDAD
ESPECIFICA - 12
NIVELES Y
MODALIDADES

Adm, y Tecnico

Pers.de Servicio

<)

d)

w

DIRECCION DE
TITULOS Y
EQUIVALENCIAS

3 ACTIVIDAD COMUN A
LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD
ESPECIFICA 13
TITULOS Y
EQUIVALENCIAS

Adm. y Técnico

]

DIRECCION DE
EDUCACION
ESPECIAL

|

3 ACTIVIDAD COMUN A
LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD
ESPECIFICA - 14
EDUCACION ESPECIAL

‘|Pers.de Servicio

Adm. y Técnico

19

26

[
[

DIRECCION DE
SERVICIOS
_ BIBLIOTECARIOS

3 ACTIVIDAD COMUN A
LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD
ESPECIFICA 15
SERVICIOS

Adm. y Técnico

Pers.de Servicio

" BIBLIOTECARI

N W ;g NN

65




| PROVINCIA DEL CHACO N\
| PODEREJECUTIVO |

‘n

RODOLFO
) DIRE
BRON. CoNTRaLon
UTorizioe pon g

RUIZ Diaz
CTOR
Y NORM. LE
ES. N*

UNIDAD DENOMINACION DEL | CATEGORIA, APARTADO Y [CANTI- [SUB-
ORGANIZATIVA PROGRAMA GRUPO DAD  |TOTAL
| , Adm.y Tecnico | c) | 5 1
: 3 ACTIVIDAD COMUN A 0| 2 1
DIRECCION LLOS PROGRAMAS ,
- EDUCATIVOS- d | 2 3
EDUCACION PUBLICA ACTIVIDAD
DE GESTION PRIVADA ESPECIFICA 16 d) | 1 11
EDUCACION PRIVADA .
. h ! |
o T JI,_.__ - 6
Adm. y Tectico | g) 3 1
i c) 2 1
: _ d | 4 1
| - |3 ACT'WIDAD SCMUN A g9 | 2 7
DIRECCION GENERAL | - L3S PROGRAMAS
DE POLITICAS SOCIO | -~ EDUCATIVOS- 17 dy | 1 1
EDUCATIVAS POLITICAS SOCIO :
S ; . EDUCATIVAS .
! ' Pers.de Servicio 3 1
2 1
:
: .13
Adm.y Técnico | ¢) [ 5 2
c) | 2 1
DIRECCION GENERAL | 3 ACTIVIDAD COMUN A d 1 2 1
DE . LOS PROGRAMAS a | 1 2
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVOS- 18
ESCOLAR INFRAESTRUCTURA
4 Pers.de Servicio 3 1
!
J L
7
| Adm. y Técnico | b) 1 2
c) 7 3
.’ c) 6 2
L - PROGRAMA 14 €| S 8
DIRECCION GENERAL |  PLANEAMIENTO ¢ | 3 3
DE PLANEAMIENTO Y | ESCOLAR ACTIVIDAD
EVALUACION ESPECIFICA 01 d) | 5 1
EDUCATIVA SISTEMA ESTADISTICO a4 | 2 12
INFORMATIZADO
|
Pers.de Servicio 3 1
. ‘ 2 1
' 33

cacibn, Cultare,
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PROVINCIA DEL CHACO g
PODER EJECUTIVO

‘.

-RODOLFO RUIZ DIAZ
DIRECTOR

“NEONTRALOR Y NORM. LEMIS
S.LO0R RES. N*® Opa

UNIDAD
ORGANIZATIVA

DENOMINACION DEL
PROGRAMA

GRUPOC

CATEGORIA, APARTADO Y

CANTI- |SUB-
DAD TOTAL

|

SUBSECRETARIA DE

CIENCIAY
TECNOLOGIA

PROGRAMA 15
CIENCIA Y
TECNOLOGIA
- ACTIVIDAD
ESPECIFICA -1 .
ACTIVIDADES
CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS

Adm. y Técnico | a)

c)

Pers.de Servicio '
|

. W L . I, B

DIRECCION NIVEL

INICIAL

PROG.16- NIVEL
INICiAl.
SUBFROGRAMA 1-
CALIDAD -~ ACT.ESFEC.
1-TRAYECTORIA
i2Z5COLAR

i 1
Adm. y-T2caico | <)

d)

Obrero y Maest.

Pers.de Servicio

109

;
| .
DIRECCION NIVEL
INICIAL

" PROG.16- NIVEL
INICIAL
SUBPROGRAMA 1-
CALIDAD ACT.ESPEC.
3-JUNTA DE
CLASIFICACION

Adm. y Técnico | d)

36 149

|
!

DIRECCION NIVEL
PRIMARIO

PROG.17- NIVEL
PRIMARIO
SUBPROGRAMA 1-
CALIDAD ACT.ESPEC.
1- TRAYECTORIA
ESCOLAR

Obrero y Maest.

Pers.de Servicio

&) SN D

O R R T S XS

465
95
1 590

DIRECC}ION NIVEL

PRIMARIO

PROG.17- NIVEL
" PRIMARIO
SUBPROGRAMA 1-
CALIDAD ACT.ESPEC
3-JUNTA DE

Adfn. y Técnico | ¢)
: 9

CLASIFICAGIE

~Neri Romere
Educactdn, Celturs, '
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DEL GRIGHNAL

PRGVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO uRelA0
B . UNIDAD = | DENOMINACION DEL | CATEGORIA, APARTADOY [CANTI- [SUB-
ORGANIZATIVA = - PROGRAMA GRUPO DAD  |[TOTAL
I : Adm. y Técnico b) 3 1
c) 6 5
i . o | 5 5
c) 4 Gl
|
’ c) V2 5|
| d; & | 24
; b d) g2 13
1
‘ - ' | gy | 1 2
o PROG.18- NIVEL
: - SECUNDARIC Obhero Maest
DIRECCION NIVEL | SUBPROGRAMA 1- reroy Maest. 5 2| -
SECUNDARIO CALIDAD - ACT.ESPEC.
. 1 TRATECVORIA | 4 A
‘ ’ ESCOLAR - _ 3 1
| Pers.de Servicio
5 6
‘i 4 1
o 3 218
2 66
j 356
|
- PROG.18- NIVEL
- : SECUNDARIO . '
DIRECCIONNIVEL | SUBPROGRAMA 1. | ~9m-yTeenico ¢} 7 !
SECUNDARIO CALIDAD ACT.ESPEC. _ 1 e | 5 1
3-JUNTA DE
= dy | 2 2
1 CLASIFICACION )
4
’
| Adm. y Técnico b) 1 1
. c) 6 3
PROG.19- EDUCACION ol s 2
= " SUPERIOR :
DIRECGION DE  SUBPROGRAMA 1- c) | 2 4
EDUCACION , :
SUPERIOR CALIDAD ' ' e !
{ ACT.ESPEC.1 - d) | 2 2
FORMACION INICIAL dy [ 1 1
Pers.de Servicio ) 20
. 2 6
40
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PRAVINCIA DEL CHACO ! : :
PODEREJECUTIVO |’ ' .
* UNIDAD DENOMINACION DEL | CATEGORIA, APARTADO Y |[CANTI- [SUB-
ORGANIZATIVA PROGRAMA GRUPO DAD [TOTAL
o PROG.19- EDUCACION
DIRECCION DE SUPERIOR Adm. y Técnico | d) | 1 2
EDUCAGION SUBPROGRAMA 1-
SUPERIOR CALIDAD ACT.ESPEC.
| 3-JUNTA DE'
CLASIFICACION !
. | R
AN 1876

— T R E———

TOTALES GENERALES

AUTORIDADES SUPERIORES 5
PLANTA PERMANENTE . 1876
PLANTA TRANSITORIA 205
| TOTAL GENERAL 2086

*\' il BR ORIGHAL

R
prRECTEO
SOION. CONTRALOR Y NORM. LEMBLATIVR

BUTORIZADO POR RES- w* o6sfo7 890
GOBEANACION
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PRa'VINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

hannal Bt

Anexo lll.b

PERSONAL DE PLANTA TRANSITORIA

JURISDICCION: |29
ENTIDAD: MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA |
ESCALAFON: General - Ley 1276 t.v.’ !
| .
i i S W T YO W, N I
UNIDAD DENOMINACION| — CATEGORIA, APARTADO Y " T 1 _\,_f sSUB
ORGANIZATIVA |DEL PROGRAMA GRUPC S ToTAL
‘ ACTIVIDAD
| CENTRAL - 01 Pers.de Gahinete - 5
‘ f
MINISTERIO ACTIVIDAD
| I(E:%PNEIJC:LIJE:gf(\:)L- | }l’efs.oontratado de Servicios 24
- QIIPFROIR v 29
! ACTIVIDAD
-1
DIRECCIQN DE |. CE::'I,'?;;‘[';AS ' .
SECRETARIA | _i "' . Pers.Contratado de Servicios
GENERAL | E35! I:bIFICA.4- :
; SECRETARIA
; GENERAL
el : 3 3
] ACTIVIDAD !
. CENTRAL - 01
DIRECCION DE , .
ADMINISTRACION ACTI\."'DAD Pers.Contratado de Servicios
- ESPECIFICA 5- :
UNIDAD APOYO 8 8
b ACTIVIDAD
SUBSECRETARIA | CENTRAL - 01 _
DE' | ACTIVIDAD Pers.Contratado de Servicios
COORDINACION | ESPECIFICAS- | | ‘
: } COORDINACION
| : 1 1
| _ACTIVIDAD
DIRECCION DE | CERTRAL -1 | -
PRENSA Y . ‘Pers.Contratado de Servicios
comunicacion | ESPECIFICA - _
' PRENSA Y
COMUNICACION i .
] ACTIVIDAD
DIRECCION DE ciglm\é‘;{g !
SALUD A Pers.Contratado de Servicios
EDUCATIVA | ESPECIFICA11-| -
o SALUD
| EDUCATIVA % 5 5

£ FOTOC

H

PIA FIZL DEL ORI

DIRECTOR
BOION. COHTRALOR ¥ NORW. LEMBLATIV?

AUTORIZADO POR REB. K* osafor 898
GOBERNACION

A




" PRGVINCIA DEL CHACO
' PODEREJECUTIVO |

-

sue

UNIDAD

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

CATEGORIA, APARTADO Y
GRUPO

CANT,

TOTAL

ORGANIZATIVA
o
SUBSECRETARIA
DE EDUCACION

3 -ACTIVIDAD
COMUN A LOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS -

ACTIVIDAD
ESPECIFICA 01
EDUCACION

Pers.Contratado de Servicios

"

i
)
1

SUBSECRETARIA
: DE [ ‘
INTERCULTURALI
DAD Y
PLURILINGUISMO

i
i

|

D!RECCEION .
REGIOMAL |

e
- | sacTvipap

3 ACTIVIDAD
COMUN A LOS

PROGRAMAS
EDUCATIVOS -
ACTIVIDAD
ESPECIFICA 02-
INTERCULTURA
LI-DAD Y.
PLURILINGISN

¢

- Pers.Contratago de Servicios

CCMUN A LOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD
ESPECIFICA 04
REGIONAL |

Pers.Contratado de Servicibs

DIRECCION
REGIONAL Il

3 ACTIVIDAD
COMUN A LOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS -
ACTIVIDAD
ESPECIFICA - 05
REGIONAL i

Pers.Contratado de Servicios

DIRECCION
REGIONAL il

3 ACTIVIDAD
COMUN A LOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS -

ACTIVIDAD
ESPECIFICA - 06
REGIONAL HI

Pers.Contratado de Servicios

14 14

DIRECCION
REGIONAL IV

3 ACTIVIDAD
COMUN A LOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD

REGIONAL IV

‘| ESPECIFICA - 07

_Pers.Contratado de Servicios

£S FOTOCOPIA FiEL DR BRIGIHA

"—:';" ) ni¥.s
DtHRECTOR
BUION. CONTRALOR ¥ HORM. LEGISLATIVA
AUTORIZADD POR RES. K® 06807 8G9
GORERNACION
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PROVINCIA DEL CHACO |

PODER EJECUTIVO

L

suB

UNIDAD

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

CATEGORIA, APARTADO Y

GRUPO

CANT.

TOTAL

ORGANIZATIVA
i

\'
DIRECCION
REGION{\L Y,

COMUN A LOS

"ESPECIFICA - 08

3 ACTIVIDAD
PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD

REGIONAL V

Pers.Contratado de Servicios

12

12

DIRECGION
REGIONAL VI

|

3 ACTIVIDAD
COMUN A LOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD
ESPECIFItA )9
REGIONAL Vi

1

Deis. Cantratado de Servicios

12

12

}
DIRECLION
REG’!ON_T“.L Vil

i

|

\' T

2 ACTIVIDAD

CUMUNALOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD

ESPECIFICA - 10
REGIONAL Vil

Pers.Contratado de Servicios

15

15

|
[ .
DIRECCION
REGIOI\{AL VIl

3 ACTIVIDAD
COMUN A LOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
- ACTIVIDAD -
ESPECIFICA - 11
REGIONAL VIl

. Pers.Contratade de Servicios

DIRECFCION
GENERAL DE
POLITICAS SOCIO
EDUCATIVAS

3 ACTIVIDAD
COMUN A LOS
PROGRANAS
EDUCATIVOS-
ACTIVIDAD
ESPECIFICA -17
POLITICAS
SOCIO -
EDUCATIVAS

Pers.Contratado de Servicios

|
i

DIRE(ECION‘
GENERAL DE
INFRAESTRUCTUR
A ESCOLAR

3 ACTIVIDAD
COMUN A LOS
PROGRAMAS
EDUCATIVOS-
"ACTIVIDAD

ESPECIFICA 18-1——

INFRAES /C} |

Pers.Contratado de Servicios

17

BOION. OONTRALOR Y NORM, LEMIALATI®A
AUTomZADO POR REc. N* osafo7 se0
GOBERNACION
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. PREVINCIA DEL CHACO
PORER EJECUTIVO

UNIDAD
ORGANIZATIVA

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

CATEGORIA, APARTADO Y
GRUPO

CANT.

SUB
TOTAL

DIRECCION
GENERAL DE
PLANEAMIENTO Y
EVALUAF:ION
EDUCA‘II'IVA

PROGRAMA 14
PLANEAMIENTO
ESCOLAR
ACTIVIDAD
ESPECIFICA 01
SISTEMA
ESTADISTICO
INFORMATIZAD
o)

Pers.Contratédo de Servicios

10

10

SUBSECRETARIA
DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA

!

PROGRAMA 15
CIENCIA Y
TECNOLOGIA
ACTIVIDAD
ESPECIEICA -1
ACTIVIDAUES
CIEMTIFICAS Y
| TECNOL GGICAS

Fers.Contratado de Servicios

11

11

DIREccwi;u NIVEL
iNICIAL

2R0OG.16- NIVEL
- INICIAL _
SUBPROGRAMA
1- CALIDAD
ACT.ESPEC. 1-
TRAYECTORIA
ESCOLAR

Pers.Contratado de Servicios

DIRECCION NIVEL
PRIMARIO

PROG.17- NIVEL
PRIMARIO -
SUBPROGRAMA
1- CALIDAD
ACT.ESPEC.1-
TRAYECTORIA
ESCOLAR’

Pers.Contratado de Serviciqs

10

10

}

DIRECCIO:N NIVEL
SECUNDARIO

PROG.18- NIVEL
INICIAL
SUBPROGRAMA
1- CALIDAD
ACT.ESPEC. 1
TRAYECTORIA
ESCOLAR

Adm. y Técnico

TOTAL GENERAL

—

205

205

GOBERNACION

BOION. CONTRALOR ¥ NORM. LENISLATIVA
AUTONIZADO POR RES. N* 053/07 s9e

Iy —



