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. PODER RIRCUTIVO | ,
[ ' “ o et g:-.zu 4. i
é’j} h‘:}; 1:'51 gl:': B -
RESISTENCIA, | & |8 1 == 50 Ty
VISTO: (

lLa ley de ministerios nf 6.075 y su modificatoria, leyIn® 6.427; los de-

cretos n® 230/07, 2773/08 y 483/09; y !

CONSIDERANDO:

' |
Que por decreto n® 230/07 se cren el Comite Elecutivo de Fortaleci-
miento y Modernizacion del Estado; |
|
Que por decreto n® 2773/18 s

esiablecit el régimen para el diseﬁo y
elaboracion de estructuras organizativas; :

b ,li
Que por decreto n° 483/09 se aprobo la estruciuia mgamca%del Mi-

nisterio de Economia, Preduccion v Empleo; i e:@ i

!IQN i
Que atento a la necesidad de producir cambios en la estructura or-

ganica vigent2 delidinisterio de Produccidn y Ambiente, :apuubm las aperiuras inferiores
y unificar en un s6lo texto toda su organizacion, resulla necesario dejar sin efecto el de-
crete. MNe-483/09; : |

l
Que la Subsecretaria de Coordinacion 3‘/ Geslion Puablica ha tomado

la intervencion que le compete,

Por ello; ;
i
]

“\1.‘ !

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO ™ ~

} \ | - DECRETA:

Articuie 1°: Apruébese la estructura organizativa del primd
ra del Ministerio de Produccion y Ambiente, de conformida
vos, responsabilidad primaria, acciones y dotacion de |pers

transitoria que como anexos |, il y lil, forman parte integranie del presente des

Articulo 2°: Establécese que la vigencia de la estruciura prganizativa aprqﬁb
energ de 2010. g
13

, i}

presente decreto, comenzara a regir a partir del 01 de
Articulo 3°: Déjese sin efecto el decreto n°483/09.

Articuio 4°: Comuniquese, dése al Registro Provincial,
en el Boletin Oficial y archivese.
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FROVINCIA DEL CHACO e R s . }
FODER EJECUTIVO - !
- a ra—— ) ‘
ANEXQO It
! . T

i : !
SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA ' ‘

OBJETIVO | AN |
! % ! Lﬁ% i |
Asistir al Ministro proponiendo planes, programas y politicas de prodiiccidn primarias,
complementados con la formulacién de procesos de Como*zw ZAaviGit, [ransfeiten'cm
tecnoldgicas, calidad y sanidad de productos derivados dei / gre, transiormacion de ma-
teria prima con valor agregado, aplicacion de normatives vigenles, y realizacion de con~ ;
venios con instituciones provinciales, nacnonalﬂq e internacionales y no gubernamentd

les.

4 R FRANCISCO JOSE BAGURRO |
IISTRC DE SALUG PURLICA ; !
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FROVINCIA DEL CHACQ - é EL
FODER I'IF CUTLVO o ,.
! .
: . |
75\ SUBSEGRETARIA DE AGRICULTURA | .
[ PRODUGCION AGRICOLA
R \ WA (DIRECCION)
) RESPONSABILIDAD PRIMARIA
Lx
Programar y ejecutar acciones que conduzcan hacia ‘Una mhayor C.IfU“:IO"‘ ides

en el amb|to provincial, a una mayor tecnificacion de la p"*ﬂu"aor y-a Ia
del proceso de comercializacién y transfonmamon de s praductos en agro:
|rmoducr:|on de nuevos cultivos.

l
ACCIONES: : ‘

1. ‘Propon@r e implementar politicas tendientes al desanollo del sector agricola, co-
ordinado con otros orgareamos oticiales mmp@i@nle'J en la malerna

2. Fomentar la pezimanente tecniiicacion de la produccion de los CLI|tIVOS y la con-
crecion en el terrivoric provincial de la mayor cantidad posible de efapas de indus-
trializacdriy comercializacion, en coordinacion con organizmos oficiales conipe-
’rpntes el esa malena. '

3. Conhducir acciones que permitan conocer la situacion de los cultivos en cuanlo a
Areas de siembra, volumenes de produccion, rendimientos, paqueles tecnolagi-
c‘oJc utilizados, rentabilidad en el ambito de ia explotfacién. y olras variables rele-
vantes. ¥y

4. Coordinar acciones de organismos oficiales para asmumal la produccion y pureza
de}sem;llas gue cumplan con las demandas y calidad tecnoldgicas que re u1erP
el r‘nercado P _'|,

5. Dlmensmnar los volumenes de produccion y los reJuerlmlenhm de lnsumos“del
cultivo en la provincia, de manera de proponer medidas para su normal abaste
cnﬁlenlo y tender a consolidar la rentabilidad del seclor. | *%ﬁ. :

6. Apllcar legislacion sobre prohibicion de uso de envases de polipropileno y yute en
Desmotadoras, Acopiadoras Particulares y Productores.

7. Promover el ensayo para la produccion, industrializacion y « nmerualrzac;on de-

. cultivos especnales y aromaticas.

a
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PROVINGIA DETL CHACO - - )

PODER REBIECUTIVOQ o , Lo

DIRECCION PRODUCCION AGRICOLA

CULTIVOS EXTENSIVOS

(DEPARTAMENTO)
ACCIONES: ;

1. Proyectar y ejecutar la promocion de los cultivos dé cereales y ﬁleagg' ,\.s s ,en
funpcion de las prioridades que se establezcan, coondmar ndo con ios n'l‘Pdmlentos
generales del orden nacional. ‘,;fve

2. Expenmenfar el cultivo de cereales y oleaginosas, vaentmc.n ia ploducmon poi
sf 0 en coordinacién con otras instituciones, I N

3. Fomentar Ia diversificacion de cultivos. | '

4. Coordinar Ia proteccion sanitaria y fiszalicacion de u)q r‘ulfmoo

5. Intervenlr en coordinacién con olros o ganrcmuq enila elaboracion de costos de
prc‘)duccnon de los distintos cultivos l H

6. Promocionar la industristizacitn ‘integral de cereales \} oleagmnfsm y la radicacion
‘delnuevas industrizs del saecior,

7. Dusponer la realizacion ce relevamiento y estlmamones de los puncupales cultivos
de cerealcs y oleagincsos en las distintas areas 'ecolggicas.

8. Fomen ar ia <reacién de semilleros flscalvados‘ parg la produccion de simientes
de icerealas y oieaginosos de calidad comprobada. :

9. Ejocutar planes tendientes al uso, manejo y apljovec amiento racional de los .re-
curs0s alimentarios provenientes-de la produccion de cereales y oleagrnosos -
=n toordinacién con las reas conpetentes.

1G.Intervenir en exposiciones, simposios. congresos
teua -

11.Determinar areas ecoldgicas de difusion econdmica| de cereales y**o

12.Establecer y proponer areas ecologicas y sisteqmas ¢e rotacion que

I
estﬁb!emendo un calendario de actividades pard la afdecuada lmpla a 3
nejo de los mismos. - !{{:.'—: 4

137

i

mantenimiento de altos niveles de fertilidad de Igs suelos.
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PROVINGLA DEL CHACO' ‘ B ’
PODER EIECUTLIV . ! t

" T |

DIRECCION PRODUCCION AGRICOLA - )

: } , CULTNQS INTENSIVOS
* (DEPARFAMENTOS)
| '
‘ ACCIONES: o S ”' 4

1. Programar las acciones a desarrollar a corto, mediano y Iargo r_am'/o 'ar« It
refiere la produccion de hortalizas, frutas, tabacg y cyitivos espzci '—Jleé

2. Inyestigar el comportamiento de nuevas especies y yanadades que ‘é'
las condiciones ecoldgicas de nuestro medio y ter‘th demanda vomei

3. Canvenir con otros organismos Acciones té’-‘ﬂ('.iPt]T‘.,‘-,:- fa paoduccmn f
hﬁtlcofa y de cultivos especiales, asi como, lamnien g comercializacion' |2

4. Fomentar el uso de riego por gravitacion y dsp‘b.::." n medianle Ia-utlhzat:lon de
aguas subterraneas o superficiales. | o .

5. Organizar y mantener actualizada un regisuo de productores horlicolas, frutino-

las, tabacaleros como asi, ilevar las estadisticas de superficie sembrada, produc-

io'n y comercializacion por especies.

Partlmpar en proyrainas de 2xperimentacion y orientacion de los productores.

Pramover en coordinacion con otros organismes, Ia radicacion de industrias para

el procesaniianio de la produccion primatria. ’

8. Participar en ei contralor def Fondo Especial del labaco e fUI\fOImldad con ia

rrufamenfaf‘un vigente. !

Dr’f\poner y orientar a las entidades crediticias acerca de 1mef—|': de apoyofman—

c'efio para el sector. i

e
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PROVINCIA DEL CHACO | .
PODER EJIECUTIVO i
re——ee— ’{ . . ! '
DIRECCION PRODUCCION AGRICOLA . I
| s
E(‘ONOMIA MERCADO Y COMERCIALIZACION v
(DEPARTrAMENTO) - f
ACCIONES: !

1. Relevar informacion acerca de superficies de siembra, production y rendimienjos
i €

|
promedros obtenidos a nivel nacional, provincial'y por dcpanan ertos.
2. Mantener actualizada informacion acerca de los precios pagados al productor y

Costos de produccion, entre otros. | ! '

3. Realizar un seguimiento de los precios veldr neneb rendimientos y costos de los
dlSItlﬂtOS tipos de cultivos en los principaies mnn ados del mundo., i

Pa}l’thIpﬂr en la asistencia y evaluacior: da! desatiollo|de |os pa‘oductores ,‘ g‘
Brindar asesoramiento e infoimacion schie los cultiv
pécta a temas economicos y de mercado.

6. Determinar necesidaces de financiamiento en |E)S P
dad

o B

que tiendan a asequirar la fluidez en la disponibil

A =

DQ FRANLIQL-F' JUS{ BAQUERD
rmmsmu D SALUD POREICA

L ohT : '
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FROVINCIA DL CHACO
PODER EIECUTIVO

SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA

ALGODON
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Programar y llevar a cabo acciones que conduzcan hacia una mavyor difusiondel cultivo
en el ambite provincial, una mayor tecnificacion de la prod: iu 1Ny otimiz amon del pro-
ceso de comercializacion. | ; )

' T
AGCCIONES: : \

¥ il
1. Conducnr acciones que permitan conocer ia sitvacion del cullivo (area dtehé.ss e -

bra volimenes de produscidn, rendimientos, lecnologia utilizada, rentabllldéd
entre otros) \

zaI de semlllac : : .}- z !
3. PFJOPOIIef maedidas para el normal abaslecimiento de'umumoq para el Cultlvo ?

4. Promover la iecinficacion de la produccion de alqodon y su industrializacion y
mmerc mlizacion, en coordinacion con organismos oficiales competentes. lf
| 3. P*‘oponer alternativas de financiamiento dirigidas a loq produciores y sus organi-
]
’ >':—M,oness . ‘ :

6 A?ttlar como organismo de aplicacion de la Léy Provincial N” 3430 y su regla-
mgﬂacmn en los niveles de Desmotadoras Acopiaderes Particulares vy, F’roductO«

res. i X v
7. Proponer convenios de investigacion con otros orgamsmoq u organlzac;onea
[ respecto de los aspectos técnicos y economicos de 14 produccion.

" 5 .

- .
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Ta

FROVINCIA DIRT, CHACO
PODEB

EIECUTIVO

AN
B .,
F,«-:_!

DIRECCION ALGODON

|

ESTADISTICA ALGODONERA
(DEPARTAMENTO)

/-\CCIO'I\’ES:

—

|
Relevar informacion de estadisticas relalivas a

i
!
1
\

a la praduccion, corne

D—

industrializacién y consumo del movimiento algodonsro.

B

pecta a temas econdmicos y de mercado. a en
productores.

Participar en la formulacion de gropuestas de

' m’ Trase

1500 JOSE iBAQUF_RO

FIMIGTRO DE FALNR Tum 18

-

F e
- ety T o

zrcializacion,

tdentificar los principales canales de COIn(—‘ICJé’iZcuIOH Daia propiciar medidas
que beneficien a productores y la Provincia, oo
rindar asesoramiento e informacio;i sobre el sector algodonelo en lo queﬂres
nidades mtermedlas que n‘CIeen a
nivel p ovincial o naC|o E)
e fiscal, tributaria, aduarnera v ctras, que en alguna medida mmdan é
de produccion, comearciatizac:on e industrializacion. ‘ sk

ER =




~]

._s|egun parametros de calidad.

.“
h\ -
E j
Fiy .
] g
A S 3; ;
FROVINCIA DL CHACO o
POQDER BIJECUTIVO o
DIRECCION ALGODON
TECNOLOGIA DEL ALGODON
(PEPARTAMENTO)
. ’ L}
ACCIONES : ! !
1. Bromover la comercializacidon de la fibra de algodon segun maramaltros de cali-
d‘ad establecidos y reconocidos internacionalmente ldesiricentivando ja venta de
algoddn en bruto.
2. Alnah?ar y seleccionar diferentes parametros de caliga (porcerniaje de desmote;
i@ng:tud micronaire; finura-madurez; clasificacion pm grado; pt(,) para comer-
C|al|7ar la fibra de algodon : fg At
3. Proponer y evaluar maquinarias y 2quipos ewc:‘.ullc 0S (e |)lelfaﬂ reallzar Ia
detern“nna(:ton de los parametros de caiidad szieccionados. ‘ .{”
4, Proponer métodos de muesireo de algoddn en brulo y lugares de mstalacronid(‘
maquinarias y equipos para proceuser & la delermrnauon de la calidad de: Ia ﬁbm
~de algodon. 1 X
5. Coordinar cori otrag organizaciones e instituciones I.Ln priorizAacion y aphcacnon de
dlferenteq paramstics de calidad para Cometcrah?ar'la fibra de algodon.
6. _Coordim. corcofras organizaciones e instituciones poguble areas piloto o locali-

dades rara aghicar los parametros de calidlad en la comerciatizacion.de la fibra
ae algodénen la provincia. i
f")ldborar en la difusién y adopcion de Ia comermahzaciér_l de fibra de algodon

N
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FROVINCIA DEL CHACO
PONRER EIERCUTIVIO

Sl m,{!‘ e

DIRECCION ALGODON

:NNQVACION PRODUCTIVA :
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

]
i
i

1. Promover el estudio y la difusion de innovaciont.LP plf,ducl.vﬂe ~n el cultlvo_del al-

godon, en los diferentes estratos de productore:s .

2. Recopilar informacion provincial, nacional 2 infemac
Ioglas que influyen sobre la productividad algea Joney
desmote).

3. Ar'nahrar productivamente el ‘mpacto d= diferentes pr
das o aplicables en el cuitivo de! algodaon.

4. C(}Jordmar con ofras organizacicnes e inslituciones la

diferentes practicas o iecnolagias en el cullivo del alg

Coordinar con oiras organizaciones e inslitucianes

prlnduciivcs olteridos con la aplicacion de las pracli

aplicables en ! cultivo del algodon. :

6. Evaluar el impacto que las practicas o tecnologias af
proaucir en el sector rural, a nivel de la mano de ob
ductores, residuos de plaguicidas, eic.

152
h

45 Yt
i 4

anal sobre diferenteT‘«t cno
A primaria (desde’“%! ‘

aiib

Fl: FIR)

odon. il
el andlisis de Ios resultadoa
LAS pnorlzadas y apllcadas O

)hcadaq 0 aplicables pueden
'a ocupada, estratos de -

7. -Asistir técnicamente y sugerir a'la Direccion de Algodon posibles |na(,tu,as o lec-

!
nologias para ser aplicadas o desarrolladas en la pro

vincia.

8. Aportar informacion de base productiva para el poslerior analisis econdmico de la
mi}sma. |
9. Caolaborar en la difusion y adopcidon de practicas o tegnolngias,

i

| ' 7
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FROVINCIA DEL CHACO &g ,.L
PODER BEIECUTIVO ~
SUBSEGRETARIA DE AGRICULTURA . - r
. . : b
FISCALIZACION Y CONTROL. FITOSANITARIO |
(DIRECGION) |
: z
RESPONSABILIDAD PRIMARIA ! |
|

intervenir en todos los aspectos fitosanitarios a nivel provincial, aseguiands la correcta
flsc:alu_amon y control en todas las etapas de produccion, lcemarcialzacion y trasporte

dentro de la Provincia.

'
‘ .‘ i

ACCIONES: ; | |

1. Asistir técnicamente a las autoridades, nroductores, entid arles puhhcas
.das, en sanidad, agroguimiccs y ¥iscalizacion de seniillas. : _

2. Proponer y ejecutar acciories que tiendan a la prevencion, erradicacion y control
de|plagas y enfermedades que pongan en riesgo la eécononiia p:ovmc:al

3. Aphcar las neimas legales, con sus (,orrerondlentes sanciones y multas para
evitar la contarninacion con agroquimicos en el medio ambiente.

4. Realizar of analisis y calidad comercial de semillas de acuerdo a normas interna-
rionales, cuanuiicar y especificar las especies dP malezas contenidas en semillas
pwq la siemubra. : :

a. Cohvenir con organismos provinciales, nacionales, mternacionales y no gubler-
namentales en la programacion de acciones para prevencion, erradicaciéon, su-
presion de plagas y enfermedades, control y fiscalizacion de semillas, y conjrol
de calidad de productos fitosanitarios. : :

6. Convenir con la Fuerza Aérea Argentina en acciones conjuntas para:lograr la
_nor!malizacién de las habilitaciones de aviones|aergaplicadores que trabajan en
la Rrovincia. :

7. Patficipar en reuniones de caracter cientifico, de inteyé

8. Estudiar técnicas de aplicacién mas convenienies de

1R FRANCISCO 10SE BAGUERD

RERNS TR DG SA4 00 Fire e
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER RIECUTIVO

PR

LABORATORIO : !
{DEPARTr&MENTO)

ACCIONES:

eNe

DIRECCION FISCALIZACION Y CONTROL FITOSANITAAIO

B e

-

- r——

Diagnosticar enfermedades, causadas por hongos, pacterias y virus, v l“.agas- a

solicitud de técnicos, productores, empresarios |y ustaios en gnnpm..-,y%n.
Identificar la presencia de insectos, acaros, neriatndos, molucoszusp‘aﬁ
otros agentes causales que representen un rieTg ,Jiara ei %ector‘ag]: e
tal, horticola y ornamental.

Brmdar capacitacion para el reconocisniento uejmsc |l08 manejo demﬂ‘ ek
fermedades, toxicologia, Buenas Praclicas Agiicolas, tecnicas dea ; G
calibraciéon de equipos de pui\.erl? acion, entire olras. =
Realizar analisis macro y microscdpicns. :
Maggtener un muestrario riicalog'co, un museo fitopatologico y una colec

pla

2ion de

as agricolas e insectos heneéficos, b

Paeparar medics a2 cultivos, herbarios fitopaloldgicos y excicalas.

Realizar prusbas de patogenicidad de los dlc;tsnﬁm agentes etiologicos. I

b

| j
Brindar acesoramiento técnico a productores, emprps:mm y usuarios en general’

,/{\5’ !
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PODER

PROVINCIA DI CHACO s
]*TFCUrIV(} . .

PREVEN
(DEPARTAMENTO)

o

®° N

nid

10.Realizar inspecciones en todo el ambito provingial, A efectos de verificar-el cum-
- 11.Realizar cursos de actualizaciéon en Tei’apeutl(‘a Vegelal y Buenas;'

: e
12.Participar de las comisiones relacionadas con lgl edugacion en el u'so

13.Brindar capacitacion a productores y aplicadores de [Liocidas'. i

 DIRECCION FISCALIZACION Y CONTROL FITOSANITARIO

PI()N Y CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES

i

il

ACCIONES: |

Investigar y realizar estudios bicecologicos de plaqas agenles causales, de en-
fermedades, de insectos benéficos y su accion en el manejo inlegiado de p(aga%
de|los distintos cultivos. | g

ikt

Re!ah?ar estudios sobre distribucion geografica. de n.a*wr s (ue inciden enqia pro-
duccu)n agricola y las gue se comportan como hospaceras de distintas plagasl

.Implementar sistema de alarmas con respecto ala .ntroduu‘mn o difusion de pla-

gaq y enfermedades que causen perdidas e -on OMicas. '
D|vulqar técnicas de los probiemas fitozaniiarios y Iaq fonnmas rie controly mBHEJ()
adecuadaq y capacitacidn sobrelas mismas a tecnlcos y produclores.

Pamc;|par en los Comisiones Filosanitarias Nauonaleo Provinciales y Municipa-
les, como asi tainbin er Corriisiones Zonales de Sarudad Vegetal.

Participar de Frograrnas Nacionales y/o Provincialed de Prevencion y Control de

S I i i .
Plagas, cu:‘r.ol.‘endo las actividades inherentles a los mismaos.

Anlicar la Le s de Biocidas en la Provincia del Chaco y su Decrelo Reglamentaio.
.mcrrbu en los registros habilitados a las empresas (ue se dediquen a la comer-
cializacion y/o aplicacién aérea o terrestre de biocidas y a sus asesores tecnicgs.
I sf.iblece: normas para evitar la contaminacion con el use de biocidas, que pu-
digran ocasionar desequitibrios en cultivos y enjel medio ambiente.

plimiento de las legislaciones vigentes.
Agricolas.

plaguicidas. oo

) o /,.5—--*"'
7 )/
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER LINCUTIVO

CONTROL DE CALIDAD
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

OGN

qLuela el mercado.

DIRECCION FISCALIZACION Y CONTROL. FITOSAN:ITAF!IQ

Realizar los analisis de energia y pader qolmmqllwu
lden'rlflcal semillas de malezas en muestras de gomi!
Realizar anélisis especificos en semilias de nlﬂ"pumcsas. LI
Coordinar acciones con organisinos oficiales para agegurar la ploduccmn »y pure—
.za de semillas, que curplan cen ias demanda sy calidad tecnolGgicas que re-

1. Reah7ar inspecciones a lotes de cultivos mscanos cpomo semilleros: oﬁsf-r“ c
fa producc:on de semillas fiscalizadas, eslablegimiehtos pu'ocesad,org 3

CIOS expendedores de semillas. ;
Determmar la pureza botanica, el estado sanitaric v ? identidad de Ia _

las semilias:
as de cultivos.
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SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA | |

COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES
(DIRECCION)

RESPON:SABILEDAD PRIMARIA

Ejecutar las politicas de planificacion, promocion, fomento,‘
cacion, registro, asesoramiento legal, técnico y administrativo de =

- e e T e

|

1

asistencia, dess rro]!o?giedu—
actividad cooperatv

va y mutlal provincial y realizar contralor operativo de {1« dciividad coo Jeratlva rovin-
l P

|

| |

! o
l

A
B
i

lismo, en forma directa o en
micas de los lugares don‘de
tivas organizadas en la P‘ro—'

actividades inherentes a las
solucion de las mlsmas asi

pciativismo y Economla S0-

KRk 1

su labor ed ucatw.‘ :
e Asociativismo'; &ﬂE'C 0
co que las coope'r%ti"
de la inversion y d?étlno de

g b
Ty

nistrativo a los ciudadanos

cial.
ACCIONES

1. Promover la organlzamm de couperativas y mutuales.

2. Difundir los principios de la ccoperacion y del mutua
coé)rdlnamon can las entidades educacionales oficialés o privadas.

3. Relevar informacisn de las condiciones socio- ~econd]
prc;yec’fan craar nuevas cooperativas y muluales

4. Mantener un reaisiro y antecedentes de las coopera
viricia., |

E, Co.fordinar con la Direccion de Personas Juridicas las
riutiales en lo relativo a constitucion, contralon y di
<omo la vinculacién con el Instituto Nacional dg As
cial.

6. Promover lineas de crédito para las cooperativas y/o|r
ra aquellas que procesen materia prima.

7. Co'iaborar con las cooperativas y con 1as muluales ern

8. Fvaluar en coordinacion con & Inslituto Nac;orral de
So'cra!, los proyectos y programas de apoyo €canom
boren para su presentacion ante el mismo. el control
lod fondos que las entidades reciban del Institutd.

9. Prc!aporcionar asesoramiento juridico y técnicoladm
‘que se agrupen con la finalidad de organizar cooperativas y/o muluales.

10,Actuar como Organo de Aplicacion del Fondo para

11. Efectual la coordinaciéon y actuar como Ser‘rptaua\ Administrativa

12.

Educacion y Promocion Co-

opelatava y del Fondo de Apoyo Financiero a Mutualitiades. !

Asesor Cooperativo.

del Consejo

El%boral las estadisticas del Movimiento Cooperativa Provincial y Mutualista Pro-
vmual a fin de mantener actualizada la informacion relativa a los mismos.
13. Intervemr en los tramites de constitucion, mscnpcnon' reforma estalutaria, inscrip-

cion de reglamentos, disolucion y liquidacion de las ¢

T

el - )
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PROVINCIA DEL CHACO, | é th M, o .
| PODER EJECUTIVO g BN

DIRECCION COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES

PROMOGION Y EDUCACION DE COOPERATIVAS
(DFPART,AMENTO)

/—\CCIONES:
|

1. Intervenir en la confeccion y analisis de los prr)d;:ar i
social de promocion y educacion de cooperativas. i i
2. Coobrdinar la ejecucion de los programas v plangs dsjaccion del Instltuto N cional
de|Asociativismo y Economia Social, destinadss a lg promocion y educacion co-

operativa o :

3. Difundir por distintos medios dﬁ comunicacion Ios spectos de la aclividad co-
opérativa. :

4, Prd)mover y fomentar ia creacion de cooperativas enllas regiones donde Ias poli
iicéq fijadas asi lo consideren convenientes y pl’iOIifal‘l'}‘S

5. Promover-ia realizacion de proyectos agro-industriales a tiavés del sector coope-

rativo.
6. Inscribiran e registro de la direccion toda ooopelallva regularnente r‘onstztmda v

|
aus raformas estatutarias.
|

( . g .
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FROVINCEA DEL CHACO
PODER EIECUTIVO

i
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DIRECCION COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES .’

v
i , &
- r .

PROMOCION Y EDUCACION DE MUTUALES

(DEPARTAMENTO) o
ACCIONES: |
o t
1. Intervenir en la confeccidn y analisis de los program "1 ae dezarollo economlco—
somal de promocion y educacion de asociaciones .n:.liuqlex. :
; 2. Proporuonar a las asociaciones mutuales 2| asescamnienio n%esarlo}para su
‘ ) creacion, | t
3. Co ‘rdmar la elaboracién de los programas v planes de accion del Instituto Na-

Ciorllal de Asociativismo y Eccnomia Sccial, des;tinac 0s a la promocion y educa-
cion mutualista en el &mkbite provincial. | '

P
4. Dn‘dndlr por distintos mecios de comunicacion Ios aspectos de la actividad nlu-

tualista.
) 5. Profi'nover v fometitar ia creacidn de mutuales er!1 las [regiones donde lasipolitiqgas
‘\ fijadas asi lo consideren convenientes y prioritarias. ' -
AR A 6. Coordirar con ta Direccién de Personas Juridicas las tareas relativas a constitu-
) A 4 coritralory disolucién de mutuales. e
"\ J, \3 7. lnscrumr en el registro de la direccion toda mutual regulanmente constitlfjd'aﬁy.sus

retorrnas estatutarias.
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PROVINCIA DL CHACO
PODER FIECUTIVO
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’ \ o\ DIRECCION COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES

FISCALIZACION DE COOPERATIVAS
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES: :

1. Realizar investigaciones e inspecciones en las coo;iﬂ;.ﬁ'vr\s requir rs_

cumentacion e informacion necesaria a los responrsables.

2. Asistir y liscalizar el desarrollo de las asambleas;. ‘ :

3. Fisdalizar e intervenir en las operaciones de li%ql_k‘r_ia‘cir)n, fusion o incorporacion
de las entidades cooperativas. 1 ' [

4. [nte}r\fﬂnlr en la sustanciacion de sumarios 2 « O’peratlvao

5. Autorizar el uso de medios mecaricos y/o elactrénicos de registracion, ’

6. Proboner a la superioridad, las convocalorias a asamblea en aquellos casos qgue. '
asi fo justiliquen. ¢

7. Dictaminar cuandc correspendiere la necesidad de impedir el Us0 mdebldo de Ia

denominacion “Cocperativa”, j
8. Info'rmat la-necesidad de declarar irregular e ineficaz el accionar de. las coopera-
tivas a os efecicc administrativos y sancionatorios. ™ '
9. Eximir del Servicio de Auditoria, a las cooperativas rié CAas0s recursos.t

. |
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PROVINCIA DEL CHACO
PORER RIECUTIVO

DIRECCI(':)N COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES o

ASISTEN{:IA Y DESARROLLO
(DEPARTAMENTO)

bl

9.

. Vincular a las entidades cooperativas con inslit
mter 1acionales a fin de lograr asislencia financidra | para sus proyectosﬁ

. |
ACCIONES: ]
f

Proporcnonar a las futuras cooperativas el asesora m

‘macion y evaluar sus proyectos de constitucion. ;

i2nlo necesario para su f0|

|
Registrar toda actividad econdmica de las caonf—*lat.ucl'ac
Realizar relevamientos socio-economico de las regiones donde se crea conve-

'nrente la creacidn de nuevas cooperativas frorr |ovu=

tucion.
Organizar y mamtener aciualizadgo un registro econon
rativas de la Provincia.

Elaborar proyecies de decairollo socio-econdmico

través del esquerna coonerativo.

[-\sésorar teenizamente a las cooperativas y nJmtua
edL!JCEltVO esundmiIco, organizativo, financiero yI con
teo que 2stas presenten para su constitucion.

Asistir a las entidades, a través del Fondo para Educ

tiva y del Fondo de Apoyo Financiero a Mutualidades, elaborando'la }dou thta-

cion referente a préstamos otorgados por ambos Fon
Organlzar la bibliografia y crear hibliotecas coopeia

vingial. L)
10. An{ah?ar y remitir ia documentacion referenie a consti
y reglamentos internos de cooperativas al lll“tltlllO Nacional de Asociativismo y

Economia Social. |
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ROINCIA DEL CHACO y ' _ ‘% , ﬁi S
™ BIECUTIVO S S

F
it

SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA

APOYO TERRITORIAL Y AGENCIAS
(DIRECCION)

|
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

cuarios en todo el &mbito de la provincia.

N ACCIONES: _ |

1. Pro‘poner a la superioridad los programas ce extension y divulgacion rural, en-
marcados en las politicas de desarrolio provincial para el sector rural,

2. Sistematizar la informacion proradente de otras arJaas de la Subsecretaria Je
Agricultura, . referide a paauetes tecnologicos y expénenuas, en maleria de su
competencia a ios efectos de su oportuna transferencia de los productores y sSus
organizacionas: ' :

3. Redlizar diagnasticos del area a aplicar cambios, conforme a lipos de productor
recurscs potenciales, problemas, necesidades y aspiraciones de los productores

4. Programar v mnducnr las acciones de extension rural en la provincia, transﬂnen«

Aphcal programas de asistencia y promocion para e desar{ o de |()‘= se:,ues agrope—
|
|

dn conocimientos técnicos y practica de cultivos. : - ?»Mfai |
5 Coordinar acciones con otras instituciones provinciales, nac mnalm: e mternacno—
PR

nales vinculadas al area de extension rural. . LA

6. Proponer la suscripcion de convenios de asistencia técnicas enfre productofes Yy
organismos nacionales, provinciales y/o munlolpales fiscalizando su cumplimien-
to una vez puesto en practica. -

7. Evaluar periodica y sistematicamente los r@sultado'% de los programas de exten-

. sion y difundir las conclusiones y observaciones para correccidn y mejoramiento
de Ios SENVICIOS.

8. -Superwsar la ejecucién de los programas y aS|stn adm|n|stral|vamente a las de-
legacmnes del interior. !

I
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PROVINCIA DET, CHACO | ‘ i :

| PORNER EIECUTIVO
/ \ ~ DIRECCION APOYO TERRITORIAL Y AGENCIAS |

. ( -3\ JEFATURAS UDT'S o L
™. J- %\  (DEPARTAMENTO) | | |

ACCIONES: ' | S ;;,;"‘

1. Supervrsar el relevamiento de las explotaciones,| su tamano, nimerc y{* : =an

agrlcolas ganaderas, forestales o mixtas, y su corregpondiente ¢ ltu Gion:

2. Asesorar técnica e integralmente a los productores| aaropecuarios gheéﬂs ‘,
evacuando consultas a nivel de Delegaciones v iedlizando co"utroleé y“ erifica-
ciones a campo. ' H

3. Identificar las limitaciones del desarrollo agric cla e L.r jurisdiccion -segﬂn tipo de

productores. ‘ | :

4. Ofganizar y ejecutar los planes anuales de exiension indicados por la Direccion
para su zona, detectando las causas que impiden‘el normal desarrollo de los
mismos. L

5. Colaborar con entidadex piblicas otorgando constancias y ceitificaciones que
a{ruden a identificar aios produclores y sus Con(huone: socioeconomicas.

6. Coordinar |z reaiizazion de actividades de. capacﬂauon y aclualizacién para pro-
fesmnuler 4 produclores. ;
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/-\CCIONES:

. Id!entificar y cooirdinar acciones para el desarrolio de Jlf)yPCIOS rurales, agrfcolés

_ agromdustrla!es y asociati/os vue promuevan el desarrollo Iocal y regional en
’_ coordmacnon con otras ar-as competentes. '

}3\ 2. Asesorar en lingamiznios basicos, para la formqlacuon y avaluacion de mu:ropro--

3 yectos a protuctores. :
5 3. ldentificar demandas tecnoldgicas, de mfraeslructura y wmcnos rurales requen—
‘*&\ J,- \ das por el secier productivo. T
' 4. Anlicular-con-organismos competentes, el desarrollo de uwestigamones aaptatlf

FROVINCIA DEJ. CHACO
PODER EIECUTIVO

SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA ;

MICROISROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO |

(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

I
Promover el desarrolio de proyectos produclivos de dcsar ‘ofo local-y regional en el

ambito provmmal brindando la asistencia técnica necesaris

vas, que promuevan el desarrolio productivo regional)y su difusion.a nlvé eém
t kE‘

y del productor.
5. Articular acciones conjuntas con produdo:es sus
dubflcas privadas y cientificas que plomuevan proye

regional.
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TNCIA DEL CIACO

SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA

ADMINISTRATIVO
(DEPARTAMENTO)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir en el proceso de la gestion administrativa, demandas v decpasho

cretaria de Agricultura.

ACCIONES:

e —

g 4o

!
E J
|
|

Recibir, clasificar y archivar notas, expedientes y actuaciones.

1.
2. Distribuir copias de las documeantaciones @rmtldaq
3

E

I
fa% areas correspondientes.

Controiar la confeccion, recopilacion. y flcl}aje de tesoluc‘lrmeq notas y demas
instrumentos de la Subsecretaria

o A

mentacionaz

N o

Visar y elevar el uespache alariv de la Subsecretaria
. Verificar la_confeczicn de informes, providencias, memorandos vy demas docu-

- para | despacho diario. ‘
Supervisar {a docuinentacion que requiera certificaci lD!l de fiimas.
Ra3solver sohre aquellos actos administrativos de mero 1|a|mir= (que No reg
zer ordenados por la Subsecretaria de /\gr!cultura

|
|

N
U
|
‘V\_
a
E.

-~ £ L
(LR FRANCISCO .}Uq/L HADUFRRO)

H!NIS‘ER” DE St\l Rl IJBLJCI‘

] |
L]

ommk

\ 3

DIAZ

R
ezt
(1]

]

de Agricultura.

_i




ak

FROVINCIA DEL CHACO
PODER EIRECUTIVO

‘ l
s | . %’ |
i i | o
SUBSECRETARIA DE GANADERIA | . , ’Eg %
B Al
OBJETIVO o]

: .
Dinamizar y modernizar el sector ganadero provincial para garanlizar la seauridad ali-
mentaria y el desarrollo sustentable del sector, a traveés del incremenrioan 'a competiti-

vidad de las cadenas carnicas y apicolas de produccion y s capacidad de mner*drse en
los mercados nacional e internacional.
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SUBSECRETARIA DE GANADERIA ot

oy

gk aee

GANADERIA
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA ‘

Disenar, coordinar, desarrollar y fiscalizar las uampana% sanifavias en los animales
domésticos de interés productivo y comercial, asi Comh cllcontrol v ticcalizacion de la
faena, elaboracion y depésito de productos y subproductos snimales. ‘l

ACCIONES:

1. Asistir tecnicamente a las aulondades, instituciones y produciores pecuarios en
asuntos de su especialidad
2. Fiscalizar y asegurai el estado sanitario de los animales dentro de la Provincia,

en coordinacién cenlos organismos nacionales. Ry
3. Disefnar y propaoner pian2s de lucha contra las enfermedades de los animales de
" importanciz comercial. ! ‘ { r{“‘f‘

4. Intervenir enlocs Convenios que se celebren con los organismos de la Nacnon Y

otras Provincias. ;

Qraanizar y participar en exposiciones, ferias, condgresns y demas act!wdades

vnculadas a su responsabilidad primaria. l ' .1':‘-;

6. Fiscalizar el cumplimiento de la legislacion vigente en maleria de faena, comer-
cnallzamon y abastecimiento de productos y suhplodurloq de origen animal y de-

~ rivados. '

7. Participar en el otorgamiento de los cerlificados de origen y calidad de !os pro-
ductos destinados a la exportacion, en el area de su c%ompeien(,la

8. Mantener actualizado el Registro de Marcas y Senales para el ganado en la Pro-
vincia. o

9. Compilar datos estadisticos que permitan un conocimiento de las condiciones
sanitarias de las actividades pecuarias y el colsumo de productos pecuarios y
derivados. _ | ' '
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FPROVINCIA DIEL CHACOG ' g{"}s /P ,ﬂ : [
PODER EIECUTIVO FAMRES ) ! :

DIRECCION DE GANADERIA

SANIDAD ANIMAL : . . L
(DEPARTAMENTO) _ :

ACCIONES:

1. 'Coordinar con otros entes oficiales las tareas de lucha, comrcl, tratamiento y
profilaxis de las enfermedades en los animales | | !

2. Coordinar con el laboratorio regional de' sanidad animal el envio y/o la

recoleccion de muestras. } , -

3. Coordinar acciones con organismos  técnicos eépecificos, respecto a fas
‘denuncias de enfermedades por terceros. P i :

4. Determinar la nomenclature de las bﬂf@”ﬂ@d@d s exoticas, enzooticas y

epizodticas de la Proviiicia properiiendo ias rpodl icaciones necesana ¥

fegislacion. _ L, E

5. Recomendar la clausura e interdiccion de estab ecinientos donde se constal | |a

: existencia de enfermedades infecto-contagiosas| expresamente dete}rﬁiﬁ?ﬁ"" 25ibor

las disposiciones legales vigentes. T h;; £

“6, “infervenrir en los casos de introduccion de animales gn la Provincia 'COQ'M;' |

invernada o reproduccién, coordinando dicha tafea con .otros 1'org'a_,_f_

tecnicos oficiales. ‘ i :

7. fiscalizar la sanidad de los reproductores que sk presenlen en las exposulones '

remates ferias y concentraciones de ganados _ !
8. Conlrolar los establecimientos que por su aclividag estén encuadrados en la
| legislacion pertinente y constituyan un riego potenciél para la sanidad animal de
! la Provincia. | :
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FPROVINGIA DET. CHACO
PODER EJECUTIVO

o
o - “f- , E
: ' | Ch| L
DIRECCION DE GANADERIA —
ESTADISTICA PECUARIA
(DEPARTAMENTO)
ACCIONES:

1. Elaborar informes y estimaciones cualitativas y cuantilativas que penritan seguir

y estudiar la produccion ganadera de fa zona. )
Determinar periddicamente las existencias tolales y :pwr)vin'lienlcs comerciales de
las principales especies domésticas produclivas. |

. Verificar el estado de los campos en relacion & cantivad y calidad de as aguacdas
: i ;

y pasturas artificiales y naturales. |
Establecer mensualmente los regirmenss  de
departamentos o zonas de la ~rovincia.

lluvias por

Mantener un registro de produccion de cria, referidos al nacinienlo, marcacion y

mortandad de especies productivas. bl il
Mantener un registra de procucciéon de lanas Yy cueros de especies de%rlgen
pecuaria. ' : s HEH
Recopilar -artecedentes y estudiar las condiciones en que se desarrolla!la
artividad pecuaria. B
Lievar los registros de productores ganaderos (cantidad y lipo de haclendas
superficies y manejo de las explotaciones, grado de tecnificacion, elc.). ;
l Jevar el registro concerniente a la faena, comercializacion y distribucion de la
carne producida en frigorificos, mataderos basicos de excepcion muhicipales y
privados. i

10.Recopilar y procesar datos sobre el ingreso de productos alimenticios de origen

-¢arnico a la provincia y su comercializacion. !

i
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FROVINCIA DEL CHACO

PODER

EJECUTIVO

DIRECCION DE GANADERIA

REGISTRO DE MARCAS Y SENALES

(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Controlar el cumplimiento de las 19yes de mz;r' as. y sehaies vngentes.

¢

P
P
2

} ": (LY "
™
.
Yemm 2

]

organizando el Registro de Marcas y Seiiales de g gan lado IMAyary menor.

2. Promover medios que faciliten el mejor controi v re gh.:o de la posesidén de los

animales, en el marco de la tenencia respor, sque v &l bienestar animal.
3. Participar de los proyectos de modificacion de ‘I.C"'. as o reglamentaciones que

hagan a su materia especifica.
4. Registrar las estadisticas de las vacauoacicnes efectuadas pot todo conc
materia de boletos de marcas y senales. : li..‘.i,.‘

=il

u otras, respestu a la tenencia responsable del gahado y la aplicac o“":
leyes vigentes =n su materia. S
Instruir sumarics, aplicar multas o sanciones preyistas en la |egtslaC|on ulg A
pacitacion permanente del personal superior y SsubAItETy
Cuerpo de Poiicia Rural. .
Fizhcrar material de informacion y divulgacio
rejacionadas al quehacer pecuario.

Ne

Qrganizar la ca

.L‘O

Asesorar a productores ganaceros, sociedades rurajes, dependenmas}plles

i,
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FROVINGIA DEL CHACO d.» /f .
Fagr i T

PODER EJECUTIVO
T DIRECCION DE GANADERIA

FISCALIZACION PRODUCTOS ALIMENTICIOS
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES;

2. Fiscalizar los establecimientos faenadores y elaboracdores de produclos
alimenticios, exigiendo las condiciones higiénico-sai *-\‘"1 ies y legales vigenles.

3. Otorgar habilitaciones a establecimientos de fasna, rab.u,;s dle chacinados ©
subproductos de origen animal, sus transportes ;3 camaras frigorificas qu'
cumplimenten los requisitos exigibles. -

4. Contribuir a la erradicacion de la competencia desleal dentro de la- cadena
carnica provincial. st

5. Asesorar a los productores. parzonal policial y otras autoridades, en mate ad
control de productos destinadcs a1 consumo. l ﬁ; ‘|

6. Concientizar y gjecutar las Buenas Practicas de Manufactura (B.P.M.) en todaQ
las plantas, controlando los riesgos de contaminacion de los productoc
comestibles destinacos al consumo. | ! C e

7. Incentivar a la adccuacion y transformacion de establecimienios faesnadores con
el fin de obtener habilitaciones con trafico federal, Eontrolando las condiciones - -
higiérico-sanitarias, edilicias y/o documenlales necesarias por las autoridades
nacionales. ,

| 8. Froponer convenios con el SENASA, para brihdar|capacilacién a Inspectores
} Veterinarios. ' -
: 9. Fiscalizar las tareas de refaccion y remodelacion de las plantas faenadoras,
| gjerciendo el poder de Policia Sanitaria.
‘ 7“ 10.Coordinar con ios organismos publicos competenies el cumpllmtento de Ias
\ normativas sanitarias vigentes.
/ 11.Efectuar controles de transportes de sustancias alimenticias en las rutas situados
N en puntos estratégicos de la Provincia. _

.e.\ ’ \.,, \\ 12.Realizar el seguimiento de las actas _de infrac:cidnes abradas por los inspé_c?'tores
' ) en los operativos de contralor y fiscalizacion. ¥

| 13.0torgar Certificados de Emergencia, a las plantas de¢

kY
¥
7

Capacitar a los agentes de los respeclivos Servicios e Inspeccion vy
Fiscalizacidn Sanitaria.

encluentren encuadradas segun las legislaciones proyi
|

*L'E sl




PROVINCIA DEL CHACQ

PODER EIJECUTIVO

ACCIQNES:

= SUBSECRETARIA DE GANADERIA

PRODUCCION ANIMAL
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Elaborar programas que atiendan las demandas de
pecuaria. ’

Planificar las actividadeg conducenias a la imj Ienientacnon de !a
lerminadas para el de=ariolle, 2xpansion y mejmla delia ploducmon p
. Analizar el desaircllo de las actividades pecuarias, ir
produccidon susteritanie, asi como regimenes de promocion atractlvos

siéN,

Proponer e implcmentar medidas gue favorezcan la i
producciones pecuarias y sus subproductos en IIOQ [
naciones. -

Asistir a las autoridades superiores en la formulacion d;e lag politicas referentes-a la ac-
tividad pecuaria, ganadera y granjera y sus procesos de tra
los proqramas planes y acciones necesarias para su instiu

nsformacicn, Snpiementando

aertacion. -

35
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wcentivando el au

‘:_...,,

integracion e msercnon “de las
nercados nacionales & inter-
P

Coordinar con entidades rurales la asistencia {er*lnca a agrupaciones de produr-

iores y a sus integrantes.
Coordinar con entidades de invesligacion el desarroll
practica por los productores.
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FROVIHNCIA DET. CHACO
PORER EYECUTIVO

~ DIRECCION DE PRODUCCION ANIMAL

' i}"}\ g c"g_
»‘ r’"

CADENA CARNICA BOVINA |
(DEPARTAMENTO) ' !
? X
ACCIONES: '
1. Coordinar {a realizacion de diagnodsticos de los sistemas productivos ganade-

ros a nivel predial, formulando proyectos de desarrolle progudfive,
Organizar encuentros de produclores en campos rf(-n'*"mua( Ores Jara capaci-
tacion y transferencia de tecnologia. »
Organizar charlas de difusion de la operatona de mansio silvopastoril a gana—
deros. ! hiod
Organizar cursos de capacitacion y nivelacian para produclores y traba;ado—
res rurales en manejo de suelos, agua y qucina p|eqcupla ;
Organizar y realizar actividades promaocionales de la came (haquena con 'de
gustaciones. ' : | s |
Conformar grupas ascciativos de productores bovinos para mejorar la compe-

titividad e imipienmentacion de qestlon de calidad e innévacion tecnologlca en
proceso. '

3
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER FKJECUTIVO
— DlREC-CION DE PRODUCCION ANIMAL.

EVALUACION Y ASISTENCIA A LOS PROGRAMAS R ;
(DEPARTAMENTO) | @

ACC!ONES:

|

7;_ 1. Proponer e implementar metodologias de diagrﬁéstic-os y paraia elabcrasionide

/ \ los proyectos productivos a nivel predial financiables| ‘ :

/ 4 2. Organizar cursos de capacitacion para técnicos |en forrmutacion de proyectos pro-
i \ %\ ductivos financiables. , : b oia,
e Evaluar proyectos de desarrollo productive Carniicos iy Anicoias, para su, ejg'ndtual
financiamiento a través de distintas vias. i A Wi
Derivar proyectos evaluados a las areas de finaicianjiento correspongie ey
Integrar comisiones de captacion y gestién de iianciamiento. o by i
Integrar Comisiones de Evaluacion de Frovectos de [Desqnavacnon Impositivas
Organizar e implementar un sistoma de informacion estadlstlca de’ :f yEGLOS
nanciados. %
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FROVINGIA DEL CHACO s
PODER EJECUTIVO

= DIRECCION DE PRODUCCION ANIMAL

ANIMALES MENORES Y GRANJA | ' 1-

(DEPARTAMENTO)
ACCIONES: l

1. Organizar cursos de capacitacion y nivelacion para produrio.ec. wecnicos y traba~
jadores rurales en manejo de suelos, agua y eﬂuenlee -

2. Organizar encuentros de productores porcinos, capiines. evincs 'y de otros am
males de granja en campos demostradores nara capacitacion y t;ansferencla de
tecnologia. ' mﬁ

3. Organizar y realizar actividades promocionales o 4 came o hﬂqupna de amma
les de granja con degustaciones. f*-. o

4.

Promocionar la conformacién de grupos asociativos para mejorar la competltlva—
dad de carnes porcinas. capriras, ovinas y de otros almmnlm‘, de granja. -

/ :

~
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FROVINCIA DEL CHACO,
PODER EJECUTIVO

=== DIRECCION DE PRODUCCION ANIMAL

CADENA APICOLA

(DEPARTAMENTO)
\h ACCIONES:
/ \; .
{ ‘ .
o 2
3

i
|

formulando proyectos productivos sectoriales.

4. ldentificar productores e implementar una red d
actividad apicola. |

5. Realizar inspecciones a salas de extra 2 ML

6. Realizar inspecciones a grupos de pmducmes‘y salas de extracc:on ques
can miel organica.

7. Asistir en el financiamiento a prcL uclores apicolas

8. Representar al Gob' =rno anlas reuniones del Cons
y del Comité Ap

9. Promocionar e ,nwntwar la inscripcion de pIOdL
NAPA.

cola Nacionai.

\\ ’_-"' ’ f
DR, FRANCISTO JOSE BAOUERQ

Realizar diagnosticos de los sistemas productivos e nmnpo.a.-lror la aplcultura
e in:ffujw,ﬂo dsmostre

ccion ae el ge la provmma

Organizar cursos de capacitacion y actualizaoic’nJ\ par«L productoras apicolas.
. Asistir técnicamente a los productores apicolas agrupgados. . : T
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4
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PODER EIJECUTIVO

i
fh r Iz
PROVINCIA DEL CHACO S e
T SUBSECRETARIA DE GANADERIA
ADMINISTRATIVO j ‘
(DEPARTAMENTO) - 3 l
" RESPONSABILIDAD PRIMARIA ' o :

AN

Asistir en el proceso de la gestién admumstratlva demandaﬁ y despacin de 'l Subse-
cretaria de Ganaderia.

ACCIONES: ;
i
1. Recibir, clasificar y archivar notas, expedienles v actuaciones. !
2. Distribuir copias de las documentacicnes amilidas « ias Areas muespondlentes
3. Controlar la confeccion, recopilacion v ﬁrh.ajr- de reac:olurmnef:, notas y demac
instrumentos de la Subsecretaria.
4. Visary elevar el despacho diaric de ia Subsecretal ialde Ganaderia.
5. Verificar la confeccion de inforries, providencias, memorandos y demas docu-
mentaciones para el despacho diario. ‘ !
6. Supervisarla c’ocum’—‘ntnmon que requiera certificacién de [nmao -
7. Resolver sobre aquellos actos administrativos de mero tramite que no reqwelan

ser ordenadas pur la Subsecretaria de Ganaderla
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FROVINTIA DET, CHACO 1
PODER EJECUTIVO |

T MINSITERIO DE PRODUCCION Y é&MBIENTE
\’;. SUBSECRETARIA DE MEDIO AMéIENTE

i ‘\
} \ OBJETIVO ‘

e I

CL ot FRANGIEED JUSE BA

TpmnaTae D 54

Desarrollar politicas de gestién amt"aiental para el logi

cacion de normativas especificas, planificacion del o

evaluacion de impacto ambiental, educacion, informacior

ciando acciones de prevencion y reduccion del riesgo ambiginiai,
i
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FROVINCLA DL CHACO
FODER E ]Ea CUTIVO

~ SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBlEN TE

|
CALIDAD AMBIENTAL |
(DIRECCION) | N
\

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

|
\
1
|
1
4

g
Ejecutar planes, programas y proyectos orientados a promovec accicnes ctueitlpndan a

la preservacion de la calidad amblental y el desarrollo sustentabls provincial. Su per\nisal

la gestion integral de residuos solldos urbanos y pellgloso‘a!
I
|

ACCIONES:

1

1. Promover la mejorar de {a calidad arabiental, 1c=“f“'-|ndo a IQ'a(EODCic')n'de‘tecno
logias de produccion y servicios ambieritaimente adbot 1ados, de acuerdo a los li-
neamientos del Panel Interguoernamer.tal cie Cambid Climafico (IPCC). ] .

2. Coordinar Politicas Ambientalesy de Desarrollo Sustentable con los distintos or-
ganismos y el Consejos i“ederal y Provincial del Medio Ambiente.

3. Difundir e informar 2cerca de la Promocién del Desarrolio Sustentable. g

4. Promover ur sistema de desarrollo y financiamiento b'u a emprendimientos vintu-

o lados & la calicad ambiental, servicios ambientales y tecnologias limpias.
4 5. Fomertar la adhesion a p!anes y programas de caracter ambiental en el marco
'\ de convanias internacionales, nacionales y reqmnaies.
& Y 5. Suoervisar la aplicacion de Ia legislacion wgente referida a generacion, mampu~
}"'s lacién, transporte, tratamientd y disposicion final de residuos. boow
+ \\ 7. Realizar estudios, investigaciones, proyectos y programas |elaC|0nados'=(;;pn el
. P . ' . |. - FFi e
- rnanejo, minimizacién, reciclaje y recuperacion |de rgsiduos en coordmac onicon
los organismos nacionales y municipales de corfespgnder. et
g |
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PROVINCIA DET, CHACO,
ER K !ECU TIVO

FODE

|

" DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL Y DESI\RROLLQ SUSTENTABLE

) ' )
POLITICAS AMBIENTALES Y DESARROLLQ SUSTENTiBLE 't .
(DEPARTAMENTO) I ‘
ACCIONES: 3}

1. Articular acciones con instituéiones publicas y |privddas y el Conse ial
del Medio Ambiente para el cumphmlento de la hormativa telacio 1auL ro-
teccion del medio ambiente. s‘ié

2. Coordinar con organismos publicos la aplicacion de m'mf:-s preg gramas yec-
tos relacionados con la proteccion an1b|ental rTc nmmdo el control delf € ; "de
los mismos. | : e oy

3. Fomentar la aplicacién de !eyes de prest pun%tds TNIMOS para una gestlon SU“
tentable y adecuada del ambiente. |

4. Promover la participacion de|la poblaciony lalconstruccion de ciudadania am-
biental. ' }

5. Proponer e implementar roqramas proyectos y actividades en el rnarpo de los

acuerdos y convenics suscripl 08 por la Provincia.
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PROVINCLA DEL, CHACO
EFECUTIVO

7= DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTENTARLE

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
(DEPARTAMENTQ)
l. f
ACCIONES: | 1
! i
1. Ejecutar las actividades vmculadas a la geslion integral d= vesiduos %’)ll’JO
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nos. {
Promover y participar en estudlos investigacionas, [ro Joctos 'y p|ogramaswela~
cionados con el manejo, minimizacion, reciclaje v recugeracion de res:duos
Aplicar la normativa vigente de generaciin, Imz \nmn‘ar ion, ansporte, tratamlento
y disposicion final de reSiduos peligroses ‘

Mantener actualizado el Regrsfro provinsis 1l de qenprado;eo, transportistas y ope-
radores de residuos peligrosus, | ,
Realizar las gestiones para Ia <liminacion de PCB én el marco de la normativa
vigente. | : __ !
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FROVINGLA DEIL, CHACQ ;
Pom R EJECUTIVO |

T SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDENAMIENTO Y EDUCACION AMBIENTAL
(DIRECCION)

RESFONSABILIDAD PRIMARIA

ldentificar y ejecutar pianes, programas y proyectos de ordenamienio ambxg te-
iritorio, orientados a promover acciones que tiendan al|desgirollo sustestabis ial.

ACCIONES: |

LAt

5t memf TR TSRS e -

R

=

r
Evaluar polencialidades y rtestrlcclone*2 wnhiew’rblw Ln el uso del espacio terrilo- -
rial. ! f )
Participar en la planificacion estratégica para bl ordenamiento ambiental de 14,
provincia. i
Articular con organismaos racionales, provinciales y municipales planes progea-
mas y proyectos vinciiacos gor la planificacion y ordenamiento ambiental tenilo-.
rial. '
Fomentar la e ducacion ambiental en los niveles forrmal, no formal e informal, pal
sensibllizar 2 la comunidad en el marco del desarr ollo susteniable.

Cvaluar jas zonas de peligros naturales segun condiciones de vulnerablladad
formulands estrategias de prevencion de desastres. | y
Froponer herramientas y dispositivos vinculados a la  educacion ambiental; ten-
dizntes al control y monitoreo de la contaminacion y palucion del amblente i '
Supervisar los estudios de sensibilidad e impacto ambiental para su evaancu9n
ponderacion de riesgos, determinacion de VUIHF‘IHbHI(fad es, aucitorias y certafrca
ciones ambientales. : P
Implementar ias acciones necesarias a fin de hacer c‘umplu las normativas VIgen—

tes sobre fiscalizacion y control ambiental. I E "
]
[
l
I/."’_“ !
A —
/ - | E
r'fnn FF/M mmsz— HAGUERO : o

MIHWYRG DE c\;’\l S0 PURLIGH

L
!
.

ES FOTOCOPIA FiE) DEL

i
ROROLFO




(a

PROVINCIA DEL CHACO '
PODER EJECUTIVO |
T DIRECCION DE ORDENAMIENTO Y EDUCACION AMBIENTAL

EDUCACION AMBIENTAL :

I

i

(DEPARTAMENTO) ;;g

ACCIONES: ‘ : -‘.gg_f x
1. Promover en los ambitos correspondientes la I—ducacmn Ambientai, Eotl.. i

2. Promover la articulacion de la Educacion Ambies 1talf entr2 orpanismos y entida-
des de!l estado provincial y municipal. |

3. Difundir contenidos y practicas de ensefianza- cmrwcllmya Ambiental segun de-
mandas de los organismos y entidadez groviriciaies m1erc—~mdos

4. Fomentar la participacion sociz! en la Educacion Ambiental -Continua y perma«
nente. 3 :

5. Realizar actividades de extension vinculadas a la BEducacion Ambiental par‘a el .

Preservacion del Medio Ambiente, Plan de Educacion A: uh's‘r.lai y tics temae
vinculados con la tematica.

L. W i
Desarrollo y la Produccidon Sustentable. i
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SNTAL

ORDENAMIENTO Y EVALUACION AMBIENTAL -,
(DEPARTAMENTO) R

ACCIONES:

1. Promover la aplicacion y consolidacion del procedifi
pacto ambiental en proyectos de inversion publica y privada. . Hf

2. Promover e implementar los estudios de qen'aibilidfv' v evaluacion de'impa'cto
ambiental, riesgos, vulnerabilidades, momtorem ‘.._..[h\ouae- y certificaciones anm-
bientales. l ‘ ,

3. Prevenir impactos ambientales negativos ce 10s ‘sisiemas productives, aclivida-
des industriales y de servicios, mediante 1a impiamagiacion de un sistema mc:t:lu—
cional de monitoreo.

4. Fomentar la participacion soc al en la e saluacion delimpacto ambientat y riesgos
ambientales

5. Articular con otros srganismos del estade provincial la uliizacion de Carlografia
Digital tendiendo al desarrollo del Georeferenciamiento dp mapas tematicos am-
biental de la provincia

6. Promover iz aplicacion e institucionalizacion del procedimiento de Fvaluamon de
Impacto Ambiental en proyectos de inversion puablica y privada, en el marco de
ls Leyes N° 5.964 y N° 5.562. W

7. Evaluar estudios de sensibilidad, impactos amblentales ¥ riesgos amblentalesidP
n ovectos y actividades productivas, mdustnales y de servicios en la provmc:a del
Chaco. S

8. Atender ia demanda de intervencion amblenta! genemda por los orgamsmos
publicos provinciales, municipales y organizaciones de la sociedad CMI en el

Chaco. J
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PROVINGLA DEL CHACO . | ‘;:Lll‘
PODER EJECUTIVO
" SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

ADMINISTRATIVO
(PEPARTAMENTO)

RESFONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir en el proceso de la gestién administrativa, dernandas y despacho de la Subse~
cretana de Medio Ambiente.

ACCIONES:

1. Recibir, clasificar y archivar notas, expedientes v acivaciones.
2. Distribuir copias de las documentaciones amitidas 2 las areas correspondientesd.

~ 3. Controlar la confeccion, recopilaciéon v fichaje ‘de resoluciones, notas y demds
)\* instrumentos de la Subsecretaria. | ' B \
, \ 4. Visary elevar el despacho diaric de ia Subsec re,tal ia|de Medio Ambiente.
o 3 5. Verificar la confeccion de infermes, prowdenmaq memorandos y demas docu-
b mentaciones paid el.dessacho diario. _ B Ly
i \ 6. Supervisar Iz documantacién que requiera certificacion de firmas. . i
- ' 7. Resolver sckre aguellos actos administrativos de mero tramlte que no redtiieran
ser ordenades poria Subsecretaria de Medio Ambienle. o '
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= MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE

SUBSECRETARiA DE RECURSOS NATURALES

OBJETIVO

Elaborar y aplicar politicas destinadas a la conservacic’)in, P
uso sostenible de los recursos naturales.
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FROVINGIA DEL CHACG ' : RN

PODER EJECUTIVO ' : ' i)
""""""" T SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALFS , !

BOSQUES
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA !

Promover la conservacion y el aprovechamiento racional 3If sustenlable del patrimonio
forestal presente en los distintos ambientes de la Provincia.

ACCIONES: | s
-, 1. Evaluar e implementar sistemas de manejo susteni: able 'y control del aprovecha—
7& miento del recurso forestal a fin de evitar !a doqradablon de los ecosistemas. -,

2. Establecer normas, técnicas y conceptos inniovadorgs en la gestion de ecosiste—
_ - mas forestales.
: % 3. Promover la pianificacion e,stratl,glr‘c. y Ia geslion participativa de todos Ios acto—
X, 3\ res de la actividad furestar.
4, Promover la trazakilidad de |2 actividad foresto-|ndustrial de la provmcxab? [
canzar estandares d= Certificacion Nacional y/o nterpacional. i ""

5. Colahorar, con los distintos organismos del gollierng provincial y_n_acm, algen.
formulacion de poilticas forestales a nivel regional. e H

6. Cuordinar reuniones multidisciplinarias entre prafem:)nales producto SHE
sag, universidades y publico en general para general debates ablertoé V‘““ ]
suaropiniones. !

7. Participar en la formulacién e implementacion Tiel plan de ordenamlento fbrrito-
rial. r '

8. Promover convenios y acuerdos de caricter mtelpmvmcial y nacional en la temér
tica forestal. o

9. Definir lineamientos y pautas técnicas sobre la aplicahilidad del Manejo Sllvopnc;
toril en el ferritorio provincial. '

10. Autorizar y controlar las explotaciones forestales de la provincia, de acueldo a
criterios legales y técnicos sobre la aptitud de suelos), caracterislicas del hOSfWF'
localizaciones y areas de aplicacion. '

11.Elaborar informacion estadistica y otros documentos sobre el seclor de |a fores-
{o-industria de la Provincia. ‘

12.Aplicar aforos, derechos de inspeccion, gravamenes, taeac y otros, conforme las
normas legales vigentes, respecto de las tareas de manejo, aplovechamlentos,
industrializacion y transporte de productos forestales. ; ,; t
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FROVINGIA DFI, CHACO , o 4;;; I
' PODER EIECUTIVO ‘ e
| T DIRECCION DE BOSQUES B i
| L f A
|
| REGISTRO Y AUTORIZACIONES
{(DEPARTAMENTO)
ACCIONES: |

| : 1. Aphcar el encuadre normativo vigente en malprlrL‘ pPrmmcw forestales v sus regis-

tros.

Analizar y evaluar tos perm|sos forestaleq y proceder a la auio.'iz-':xcién o ratifica-

cion de la Direccion. ' N

3. Establecer un contro! detallado de los aprovest sununtm forestales y de sus pio-
ductos a traves de las documentaciones.

4. Disponer la provision de guias forestales, ei usn de |0<: °|‘=Iemﬁs de emisidon de
guias forestales, su codificacion y registre.

5. Controlar el sistema de emisi¢n de guias, su proc edenmn percepcion de arance:
les y documentacion respaidatoria err delegaciones, fiscalizaciones y oficinas fo-
restales, asi como en convenias municipales y otros por crearse. »;:a»gr*i

6. Preparar los instrurnentos relaiivos a las autorizaciones de permisos forestales

N
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FROVINCIA DEL CHACC , . ; _ ‘
PODER EJECUTIVO ' : ' : i

 DIRECCION DE BOSQUES

PLANIFICACION FORESTAL Y AUDITORIAS
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Mantener un registro actualizado de Productores !"meslalr\s', irangportistas de
Productos Forestales, Empresas Topadoristas, Pel’l'l'll‘Slﬂﬂ"i los y Apoderados de
Permisos Forestales y ofros por crearse, asi como su salegarizaciti.

2. Recopilar, clasificar y ordenar datos con el objetive r,!e reahzar infonmes estadisli-
COos. . l

3. -Evaluar e informar periddicamente la disporibildad el recurso maderable nativo
existente en la provincia, el movimiente de los “mf*’ucioo forestales, destlnos y

trazabilidad. :
N\ 4, Sistematizar procedimientos de autorizacicnes, de provech_amientos forestales
f@\ en las Delegaciones. : !
5. Planificar procedimientos de conitingencias, dehnu blanes y puocedfmlentos de
’ W seguridad en el émbito de las [elegaciones.
’ \ \ 6. Sistematizar y recabar informacion para las Auditorigs intermnas de las Delel_eg_a"c_io—
__} * A nes. . ‘ Jagits .
7. Informar sohre 125 movimientos de pmductoq 1oresrales, mercados
d&io deinlerés en el ambito de las Delegacuoneﬁ!. : . T
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FROVINGCIA DEL CHACO

PODER

EJECUTIVO -
. DIRECCION DE BOSQUES

EXTENSION FORESTAL
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

munidades indigenas.

Formular y ejecutar planes de capacitacion y as
sostenible de los recursos forestales. )
Confeccionar informes y ordenar materiales ca
nes forestales en el ambito de su jurisdiccion.

Dirigir viveros forestales a cargo de ia Direscior st
produccion de plantines con destino a piares de zefmestac:én enrlqu

restauracion ecologlca
Coordinar con otras aregs u Crganismaos, acciot

teria de auditorias, monitereo y seguimiento, eva

Participar en la ¢lanoracion de planes estralé

usos y moniiicacién forestal.

|
L !
Formular y dirigir planes forestales destinados a

!

los |pequenos producw_rps y co-

oy

n

/

S

es conjuntas o de ap
luaclon y control. . - idEEE L
gicos de al)aqtec:mlento foreslu-
-industrial, inverntarios fcrestales con fines eqia’distuc 0s y/o de plaheamiento de

stengia locnica vm;u!ddos_ a! uso

gonveniados destma__.
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FPROVINCIA DEL CHACDO
PODREER RIRGCUTIVYO

DIRECCION DE BOSQUES

DELEGACIONES FORESTALES

= =

(DEPARTAMENTQO) \
;
ACCIONES:
1. Recibir. asesorar y dar curso a todos los tramites de comustencis de! Ig D.reccwn
que se originen en el interior de la Provincia. ! e 2y
2. Recibir la documentacién y autorizar ad- lefe:fnuun nemiisos forestales 'dp
acuerdo a las facuitades otorgadas. ‘ ; ?‘%*‘gl
3. Prestar su colaboracion al servicio de auizs rara &l rmovimiento y traslado ide.
productos y sub-productos forestales: T 'ﬁ‘ o
A. Controlar e inspeccionar los aprovecnamientss forestales, plantaciones, tareas

de manejo, desmontes, transporte de prodcios forestales y todo olio previsto en
la reglamentacién vigente. '

( /l "
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PROVINCEA DET. CHACO : ,;—.f’? dr | i
PODRER EIECUTIVO b e T | ,
~ DIRECCION DE BOSQUES | |
_ FISCALIZACION Y CONTROL !
(DEPARTAMENTO) !
| |
ACCIONES: ! | .
“ 1. Ejecutar las acciones de fiscalizacion forestal eln conjunto con uﬂ!@Jammes fo—
7“ restales y otras dependencias u organismos vmculad f '
y \ 2. Efectuar el control en ruta de los movimientos de|a tos wi'wcm‘: c)lf-'stales ;
. & 3. Colaborar con las delegamones forestales en la supervision de-jos perm|sos fo-
. x “""\ restales vigentes. | | S
B » \ 4. Evaluar los expedientes orlglnados por._injrz urmr—*f) al regunen foresta efec—
o tuando el dictamen y calculo de multas 2 apii (:all ) E"’: ey b
5. Preparar los instrumentos re[atlvos a la anlcacion de|las c:am:rcmes yid COJS
6. Atender las solicitudes de reconsideracion, revocatorias, recumnva§ ’9; ;

establecida por la normaiiva v::gente. A
7. Evaluar y dictaminar instrumantcs relaiivos a las solipi
saciones con Yapaics de forpstamon u otros especif
men forestal : :
8. Mantenar aciualizado el regis:tro de infractores al Régimen Forestal y d;e-

toe forestales decomisados. | !

e

cados por lnfrac%cm{% '

- . - -
9. Prononer normativas complementarias de la legistacion foresial !
i
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PROVINGIA DFL CHACO Al H
PORER EJECUTIVO B TR

DIRECCION DE BOSQUES

REGIMEN FORESTAL
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Intervenir en el establecimiento de aforos, derechos
gos.

cia con los objetivos fijados por la Autoridad qupﬂnml

otros. i

5. Participar en las planificaciones para el desariollo sostenido de la actl\ndad Fo-
en funcidn de asentaniientos industriales concordantes aiCu

resto-Industrial,
cas Madereras.

6. Proponer y realizar auditorias en las Delegaciones dra Boscues respecto ai['gs e -

caudaciones de fondos.

i

. - i .
de inspeccion y oves analo-
!

. !
Propiciar esquemas de incentivos a la actividad foretat a-ananaslriai en concordan-

Determinar y caicular las multas originadas ror Infrdcc'cnoq al Reglmen Forestai.
Administrar y transferir fondos a los oraanismos e; wua ‘cados en leyes, decretos vy

7. Disefiar e irpiemenrtar mecanismos a fin de percibir recursos clestmadosga los

organismos provinciales y nacionales.

l2gislacion forestal contemplando nuevas r‘LlE‘StIOﬂeS

Intervenii v proyectar normativas que reglamenten aspecloq nstablec:dos en Ia

inherentes a la acthldad

2. ~Asistir a la Direccidn en el analisis y actualizacion Ie‘-:p(—"cl() del Plan Estrateglw

Forastal. |
10.Emitir estadisticas de recaudaciones de fondos en
derechos y otros.
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FROVINCLA DEL CHACO
poper EJECUTIVO

SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES

FAUNA Y AREAS NATURALES PROTEGIDAS
(DIRECCION)

RESPONSABHIDAD PRIMARIA

. . - . . o 1 3 !
Implementar politicas relacionadas con la investigacion, deFalroIIo CONSavacion y ma-

a la proteczion dela biodi-
¥

nejo racional de los recursos de la fauna silvestre tendientes
versidad. i

\

|

o

ACCIONES:

1. Implementar politicas sobre la fauna silvestre, ep i tlnente al manejo
cursos acuicolas, pesca, fauna silvestra y |3 aci vnda de caza en el ter,,rl_tom.

vincial.
2. Investigar especies de la fauna silivestre para gu conocimiento, a fn Xe
principios conservacionistas. , T

3. Ejercer el Podzr de Policia en las actividades de caga y pesca en cu% q
15

sus modalidades y coordinar su accionar con las fugrzas de %egurlda
y/o provinzial. : i.,‘g

4. Proponer las regiamentaciones referentes al manejo, conservacion y- desarrollo
d=[a fauna ciivestre y las comprendidas en el sislema provincial de areas natura-
ies protegidas, los periodos de prohibicion y hahllat cion ce los mcurso% de Ia
fzuna silvestre terrestre y acuatica.

5. -Coordinar con provincias limitrofes, medidas conducenles a un 111ejoriaprc=ve~'
chamiento de la fauna silvestre, las pesquerias y recursos acuicolas con pringi
pios de conservacion y desarrollo.

6. Suscribir acuerdos con dependencias de olras jUIISdi(,CIOHe‘-: y orgamsmo nacio-
nal competente para el manejo, conservacion, ﬂscalvamon educacion; protec-
cion de especies de [a fauna y la flora de las areas na turaleq protlegidas. [

- ;
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PROVINGIA DTL CHAGO £ i -
POPRER BEJECUTIVO
DIRECCION DE FAUNA Y AREAS NATURALES PRQJTEG.!DAS
FAUNAY PESCA
(DEPARTAMENTO)
ACCIONES:
I
. I
1. Sugerir |a ndmina y los periodos de captura de especies de la fauna sitvestre y
las fechas para el establecimiento de las vedas. i
2. Establecer espacios y cupos de explotacion por aclividad y por especie. I
3. Establecer zonas en las que se realicen estudios Cierdificos v moniloreos, de dis-
tintas especies de la fauna silvestre, utilizables nera su zprovechamiento susten-
table, o con fines de subsistencia de los lugaretos. , L
4. Definir acciones relacionadas con especies silvesirles- declaradas comogmonu-
mento natural provincial, como asi tamhbién agquellassusceptibles de medidas de
proteccion especial. ? Bl
5. Coordinar con el orgarismo ¢ompewenie, estudios 'y evaliaciones de jimpacto
ambiental ante la introduccion de especies de fauna exdlicas. i A
6. Fomentar la crianza en cautrrerio de especies de la fauna silvesire que propiciei
la creacion de empleo. -z
7. Promover actividades de praoduccion no tradicional y |a transformacion ,de'producr-
tos y subprodictos, fomentando ia creacion de criaderos de especies silvestres.
’ #. Prormoveria creacion de cotos de caza privados en lodo el terrilorio provincial.

o

Eduzar y sensibilizar en el ambito de instituciones publicas y privadas, de educa-
zidnformal e informal, sobre la conservacion de la f.l—,\una_ silvesire y los recursos
naturales. '
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FROVINCIA DEL CHACO
PODER FIRCUTIVO

I
l
!

DIRECCION DE FAUNA Y AREAS NATURAL ES PROTEGIDAS

FISCALIZACION
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

“nN

Fiscalizar las actividades de la caza y la pesca, de ac

i
[l
+
i

en cualquiera de sus modalidades, con el auxilio de

cionales y/o provinciales.

intervenir como agentes fiscalizadores en torneo:s

Controlar establecimientos publicos y prlvadoq
fauna silvestre autdctona y/o exotica.

Prevenir infracciones y educar a los usuarios del
Labrar las actas de infraccion a las reglameartac
za y pesca, deportiva, comercial y cientifica y m
infractores.

Controlar y atender demandas sobre fa tenencia
en domicilios partizulares de toda la provincia,
mento de Faura y Pasca.

Atender e-instruir'a los Guardafaunas lFonorar]
flevando un regis

tro actualizado de los mismos. !
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himales de la fauna'%é IVes
pordinacion Con%e!* epa

é; i

i0s ywo inspeclores ad~honorem.




"~ )

1

o

FROVINCIA BT, CHACO

PODER EIECUTIVO : |

DIRECCION DE FAUNA Y AREAS NATURALES PRC}TEdIDAS

(

PROMOQCION ACUICOLA | : ;

{DEPARTAMENTO)
ACCIONES:
1. ldentificar y seleccionar especies de cultivo, para promover su desarrolle ¢n el le-
rritorio provincial. :
2. Desarrollar técnicas de reproduccion, cria y engorrk: dz peces en s;stemas dc—=
produccion intensivos, extensivos o mixtos.
3. Promocionar y difundir la actividad acuicola e todc <=I t=zrriono pnovmc;al i
4. Asesorar a productores, empresarios v particitares sobre 'los mélodos deﬁ
duccidon mas aptos para su explotacicn. I L i i
5. Promover alternativas de produccion rio tradicionales que uwo:poren valor agre—
gado a los productos de la pesca comero ial o aquelios provenientes de |a acw-
cultura. ‘ !
6. Realizar siembra, para la restauracion de peces, J:on léchicas artiﬁciales, en
aguas loticas y iénticas. |
7. Promover :al.eres cherlas, cursps, jornadas, seminarios y olras actividades que

tengan por ohjeto el perfeccionamiento de las pemc&nas que integran Ias aclivi-
dades acuicmas.
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PROVINGIA DET. CHACQO Sk h ‘ !

FODER EJIECUTIVC ' ' ‘ ‘
i DIRECCION DE FAUNA Y AREAS NATURALES PROTFGIDAS i

AREAS NATURALES PROTEGIDAS

. (DEPARTAMENTO) g ‘ : L
7& : ACCIONES S .
: ." \: ' }
/ i}& ) 1. Ejercer el Poder de Policia en las areas naturales protegidas, zvitando la extrac-
) \ 4 \ cién de productos maderables y no maderables|y las aclzivictaaes.de ca%e;j pes-
..—) ’ A cd. ' L R ‘a;'t. '
2. Evaluar la creacién de nuéevos parques y reselvas: fJe admmus,tnamon liicfa o

privada vinculadas al Sistema Provincial de Areds Ngturales r’totegldas b

3. Proponer los planes de manejo y procedimienics entedo lo mherente
conservacion y desarrollo de fas especics nati:fas uompiendidas en e (S
Provincial de Areas Naturales Protegicas = 4 -Eﬂ g

4. Promover trabajos tecnicos, de itivestigacion CiL:ntlh ,
de la fauna silvestre con olras pfovnmaq organismos nauonales e mtern" Cic
les. g F’“

5. Coordinar trabajos da investigacion cientifica con disefios y funcionamiento des--
tinados a cotredoizs bicldgicos con otras plowﬁc.las limilrofes, a fin de asegurar
la conservacidn de la biodiversidad. | ' .

6. Promover activiuades relacionadas con la recréaciérp y el turismo de aventura y
olras vinculzuas con la biodiversidad en las unidades de conservacion del Sisle-
ma Provincial de Areas Naturales Protegidas. L

7. Swvaerir, junto a los organismos técnicos correspondientes, medidas conducentes
a la reubicacién de pobladores cue, habiten pie(hos que se han destinados a
areas de conservacion-. \

8. Dirigir las estaciones de monitoreo, centros de inlerpretacion bmloglcas y expen—
mentales que funcionen dentro de los parques y resefvas. . §

8. Controlar y atender demandas de propietarios de campos rivados parajlas ‘aCtl-

- vidades de fiscalizacion y control que aseguren el cuidado de las umdades de

conservacion, | A

§
|
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FROVINGIA L CHACD
POBER EJRCUTIVO

~ SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES

SUELOS Y AGUA RURAL !
(DIRECCION) - '

|
RESPONSABILIDAD PRIMARIA 5
|

Programar y conducir las actividades referentes a la evaluacion, inaneio, "u:.%owamon y

uso sustentable del suelo y el agua rural. |

f

ACCIONES:

it ;"”l
1. .Conducir programas de estudlos y actuaiizazion de feconocimiento y evaluacion
de los suelos. \ o
2. Conducir las actividades de recuperacion de suelos limitantes en su uso por pro-
blemas derivados de ejosién, salitizacion, monocultivo, anegamiento, deéficit
“hidrico, entre otros. : -
3. Brindar asesoramiento, prornover y divulgar hacia la lcomunidad rural y producto-
res, la impottancia del manejo adecuado conservérién y uso sustentable del
"suelo y el agua. : o
4, Coordirar ccly ouros organismaos, la ldentlflraCIon de areas de riego, la propdsi-
cion de sistemas y métodos adecuados de irrigacidn y la divulgacion de éstas
‘ practicas para evitar el deterioro del suelo y el agua. . o
- \ 5. Coenducir acciones referidas a estudios de ferlilidad, fertilizantes, su evaluacion y
VA uso. :
, Y 6. Supervisar el 6ptimo funcionamiento del servicio de analisis de sue|os Y. agua
“\\ - . \ realizados por el laboratorio. _
' 7. Capacitar y poner en conocimiento del productof las |
de pasturas. '
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FROVINGIA DIEL. CHACO | |
PODER EJECUTIVO | '
T QIRECCION SUELOS Y AGUA RURAL

N

W

g |
ok

ESTUDIOS ] - .
(DEPARTAMENTO} i : o ,
ACCIONES: ' B ig

1. Ejecutar acciones para el reconocimiento, clasifi Jauqn y eaanuacum ds! Ioo dilos
de la Provincia. ?{

2. Ejecutar estudios de suelos que sean encomendea Lol Ia Di re'Cto jO a
programas y proyectos de organismos puhhch y |pwafios Y. de ’F ':Hes
agropecuarios y forestales o sus asociaciones. - M

3. Mantener un archivo de la cartografia de los suelos de la Provincia. g aiits

4. Proponer y coordinar convenios con owros oryanismos, provinciales y né{c‘“:iales
para el estudio y evaluacioén da2 los suelcs, - - ‘U«

5. Aplicar normativas sobre us9 del suein y del fue 0 en areas rurales.

G.

7. Promover el desarailo de tecnicas de manejo de pasturas a efectos de disminuir

Realizar acciones parala revencion de !noendl s Pliﬂl’eﬂs rurales.
y/o evitar ! uso del fuego. )

I
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PROVINGIA DEL CHACO | ‘ I
PODER EIECUTIVO | !
- DlREC_CI()N SUEILOS Y AGUA RURAL

LABORATORIO
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES: _
L

1. Conducir el funciocnamiento del laboratorio, realvarﬁdo un electivo seirv"&o de
proceso analitico de suelos. l L

2. Efectuar los analisis fisicos, fisico- -quirmicos y bioldgicos e suelss jlantas y fér'tu-
lizantes. e

3. Organizar y actualizar el archivo de muesiras y sus wcm dados analiticos., *4 ’

4. Ajustar permanentemente las metodologias arabl flu}", c’lCmnp anando los avan—
ces técnicos.

5. Coordinar su accionar con organismecs provins .ales'y hacionales, con el fin de
uniformar criterios y técnicas de analisis.

6. Coordinar estudios y andiicis de laboratorio con olros entes oficiales y pnvadon

de acuerdo a prograinas nm')bauos por la DII‘E‘(‘(,IOHJ a efectos del mejoramiento

‘del servicio.
7. Prestar servicio a productores, sus organizaciones. rganismos publicos y priva-
dos. i :
i ' .
J/
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PROVINCIA DEL CHACO. A & b

PODER EIFCU TIVO
T DIRECCION SUELOS Y AGUA RURAL

!
N

2

‘\J ) .}k\ |

CONSERVACION
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Promover convenios para el estudio de précticgs d4
suelos en diferentes zonas de la Provincia.

2. Ejecutar programas de manejo de suelos, orientado fa
en la tematica.

3. Aplicar las normas vigentes sobre conservacion de
ciones para asegurar la sostenibilidad amblema'r

4. Programar y ejecutar trabajos de conservaciun ‘)
ban efectuarse por administracion. :

5. ldentificar limitantes de uso d2 los suelos r’erwados

de degradacion, e indicar y divulzar ias medidas'a 10|-
Ejecutar programas de eaucacion ambiental sobre canservacion de suelds.
Divulgar en los & nbiios respecuvos, los estudlos de fertilidad de Ios suelos y ferti-

Ne

lizantes.
8. Promover !a asistencia técnica para el desarrollo de
de-técnicas de mainejo, recuperacion y conservacion

();3/ F \Auvmcn JOSE 1AD
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PROVINCIA DEL CHACO
POPER EJECUTIVO

T SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y /\GRI( ULTURA I"I\MlUAR
I '

QBJETIVO g :’

Proponer y ejecutar estrategias de desarrollo rura! articulando anciones con orgam‘:-
mos del gobierno provincial para la integracion de |2 p@quena produceion a cadenaq
productivas en términos competitivos, fomentando mversmnes geneladores de efnpleo
infraestructura social basica. e **-3
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JVIINCTA BEL CHACO .
R EIECUTIVO .

"""" - SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y AGRICULTURA FAMILIAR

QRGANIZACI(')N Y CONTROL DE GESTION
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Coordinar y asistir a los planes y programas de desarrollo ryral atendlun
dades especificas de los diversos actores y sectores agro-productivos.

ACCIONES:

o

& 4

,‘
-, T,
Tl

-

I : !
Asistir a la superioridad en gjecucion de los dm*‘irﬁ_ozi*, ;‘?FOQI‘E!IT‘I?)S de inteli"vencic')n
sectorial, territorial y social. | | ;
Coordinar Ia ejecucion de programas aue aheudan las npreqlrlades especificas
del sector de |a agricultura farriliar. ! L 3
Supervisar la gjecucion de los programas, procediendo a corregir los desvios de-
tectados y sugiriend? 153 zifernativas para los mismo!
Tramitar con las areas respeactivas la asignacion da recursos nara el desarrolio
de los programas. |
Proponer auecuaciones y alternativas tendientes q'aglh;’al fa ejecucion de los
planes y programas gue se encuentren bajo su coordinacion.
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PROVINCIA DFEL CHACO i { e

POPRER EIECUTIVO
== SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y AGRICUL1 UR/\ FANILIAR

I . I

ADMINISTRATIVO
(DEPARTAMENTO) ,

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir en el proceso de la gestion administrativa, demandas vy clcn:; acho de'la Subse—
cretaria de Desarrolio Rural y Agricultura Familiar. | i L
| . ..(i,

ACCIONES: |
Recibir, clasificar y archivar notas, expediantes v actuaciones.

1.

2. Distribuir copias de las documentacicnes amitidas 4 las areas correspondientes.

3. Controlar la confeccion, recopilacion 'y fichaje de resoluciones, notas y demas
' L

nstrumentos de la Subsecretaria. 1
; 4. Visar y elevar el despacho diario de la Subsecretaria de Désarrollo Rural y Agri-
i cultura Familiar. i ' .
\ 5. Verificar la conteccidn de informes, providencias, memorandos y demas docu-
;x ' mentacion=s para el despacho diario. .
Supervisai iz decumentacion que requiera certificacidn de firmas.

4
N®

Resolvar soire aquellos actos administralivos d meiro framile que no reqweran
serordenados por la Subsecretaria de Desarrollp Rural y /\gncultura Famnar .
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P? ‘\'}\Nom DL CHACO ' | - -
P DFI? EJTECUTIVO ‘

\ ’ J ' \ ~ MINISTERIO DE PRODUCCIGON Y AMBIENTE

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Supervisar e intervenir en la administracion del recurso| hum f ]
ciando que su desempenio se efectle bajo los criterios de eficiencia, optarwzacm", y_{épli-
cando las pautas determinadas por la Direccion General de [Rzcuizos k- urriaros.

ACCIONES:

1. Proponer estrategias para el desarrolio de la caireira administrativa de to!s agen-
tes de la jurisdiccion. ' L ‘
2. "Efectuar los requerimientos respecto a Ias iecesidades de.capacitacion a la Di-
reccion General de Recinsos Humianes. '
3. Controlar la actualizacion de los legajos del per~=011al que se encuentre cum-
pliendo funciores en fa jurisdiccion. !
4. Supervisar la correcta liguidacion de los haberes del personal.
5. Intervenir i 12 aplicacion de medidas disciplinarias. f $i
Supervizar las rcwstra(:lones respecto a asistencias y la aplicacion de los! perm:—
sok- de salida del personal. | Eg?
7. Agrobar 1a definicién de perfiles para los llamados a concurse que se reahcen
raraia cobertura de cargos vacantes a nivel juriscliccional. 'i---
2. .ntervemr en los llamados a concurso gue se |ealrcen para la cobertura de car-
gos vacantes a nivel jurisdiccion. . 3
9. Supervisar la aplicacion de los regimenes y norm‘atlvas c,onebpondlentes en los
tramites vinculados con los beneficios, derechos y oll.wllgamones de los agentes.
10.Asesorar al personal sobre sus derechos y obhgauones como agentes publicos.
11. Intervenir en la modificacion de la estructura de cargos de la jurisdiccion,
12.Elevar informes a la maxima autoridad de la jurisdiccion y a la Direccion General
-de Recursos Humanos sobre situaciones litigiosas, colectivas e individuales,
proponiendo mecanismos alternativos para la resolution de confliclos. '
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FROVINGIS DEL CHACO
PODER RIECUTIVO

= DIRECCION UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

ASISTENCIA Y LIQUIDACIONES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1 ‘;{
2.

1. Registrar las asistencias, los permisos de salida, y medidas disciplinarias

aplicadas. ‘

N

do los regimenes correspondientes para cada wﬁo

Diligenciar los tramites vinculados con el otorgamisnto de lcendias,

H
aplican-

3. Registrar las aitas y bajas, designaciones, prcnwuweq transferenmas ads-

cripciones, bonificaciones y todas las novedadm del personal que |mpact@n
en su remuneracion. | | A
- 4. Realizar la liquidacion de haberes. | t
N 5. Mantener actualizado el registvo de 1os rargos de la juiisdiccion. ; ’
f \ 6. Participar en la elaboracion de la dotacion de personal para su incorporacion
: 4 - al proyecto de presupuasto ;
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PROVINCIA DET CHACO.‘. N _ _
PODER EH* TUTIVO S
™ DIRECCION UNIDAD DE RECURSOS HUMANOQS | p
f L CERTIFICACIONES Y LEGAJOS o
, %,‘) (DEPARTAMENTO)
3
~ N
ACCIONES:

1. Clasificar los instrumentos legales y documentps ofiginaies y C(‘pla?ﬂbj”
integrar el iegajo unico del personal, elevando los otigineles que corr’e
la Direccion General de Recursos Humanos. Vit

2. Mantener actualizada la informacion drglfm ae! legaic en la base deY
Recursos Humanos. - B SIREN

Informar loda novedad de los agentes en cuailto alsus datos personalesjy toda -
otra requerida para la liquidacion de haheras y deinas con'u)ensaciones del per-
~ sonal. -

4. Diligenciar los tramitec vinculados con las certificaciones de servicios, y computo
de antigliedad, aplicandu los regimenes corr eqpundupnteo para cada ¢aso.

5. Auditar la correspondencia-de la liguidacion de haberes con la documentacion

. obrante cn el legajo.
6. Custadiar e! legaje duplicado del personal
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FROVINCIA DEL CHACO
PORER BEIECUTIVO
=" DIRECCION UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CAPACITACION Y CARRERA

(DEPARTAMENTO)
, | ; &
ACCIONES: | 5, ;
| o
1. Efecluar el seguimiento de la carrera administrativa el parsonal gz la j'?g dic-
cion, aplicando las normas que regulan la misma. . W
2. Identificar las necesidades de capacitacion, elwvnn ""ms ala Direccion. | %
3. Asistir a las unidades organizativas jurisdiccicnales ‘qLu, solicilen cubrir vacantes,
‘en la confeccion de perfiles y demas condicionias paja los [lamados a corcurso.
4. Intervenir en el proceso de los llamados a corfcursc!) que se realicen para la co-
bertura de cargos vacantes & nivel jurisdiccion.
5. Confeccionar los instrunenios legales y/o documerlos y diligenciar los tramites

& - ‘ |
44l o ,

- vinculados con dee'gnarlone S, mrcinociones, transferencias, adscripciones, boni-

ficaciones, altas y bejas del personal. | ]
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MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE

ADMINISTRACION - | o
(DIRECCION) :

PROVINCIA DEL CHACO - - o '
|
POM«R EIECUTIVO | - !

RESPONSABILIDAD PRIMARIA ‘ |

Ejercer las funciones administrativo-contables, en el marco| de ia Ley Pi°'4
nistracion Financiera, referidas a los aspectos presupliesterios, finar cwros’
y de rendicion de cuentas, para el cumplimiento de los; planlps y progldmas esta Iecd

32,?;? 4o

para fa jurisdiccion. e L

ACCIONES: l

:-[.‘h

Participar con la Unidad de Planificaciar Sectotial e
de presupuesto de ercqaciones y calculo de recurs

in la confeccion del proyecto
os, coordinando su elabora-

.cion con todas las arces de la jurisdiccion y controlarsu ejecucion.

Supervisar la regiziracion contable, haciendo observar las normas especificas
sobre los aspzctes de rmovimiento de fondos, prequbueetano sub-responsable v
patrimonial. |

. Administrar los movimientos de fandos, efectuandoe el requerimiento oportuno de

gcrovisidivae los mismos a la Tesoreria General de Ia Provincia.

ihrormar a la superioridad, y coordinar con la Umdad de Planificacion Sectcrlal
sobre la necesidad de transferencias y/o refuerzos ide o1 odnus del presupuesto
general y fondos especiales. !
Asegurar el resguardo y conservacion de los bienes patrimoniales de Ia jurISdlC—
cion y controlar el cumpiimiento de los procedimientos establecidos por el organn

‘rector del Sistema de Bienes del Estado.

Verificar la existencia de crédito presupuestario coll caracter previo al mumo de
los tramites, y mantener actualizada y disponible para consulia la informacion

_sobre ejecucion presupuestaria. 5 !

Gestionar los requerimientos de adquisiciones y contrataciones de acuerdo a las
especificaciones técnicas, ajustandose a la normatlvé vigente.

Elevar a los respectivos Organlsmos de Contralor, la docunientacion requerida,’
de conformidad con las disposiciones reglamentarlaq que rigen la materia, ;en
cuanto a formas y plazos de presentacion. , : _
Proveer a las “Unidades de Planificacion Sectonal y Auditoria Inlerna” la informa-

cién requerida de acuerdo a sus competencias. | ' '

|
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PROVINCIA DR CHACO
PODER EIECUTIVO
****** DIRECCION DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION DE CREDITOS i 3
(DEPARTAMENTO) , |
f ! "é !Ii
ACCIONES: -' ' | e

1. Intervenir en todos aquellos tramites relaciones con Programas ;. Proyecio ‘de Fi-
nanciamiento, Apoyo y Promocion a la produccion, derivados de leyes especifi-
cas u otros. . '

\ 2. Mantener un registro de la evolucion de los créiitos tioigados por el Ministerio
de Produccion y Ambiente como Organismo re qn'l'c, acion de la Ley N° 2918 y
su modificatoria Ley N° 4. 567.

3. 'Revisar, controlar y emitir informes a la maxirna autoridad jur,isdiccional sobre la
factibilidad de los creditos a ser ¢torgados. | ; '

4. Preparar las documentazicnes {proyecto de resolucion, convenio, documento de
garantia, planilla de liauilaci¢n, etc.) para harer efectivo los créditos aprobados
por la maxima auioridad de la Jurisdiccion, a sus beneficiarios.

5. Efectuar el sequirnierito y control de los cn='_,d|tos=sl otorgados, de los recuperos pro-
ducidos, picponiendo el reclamo formal ante los im,nnplwuentos en Ios pagos
compronetidos. ;

6. Pieparar los documentos admmtstrahvos de los diférentes Planes de!
cisn de Deudas que se autoricen, con los consiguientes reclamos ante-;
plimiento en los pagos. Y %&'

intervenir en los tramites referidos a los diferentes cpnvenios marcostaiSHgeH!

se con Municipios, instituciones vinculadas al |sectpr agropecuarlo; U

des, Consejos Profesionales, etc. Rite A

8. Relevar datos de las diferentes areas de la Jurisdigcion y armomzarlog
confeccion del estado de deudores, para ser remilidg a los Organos de Colrr)tralm

y .
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WNCTA DEL CHACO G 5
PO m EJECUTIVO ' i L
™ DIRECCION DE ADMINISTRACION S
CONTRATACIONES : : ; l
(DEPARTAMENTO) g bl
. ‘, b f .1‘
ACCIONES: B (|
1. Centralizar los requerimientos de adquisiciones te bignes de ¢orisurnO;;
y servicios que se tramiten a traves de la Direcclon de Ac"’mmctmf‘ior\ ff
2. Elaborar el Plan Anual de Compras de la Jurisdiccion. R
3. Revisar y controlar que los tramites, para la ad' juis! {:Lor de hicihes y/o servicios
reunan las exigencias regueridas en la normative vigenie.,
4. Preparar la documentacion tecntca acorde a cada © ccedimiento de contratacion
qgue deba efectuarse. ] : :
5. Controlar que se realice la rotacion adecuada de invitaciones a los ploveedore"
6. Ejecutar cada etapa que integra @l proceso de contr'atamon a fin de condretar la
adquisicion de los bienes y/o seivicios requeridos y qup tramiten por ta Direccion
de Administracion.
7. Recepcionar las cfertas y garantias, resguardandolas hasta el momento de la
apertura de scbres v posterior adjudicacion, respectivamenie.
8. Intervenir en la recepcion de bienes o servicios cuya adquisicion se tramlte a

través de la Direccion de Administracion.

TEY
i) / lk{m[

ES FOTOCOPI FiEL DEL 02GiNg

duigN, ¢ 1

oR Y NOUM. LIS ATIVA
2tD0 FOR AFS. B° ghg 1] ’
- GrDERMA




L]

PROVINCIA DEL CHACO
PODRDER EJECUTIVO
=== DIRECCION DE ADMINISTRACION

GESTION DE BIENES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

Centralizar las Altas, Bajas y Transferencias de brenes patrimoniales "fe"tados ala
Jurisdiccion.

2. Supervisar la actuacion de los responsables de brenpo natremoniales en las dlStIllfd‘w
’ dependencias, asesorando en todo [o atinente al Régimen Fatrimonial e informandn
las irregularidades que se observen en la gestror (L !

3. Mantener actualizada la informacion vy documewm ion referente a los bienes
muebles e inmuebles de la Jurisdiccion, oboervandu Ia reglamentacion emanada
por e! Organo Rector del Sistema de Gestion ueiBleneS. ’-

A 4. Intervenir en los tramites de locaciones de inmuebies deslinados at funciona—
\ miento de distintas dependerwcizs de la JUFIS(_]IC&IOIT rmanteniendo un registro or-
, ) denado de los misnios. ;‘ : _ :
. ,33; 5. Actualizar la informacion sokre los mantenimientos y reparaciones realizadas a
\’J’ \\ los bi_eneﬁ,' efactuando la programaci()n_:de los| mantenimientos preventlvos en
- coordinacion cen el Organo Rector del Sistema e Geslion de Bienes.. 4 X f

6. Regisirar v i2atizar, en coordinacion con el Org no Rector del Slstema I ‘e;;s—
tiin de Bienes, relevamientos de forma periédica de |os bienes de la %Jﬂ'rsf‘ fj o{fo]y
2 *‘*n de verificar su existencia y determinar su e fado de conservaciony J :

7 miunicar a la superioridad la existencia de biknes| en cond1010nes 1 a
rezago, confeccionando los instrumentos correspond enles al efecto. ; i

8. Confeccionar los balances mensuales de invenlario y su actualizacion it

| .
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‘ CIA DEL CHACO
BTECUTIVO

=7 DIRECCION DE ADMINISTRACION

i %} A i
A/ :
SIS ]

CONTABLE ‘
(DEPARTAMENTO) : .
ACCIONES:
1. Elaborar el proyecto de Presupuesto de Gaslos y Repurses della Jurisdiccion.
2. Controlar el correcto encuadre de los gasios efectuados nor [£s distintas depen-
dencias de la Jurisdiccion, de acuerdo a las norn .dlivlas vigenies en la nfateria
3. Efectuar el calculo, liquidacion y l’PSpeClIVEl" de( laiacones juradas de Ia% reten-
ciones correspondientes a tributos nammm e v prq‘/r ciales a realizar sobre los
proveedores de la Jurisdiccion. :
4. Realizar la imputacion presupuestariz de los gastos efectuados por la Jurisdic-
cidén de acuerdo al presupuesto y estructiira programatica vigente. i
5. Controlar la ejecucion del Presupuesto de Gastos y Recursos de la Jurisdiccion.
informando a la sunerionZad a necesidad de IeflIPI7OS de parhidas coordinando
con la Unidad de Planificacian Sectorial de la 'LlllSdlCCiOh SV
6. Emitir Anticipcs a2 fondos para viaticos, cajas rhura<: y otros gastos y venﬂc:a:
los instruinentos legales que los autorizan, realizando el conlrol de rendlcmneQ
de cuentas pendientes de los beneficiarios. J e B _
7. Erectuar-el cierre mensual de la Ejecucion Presupueslana, como si tamble‘np el

cierre anual del Ejercicio Financiero, emitiendo los Balanf 8s Cor reqpondgentes |
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FROVINCIA DEL CHACO
PODER RIECUTIVQ

"= DIRECCION DE ADMINISTRACION

TESORERIA
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

la reglamentacion que rige ta materia.
2. Actualizar las registraciones y reah?ar ConcHlaClon@
corrientes.
Resguardar las documentaciones de pagos y/c enfre

il

\ los plazos previstos.
} 5. Solicitar la apertura de cuen'as judiciales y real17ar

“&\ -)‘-J \ 6. Controlar los recursos ingrecados por la aplicacion de

dad de fondos para 'a jurisdiccion.

uh FUBLICH
- Ly
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CION, CONTRALDR ¥ NORM, tEEIFLATIVL
AUTORIZADG POR RES. A% oFs/o
QUEBEERMA L

Realizar los depositos de los fondos correspondientes
tiendo los respectivos comprobantes y nresentando las declaraciones ju'radas,;en
!

tacion especifica, fende permanente y cualquier oto que signifique .g‘lls,bh

f—éu& “

1. Recepcionar y custediar los fondos confiados a su responsabiligad, observando

i

5 pediddicas de Iasf cuentas

has de ondos efectuados!
a normas tributarias, emi-

el control y preparacion de

1 - L]
T }ﬁ las boletas de deposites de cada retencion efectuada en virtud de orden Jud:c:ai

normativas’ vigente

|
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:
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CROVINGIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO
= DIRECCION DE ADMINISTRACION

SUBRESPONSABLES
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Emitit Anticipos de fondos para viaticos, cajas:chicas y otros gastos v verificar

P los instrumentos legales que los autorizan, realizando el controt de rendiciones
de cuentas pendientes de los beneficiarios. '

2. Controlar las rendiciones de cuentas dando inicia ai t:anmm e perfeccionamientn
de anticipo.

3. Realizar el control mensual de reposicion de cajas chicas y cierres de las mis-
mas. i

4. Elevar al fitular del servicio administrativc los reclamos por anticipos pendientes
de rendicion.

5. Controlar, conjuntament= cor ei Departamento Réndluoneq y Contralor, los ba-
lances mensuales de Sunresacnsables correepnndlemps a Remtas Generales y
Cuentas kspeciaies. - o

RIGINAL
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FPROVINCIA DEL, CHACO
POLER EJECUTIVO
T DIRECCION DE ADMINISTRACION

RENDICIONES Y CONTRALOR
(DEPARTAMENTO)

|

[

|

|

|

!

i

ACCIONES: . i %
1. 'Recepcionar la documentacion referida a los pagos e ingresos efaciu ad o35 por el
Departamento Tesoreria jurisdiccional y la Tesoteria (Ganearal d= |z Provincia.

2. Controlar que las sumas a rendir mensmlmeniﬁ all Tnhuna! de Cuentas de la

/
\n& Provincia observen plena coincidencia con los .mpmres reflejados en Ios respec-
/ \ tivos Estados de Ejecucion del Presupuestc | ‘
AN | 3. Preparar las Rendiciones de Cuentas Mensuaies y Ja Integracion de‘la Cuenta
' iy General del Ejercicio de la Jurisdiccion, con ajusle a |as Normas sobre Rendicio—
. A\ ) ]
N . i\ nes de Cuentas del Sector Publico Provinecial. L
‘ 4, Mantener un archivo con copias de ias documentacior e ] d_[CIO—
nas, como asimismo de 'as kendiciones Universales éltas
por el Tribunalde Cuentss. ;
5. Intervenir en forma conjunta con los departamentos ge ‘ g” 1
cion y respuasia de los requerimientos que corteng ;«jg LE
rendicionas mensuales y/o universales. 4
s
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FROVINCIA DEL CHACO
EIRCUTIVO

T MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE

PODER

CENTRO QOCUMENTACION E INFORMACION
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

@ 5 o5
ge 4§

Disefiar politicas de gestion y acceso a la informacion 1&cnica, cienlifica y iegal, relacio-
nadas con los sectores de la produccion y ambiente; la preservacian a2 la rpemoria do-
cumental, institucional, promoviendo el desarrollo de producics y servicios para alen-

cion de las demandas. : } i
ACCIONES: = '
1. Brindar un servicio de consultas y/o praductos, one:‘mtarln«: a los sectores.intere-
sados en la documentacién e infenmacion a su cargo. L,”—‘é? !
2. Seleccionar e implementar tecnicas y metodologias para el wocesamuento digi-
talizacion y difusion de le informacion. ;b Lr
3. Participar enaa formaacion y funcionamiento de redes de inforrmacion Iocal rié”cio~
nal e internacionzl, p*ooomendo convenios de cooperacion. .
4. Gestionaia difusién del material del archivo centrat, coordinando con el Slstema
Provirgcial de Archivo. - _ :
5. {oordinar actividades y normativas con el SIPAR (Sistema Provincial de Archi*
Vvos) ! : '
5 - Proponer proyectos de cooperacion {écnica y financiera para el area con entida-

des y organismos nacionales e internacionales.
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PROVINCIA DEIL CHACO
PORER EIECUTIVO
= DIRECCION CENTRO DE DOCUMENTACION E

ARCHIVO CENTRAL
(DEPARTAMENTO)

i
|

ACCIONES:

Centralizar informaciéon documental relacionada co
. » . |+
agropecuaria, forestal y ambiental de la provincia.

1.

7, 2. Administrar el procesamiento técnico de la dacum:
_ ‘\ - ceso a la informacion. ‘

e 3. Preservar la documentacion generando copias2nd

' S’s 4. Preservar los archivos donados por parficularas gil
),-' \ ~ tica para la consulta de investigadores. - |
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PROVINCIA DR,
PODER EIBRCUTIVO
== DIRECCION CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION

HEMEROTECA Y BIBLIOTECA
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

CHACO

Organizar y resguardar las colecciones de publicaciones relacionadas con el sec-
tor agropecuario, forestal y ambiental. i i
Coordinar y establecer normas que asequren la preses /acion, conservacion y-
control de las colecciones. :
Brindar asistencia a los usuarios en el accesa £ la intotmacion |
Organizar la prestacion de un servicio de difusion selestiva de mformac;on
informativa y busqueda retrospectiva a sulicitud. , ’ .
Organizar la prestacmn del servlmo de Ief*f Ira en qala

lerta

riddicamente su ampliaciony act ualuacnon ]
Promover acciones de =aitie e irformacion hemelografl( a con ofras hemeroteca%
a nivel local, nacional einternacional. Pt
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PROVINCIA DEL GHACO
PODER

EJECUTIVCO
= MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE

SECRETARIA GENERAL
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

1

Ejercer las funciones administrativas, de protocolizacion y r
trativos de la jurisdiccion, organizando y controtando Ia lod

despacho de las actuaciones adminisirativas.

ACCIONES:

Rl

Efectuar los tramites y procedimienios admiristrat
gestion de las politicas, planes, progtama; Y pipyec

zar st seguimiento.
Lievar el despacho de la autoridzd superior y el

gestionarse ar las regpectivas areas.

regist
Mantener permaneintemente infarmado a las alloridacdes superiores
ingreso y del esiadn de la_documentacion e instrunmentos legales, q

1

egisiro de-ics actos 2dminis-
istica de 'a Jurisdiccion.y el

vOS md;spensatgigs
tos de la jurisdlcca

- <)
r*-*ﬁn
- el
m 3
e

T e

o de mstrumen

N /.
et

Elaborar pirovectss de instrumentos legales, documentos administrativos y notas

‘v.elevarlos 2 censideracion de la maxima autonJad del area. .. i

Ounamznr el registro de entrada, salida y archivo de exppdrenleq actuaciones

administrativas y otras documentaciones a tramitar o

diligenciadas en el area.

Qroanizar, el funcionamiento de los servicios de mayordomia, limpieza, movitidad

del parque automotor.

Asegurar el resguardo y conservacion del patrimonio

del archivo activo de la jurisdiccion.
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EIJECUTIVO
T DIRECCION SECRETARIA GENERAL

LA
b kUL

MEESA DE ENTRADAS, SALIDAS Y ARCHIVO
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

- Confeccionar expedientes y actuaciones segtn la n |
2. Tramitar los expedientes, actuaciones, notas y ofras decume ntaciones

das a la Secretaria General.

3. Mantener actualizado el sistema de seguimieritc de ex;mdwnlpq

4, Administrar el archivo del area. 1
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FROVINCGIA DET, CHACO
PODER RIECUTIVO.
T DIRECCION SECRETARIA GENERAL'

i
]
[}
H
]

GESTION ADMINISTRATIVA

(DEPARTAMENTO)}
ACCIONES: '
. . !‘ 3
| g
1. Confeccionar proyectos y escritos encomendados a Ja Secratariz Gen eral yﬁ? i

2. Controlar la aplicacion de la normativa especifica para confeccion de. proyectm
de leyes, resoluciones, disposiciones, convenios y clins es crites oficiales.» f‘ b
3. Atender el despacho de la maxima autoridad. ! s
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PROVINCIA DFEL CEHACD ’
PODER EJECUTIVO
—— DIRECCION SECRETARIA GENERAL

AN
LA

LOGISTICA
(DEPARTAMENTO)

ACCIONES:

1. Planificar el dptimo funcionamiento de la infraestruttura edilicia;;

pos e instalaciones.
2. Coordinar la afectacion de todo vehiculo asi (‘OlTlOI
dos y los consumos relacionados.
3. Mantener en Optimas condiciones el equinamiic

jlten

oo
25 mstalacnones

LN
--------

i

Gl

los m'-m*e.nmlen;(os{

los servicios de mayordomia y limpieza de i3 Jurisdigcion. bR R

4. Controlar las reparaciones de muebles, vahiculps e
. aterceros.
5. Participar en la elaboracion deia de cumentamon té
y parque automotor. ‘

instalaciones’ encomeindadas

cnica de obras, instalaciones
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FROVINGIA DEL CHACO
PODEN RIECUTIVO
" MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE

UNIDAD DE PLANIFICACION SECTORIAL

]
i'
i

(DIRECCION) |

RESPONSABILIDAD PRIMARIA: i gl
| Y
: N
| | Al

Disefiar la estructura programatica jurisdiccional y elaborar ¢l presupucsto sectonal
anual y plurianual, de acuerdo con las inducciones impartidas por sus %uperlores Jerar-
quicos y los procedimientos establecidos por el Orgena K tectar dei Sislema Presupues~
tario Provincial, | P
Confeccionar los proyectos de compensacion de paﬂr'"a‘y mdlseno de presupuesto
Ejercer el control de gestion a través de indicadores de eficacia, eficiencia, impacto y
beneficio social aprobados por la Secretaria de uJIamﬂr*ac,lon y Evaluacion de Resulta-
dos de fa Gobernacion, i
Orgariizar, dirigir y efectuar las reiacicnes mstltucmna!es con los medios de comunicaﬁ
cion y las actividades de difusién. teferida a las actividades llevadas adelante por fun-
cionarios y tecnicos diel Ministerio de Produccion y Ambiente 3 '
i

“‘\ ACCIONES:
¢

. . . Elgborar siguiendo las instrucciones de sus superiores jerarquicos, los 'prograw
“*\ J, \ mas y el presupuesto anual y plurianual de la jurisdiccion,
‘ Elaborar los proyectos de compensacion de| partjc ;
puesto sectorial anual y plurianual con los requisitos Iegales Y reglam !ta:['IOS
vigentes. i

. "
o
s

3

3. Elahorar los indicadores de gestion presupuestaria que solicite’ ek@rg felsm
tor del Sistema Presupuestaria Provincial y lds inqicadores de eﬁca}gh‘j. ¢
cia, impacto y beneficio social que requiera la $ecretaria de Plfarii?-i' i
Evaluacion de Resultados. ' HE
| 4. Mantener actualizado el marco l6gico de la Jurisdigqcion, enviando a Ia‘Secretar—
| ia de Planificacidon todas las modificaciones introducidas en sus matrlces
| 5. Coordinar la recoleccion y efectuar la sistematizadion de informacion, referente
a los programas en ejecucién de la ]U!’ISdIPClOI’I manteniendo actualizadas las
bases de datos. _
6. Actuar como unidad de enlace con el Servicio de Informacion Territorial y con la
Direccion de Estadistica y Censos de Ia Secretaria de Planificacion y Evalua-
cion de Resuitados de la Gobernacion, mr—mtemenélo actualizada la informacion
georeferenciada y estadistica de la jurisdiccion. J,
7. Asesorar y capacitar a los ejecutores de los programas de la Jurisdiccion en
consecuencia con los lineamientos sobre el pamruhr que indique la Secretarn
de Planificacion y Evaluacion de Resultados de la Gobemauon
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PROVINCIA DEL CHACO. |
PORER E}ECUTIVO !
=== UNIDAD DE PLANIFICACION SECTQRIAL i S

PLANIF!CAC|()N Y PRESUPUESTO
(DERARTAMENTO)

ACCIONES:

[25]

Preparar los planes, programas y proyectos de la |urisdiccicn, r*on
asegurar la equidad territorial y contemplando la inclusion de Inmca
tion fisica y presupuestaria. :
Participar en el proceso de programacion prest) nu-—f{tqna de tOf"aS Ia e
financiamiento de la jurisdiccion, manteniende actudlizaans 10s reglstro “ref
tes a las actividades comunes, especificas'y puogra'ju.mc >as. Lo

.. Aplicar las metodologias y criterios definidss @i la jurisdiccion para Ia mclusuon

de la dimension territorial en los planes, prograimas y proyectos sectoriales.
Consolidar en plan operativo arnal paraqa e;ecucnén de los programas asegu-
rando su consistencia con el presunuesto Junsdicuonal y la aill(,ll[aCIOFI de los
procesos de coordinacidr iriterinstitucionales involucrados,

‘Elaborar los indicadores ‘de gestion presupuestaria solicitados por el Oruarm

Rector del presupuesto provincial y los indicadores de eficacia, eficiencia y bene-
ficio seciar solicitados por la Secretaria de Planificacdion y Evaluacion de Resulta-
dos de la Goberacion. '
Viantenor actualizada la red programalica y el banro de proyectos de inversion
niblica, incorporar las acciones coyunturales adoptadas por las autoridades ju-
sqr‘lcmonales y proveer la informacion para su seguimienio, ? »rw
Participar en la elaboracién de los proyectos de compensacion de partldas y|en
rediserio del presupuesto sectorial, contribuyendo a asegurar la equidad terrltonal
en la ejecucion de los programas jurisdiccionales. . : : s -
Efectuar diagnosticos expeditivos de situaciones qué contribuyan a mejorar ‘el di-
serio de los programas, como asi también a incrementar su eficiencia, efxcacna y
efectividad para la consecucion de sus objetivos y resultados.
Intervenir en el analisis y la integracion, en casos rﬁue corresponda, de. Ias pror

'puestas presentadas por los actores instilucionales| locales en los planes y pro-

gramas gue correspondan a las unidades de desarrolio territorial. E

i
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FROVINGIA DEL CHACG Far
PODER BEIRCU

SEGUIMIENTO E INFORMACION . -

TIVQO
~= UNIDAD DE PLANIFICACION SECTORIAL

f
g
i

(DEPARTAMENTO)
ACCIONES: '

1. Realizar el seguimiento de los planes programas y proyeo’foo de la |u||°'*|cc;on y

~de los procesos de coordinaciéon interinstitucional invaiuzradss, dn’r,ulado los
avances alcanzados y los desvios detectados. = I
2. Intervenir en la generacion, consolidacion y dlf'.alUﬂ de la irforinacion prodUCIda
por la ejecucion vy difusidn de los planes, prograsias y muye(,los de la jurisdic-
" cidén en las Unidades de Desarrollo Territorial. !
’ 3. Efectuar el control de gestion de los planas, nrogramas y ptoyectos de la ju!’ISdI(‘«
cion, conforme las modalidades establecidas.

4. Elaborar informes relacionados con los pianes, programas y.proyectos de ia ju-
risdiccion. i ' !

5. Informar y asesorar & las uricades de organizacion sustanciales mtervmlentes en
la ejecucion de loz olar‘es srogramas y proyectos as medidas correctivas a in-
troducir 2 efectos de <ontribuir a la consecucion de los resultados esperados.

6. Participar en la elaboracion de estandares e indicadores de desempefio y metas
de medicién curr el objeto de evaluar el nivel del logro alcanzado en los objetivos,
nroposiios, vesultados y actividades establecidas en|los programas. ‘.1 e

7, Ravisar y partlclpar en la actualizacion del conjunto| de indscadores y de
verificacion inciuidos en la estructura programatica jyrisdiccional. f-',_'f;.

R. Analizar y sintetizar las experiencias extraidas |del proceso de segu m ara
mejorar la formulacion de los programas y su implementacion territorial i

9. Actuar como unidad de enlace con la Secretarip de Planificacion y eit\wilu l de

. . . ; H-mf a7
Resultados, manteniendo actualizada ia informacion reportada al Sister in-
formacion para la toma de decisiones. 33?%:?{::;4‘
10.Coordinar la instrumentacion de mecanismos de partticipacion de la somedad*cwnl
para el seguimiento de | ejecucion territorial de los planes, programas y proyecioq
de la jurisdiccion.
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PRAVINCIA DEL CHACO | .
PO )@J\R EIECUTIVO
)‘a.& ***** UNIDAD DE PLANIFICACION SECTORIAL
h\ J . \\ PROYECTOS Y FINANCIAMIENTO
(DEPARTAMENTO}
ACCIONES: i
, , _ i
1. Coordinar y consensuar con las distintas subsecrethrias normas y- oré}: mpn
tos en cuanto a metodologias y guias de proyectos que se apliquen; eﬁjvla juris-
diccion. - e '
2. Coordinar acciones con distintas entidades de |ﬂmncimaiento vinculadas' al sec-
tor. N
3. Acordar lineas de accidon con la Fiduciaiia del Nouvte ly el Banco del Chaco.
4. Analizar, evaluar y sistematizar la informacion de proyectos que implementan en
la jurisdiccion. '
5. Mantener actualizado un Rarce de Datos de proyectos disponibles ante evenlua-
les ofertas de financiamiznto que puedan surgir. ‘ -
6. Asistir al Ministro de Produccion y Ambiente y a los funcmnanu 3 del area en todo
o que sea normas v procedimientos de proyectos y programas.
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FROVINCIA DRI CHACO ' e ._g "ﬁ i

PODPER EJRCUTIVO Y .
== UNIDAD DE PLANIFICACION SECTORIAL |

PRENSA Y DIFUSION
(DEPARTAMENTO) |

ACCIONES:

| i

1. Difundir las informaciones y dar publicidad de las ac%ciones del [inisizric de Pro-
duccion y Ambiente en los medios de comunica'cién.E

2. Analizar, evaluar y sistematizar la informacion grafica v audiovisual periodistica
que se refiera o interese al Ministerio de Producciosn y Anbignte,

3. Asistir al Ministro de Produccion y Ambiente v a los| funcionarios del area en las

conferencias de prensa y los reportajes. : : ;

4. Coordinar los requerimientos de prerisa y difusion de lodas las areas del Ministe- .
rio de Produccién y Ambiente. '

5. Establecer relaciones institucicriales con los medios de comunicacion, tanto de
nivel local como nacinnal, .

6. Elaborar los raries de piensa que difundan la aclividad del Ministerio de Produc-

cion y Ambiente, en coordinacion con la Subsecretaria de Comunicacion.y la Di-

reccion de Prensa del Poder Ejecutivo Provincial. _ ; *@

Desarrodar anuncios publicitarios para difundir|la atcion del Ministerio, et

cidn a ias operatorias, programas y proyectos en que se incluyan,losdist

tegrantes del sector productivo provincial. R
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CIA DEL CHACO
ETECUTIVO
Ve

MINISTERIO DIZE PRODUCCION Y AMBIENTE

COORDINADOR GENERAL CASA DEL CAMPQ

(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Planificar, supervisar, coordinar y ejecutar las tareas neces
de Casa de Campo, como herramienta fundamental para p
titivo de los principales aspectos del campo en con(,omam,le con las politicas provincia-

les y nacionales.

ACCIONES:

il
L arias para H‘ fu*u lonamlemo
omover e desarrollo compe-

1. Coordinar y supervisar todas las actividades de asislencia técnica y de financia-

) . o a
miento de proyectos virculados a I1a tematica secto‘

los Organismos que !as proporcionen.

2. Participar en 1a puesfa en funcionamieno, gestio
control de la ejecuc’on de los proyecto para el sector en la region.

3. Atender ia orgaiizacion, coordinacion y planificacion de todas las Iaboresaxque
nacen ai cervecio funcionamiento de Casa de L,ampo su desarrollo y servmlos

4. Proponer y promover convenios con inslituciones n’acuonales provmmaleg’:y ex—
ucnjeras gubernamentales y no gubernamentales :

rial,

actuando de enlace con

v administrativo-financiera vy

Ios distintos niveles de Gobierno (Nacional, Provmc:al Municipal).
6. Programar y ejecutar acciones orientadas a mejorar la imagen institucional:
7. Efectuar acciones orientadas a asegurar la buena imagen de Casa de Campo a

. través de los diferentes medios de comunicacion.

8. Establecer y mantener relacion con los medios de
las instituctones publicas y privadas.
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FROVINGIA DEL CHACO )
PODRER RIERCUTIVO

T MINISTERIQ DE PRODUCCION Y AMBIENTE

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
(DIRECCION)

RESPONSABILIDAD F’RIMARIA

!

Ljecutar el control interno de la jurisdiccion y producw los linformes de: eska‘rjh de ges-

tion, conforme a las pautas aprobadas por los Organos Rectares en la materia.

ACCIONES:

1. Planificar las actividades de control intero de i
Anual correspondiente, el que debera ser aproi

2. Controlar la gestién integral de la jurisdiceion,
va, operativa y evaluativa.

3. Tomar conocimiento integran ae 10s actos y eva
economico, financiaro, pormaivo y de gestion.

A. Asesorar respecic ae las normas y procedimie
trol Interna.

5. Constatar la coiviabilidad de la documentacion
zadn ena elaboracidn de los informes y/o esiag

6. Precisar la exactitud del registro de los activos
tadas para su proteccion.

7. t£xpedirse en el ambito de su competencia, sobre g
ble emitido por los Servicios Administrativos Fin

8. Producir informes periddicos sobre las auditoriz
practicados, comunicando los desvios que se d
y/u observaciones gue se formulen.

9. Efectuar el seguimiento de las recomendaciones y o

hi

ULR"J

(18
A oidi

y las

ado |

"os

fue (¢
Hos iff

ancig
5 de
elect

t

isciccion, elaborando el Plan

bor el rgano Rector. .,

enfocada en sus etapas|preventi-

- i )
uarles en sentido presupuestario,

e
: . Ryl
propics dei Sllstema:e Con-

d

f

LI O antecedentm&‘s

formativos contab

FET
medidas de resgua

b
do estado mformatlv )
2ros de la Jurlsdlcmon e
sarrolladas y otros controles
en con las recomendaciones

!

hservaciones realizadas.
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"\ ¥ .OVT].‘J\QIL& DEL, CHACO
PODER EJECUTIVO
o | ANEXO lil.a. a1
| R
] PLANTA PERMANENTE ; Bt
JURISDICCION 5 _ ' s
MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENITE

ESCALAFON: AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECU

Actividad Cargo Cantidad de Cargos.
Presupuestaria ! o N 1
Ministro 7 1 )
Subsecretaria ' .5 i
N TEL TN :

ESCALAFON GENERAL LEY 1276 t v,

|
!
]
!
|
1
1
|
i
|
'
'

Unidad Qrganizaiiva Denominacion.del Prograra | Galegoria. ‘Aparlade y Grupo (gmtldaé! y
L N . cupado
Mnisterio AC.01- AE.UwConaucign Superior | Adm. y Téc. a) 2 .4
! A L ] 1 T
} N o ) e Y 'z . 1
C) 7 B f '
Ny ©) 5 A 4h
B i} c) 4 L
= . c) 3 o
r - c} 2
L
! [ a2
Pers. de Seivicios 3
| | 2
Secretaria Privada AC.01- AE.01- Adm. y Téc. aj 2 1
. I C) 2 1
Pers.I de Servicios 5 1,
4 1
N
j E Casa del Campo AC.01- A.E.04-Centro de Atencidn Pers. e Servicios 2 1 ¢t
\ en Saenz Pefia- )
[ - —
- J ‘ }\ Secretaria General AC.01- A.E.01- Adm. y Téc. a) 12 !
. B b} =
* %
\ C) 7
0) 5. v |gH
d) 20 Vg "
. d) ’ g [
Pers| de Sdrvicios 5 U
2
|
Unidad de Rectrsos AC 01- AE.01- | Adm. |y Téc. a} 2
Humanos
b} 1
c) 7
! c} 3
c} 4
) 5
c) G
/ TN . d) 2
o
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FROVINCIA DEL CHAGCO
PODER EJECUTIVO

|
Categoria, Apartadoy Grupo

Unidad Organizativa Denominacion del Programa C_an_t__idad ¥
_ i e . ‘Ocupado,
Dccitn de AC.01- A.E.02-Unid. Apoyo Adim. Adm. y Téc. a) 2 S
Administracion i i
a) . 1 | 1.
h) 1 3
; o) 7 ., 3
¢} 6 | 2.
! ) N SR -
1 ————
o) 2z 3
! e _ »
' | 2 po17
N e TR 1 1
\ Servidios 2 T
= i W W W i
T 4 i
N # _ . |t
X ) }m& Unidad de Planificacién AC.01- A E.03-Unidzd-de Adm y| Técnigo  a) 2 1
L T \ Seclorial Pianificacion- L )
Centre de AC (1-AE0T. Adm y Técnido C)
Documentacion e
Informacion b
| Subsecrewaria de Medio | Prog.19- Gestion Ambiental- AE.01- | Adm y| Técnide  a)
[Anieniz Ordenamiento Ambiental-
b)
cl
c}
d)
Subsec. de Desarrollo AC.01- A.E.O1- Adm y Tecnico  a)
Rural y Agric. Fhiar
c)
Lo
Pers. Ob. Y Maest.
1 Seyvicios 2
- 1
!
Subsecretaria Recursos AC.D1- AE.O1- Admin. y Tec, a) 2
Naturales
b} 1
i ) 4 : !
f d) ] .
d) 2
d} 1
Servicios 3
2 i
* ’
Direccion Faunay Areas | Prog. 16- Recursos Naturales - Adm.y Téc. ay 2 ? 2
Nalurales Protegidas AE.01-Areas Naturales Protegidas- :
b} 1
c) 7 2
/ c) 5
S *'\ d) 2 9,
- 7]
; \ ) }Q‘\ +
| ’ " o~ /"'".—-"'
N R ESAOTOCOPIA FIFL DEL ORIGINAL Y
TOLF BAQUERD :
4 ,'yru FUBLIcA L
. - 1_1:;:
. BLaTiva
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PROVINCIA DEL CHACO .

i
I
'
i

PODER EJECUTIVO <yl
— ) .‘ﬁ' ‘
Unidad Qrganizativa Denominacién del Programa Calegoria, WAparado y Grupo® - [H
Direccion Bosques Proa.17- compl.. Forestal A.E.01- Adm.  Tec, a - 2 E e
Presev. de los Recursos Farestales R
[4)] "1,
C) 7
) ' 5 14
5) 6T
o ZA - R
o T el I
‘ c) 2 2
I A 5 1 ’
X ‘_ ) 3 1
AN 0 T2 | 2
T [Oheoy Maestanza 4 12
1 H
_ S :
W HEs T ) I
_____ _ 2 ]
Servicio . 5 Fig3 § !
N N _ . ]
~ 1 4 I !
- W B 2 2 - 13 ¥ i
‘ . i ;
I i
N e s J
Decién ' Suelos r Agua Prog. 16- Recursos Naturales - Adm. y Téc al ) 2 -1 :
| Rural A E.05-Conservacion de Suglo y : - . |
‘ : Agua- o :
' ' b} ’ 1 3
C) 5 | 5 I
, d) 3 1
I
o ! d) 2 5
Obrerg y Maestranza 2 4 '
I 2
; B Servicios 3 K
|
-é,\ 1‘ ' 2 v
/ A Subsecret. de Agricullura AC.01- AE01- Adm. y Téc. c) 2 1
- \ \ . c} 3 -1
\ ) » '\ i : C) . 7 i
Direccion de Produccion | Prog.15-Otras Producciones Adm. y Téc. by 114
Agricola Agricolas- A.E.01-Informacion y : - g b,
Seguro Muttiriesgo- B 8 ]
€) AT bt !
N c) 5tk
c) 4 ¥l
c) 2 FEVS
d) 2 i
. _ ] 1
Pers. Obr. y Maestr.- 2
Dccion Apoye Territorial | AC.01- A.E.05-Atencién en Agencias Adm. ¥ Téc. a) 2 3
¥ Agencias de! Ministerio- | - :
1 b} 1 r 186
c) 7 3
i c) G "5
9] 5 1 ~
c) 4 1
d) 5 2
d) 4 3
| dy 2 13
. d) 1
Obrero y Maestranza 3
] Servicios__ | 2
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PEOVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

. ]
™~ - \\‘
N
A
N /a

W,

A3

I ' e
E
e
Unidad Organizativa Denominacion del Programa Categoria, Apartato y Grupo Cantidad y
. : Qcupado
Fiscalizacién y Centrol Frog.15- Otras Preducciones Arim. y Téc, a) 2 t 1
Fitosanitaria Agricolas-A.E.G3-Manegjo de Plagas .
b) T 2
€) 5 i 2
c) 2 1
) d) 2. 3
Obrero y Maesiranza 2 W N
Servicios e 2 ; i
| . e i )
Dccion Cooperativas Prog. 18- Promacién y Fort. Adm. y Téc. a) 2 3
Cooperativo- A.E.01-Promocion y I | ’ ' -
Fortalecimiento Cooperativo A
| k)
S [ o)
t | &
| senvidios .
Direccion de algodon Prog.14- Cﬁnﬁejo_ﬁ'@a}cTem Adm. ¥ Téc a).
Textil--A.E 02-Losta Algorienero
— AN c)
o I N W c) |
. W, A d) |
| Servigios
“Gubsacrelaria de | AC.O1-AED0T- Adm. y Tec. d)
Garaderic
“Oootn de Grnaderia Prog.11-Complejo Carnico- Adm. Y Téc. a) 2 )
Sub.prog.31-Compleje Bovino- r
A.E.02-Control y Fiscalizacion
Sanitaria
a) 1 2
b) 1 13
c) 7 2 ;
c) g 3 i
c) 3 1 '
) 2 1
d) 2 8
Personal Obreio y Maest. 3 1 ,
i 2 1 !
y
Decion de Preduscién Prog.11-Complejo Carnico- Sub.prog | Adm. y Téc.: a) 1 '12‘% :
Animal 01- Compiejc Bovino -AE.0Q1- i }
Asistencia a la Prod. Primaria l i B i}_ ! i
! C} 5 2.0k
‘ c) 4 ‘3
d} 2 I
| d) ) 1 -1
_Personal Qbrero y Maest, 3 1
! 2 7
TOTAL ‘ : 411
TOTALES GENERALES / .
Autoridades Superiores 6 [L_ )
Planta Permanente 411 s
Personal Transitorie 105 . ‘ / :
TOTAL 522 D -F%”Cj{") o BROVERD
MISTRERE SALUD PUBLICA
R 1 ]




PROVINCIA DEL CHACO
EIECUTLYO
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PERSONAL TRANSITORIO

JURISDICCION 5:MINISTERIO DE PRODUC(
CONDUCCION SUPERIOR

ANEXO II1. b.

,IC')N Y AMEIENTE

CATEGORIA Conduccién Superior Y L ¥T T B

CARGOS . ol TOTAL
GAEINETE 3 T Y . T 3
Contrato de Servicios 2 % M NN 2

I ; '
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RUIRAL |
et o v— — —r F\ '
Actividad Central 01— Actividad = spﬁm o O oy

CATEGORIA

CARGOS !

GABINETE

7

Contrato de Servicios

|
7 |
!

SUBSECRETARIA

A Vs

CEMEDIC AMBIENTE

CATEGORIAT] F’r)g 19 —Gestien Ambiental- /\(,hwdad Especifica 01 -"Ordenamienio” |
Amtiental . ' |
i A" CARGOS * J i
|"Cortrato de Servicics 7 7 I
SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES
|
CATEGORIA | Actividad Central &1 — Actividad Especifica 01 TOTAL
CARGDS L i )
Contrato de Servicios 3 f : 3
SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA ! "
CATEGORIA | Actividad Central 01 — Actividad Especifica 01

CARGOS

Conirate de Servicios

1

SUBSECRETARIA DE GANADERIA

CATEGORIA

Actividag Central 01 — Actividad Especifica 01 -
CARGOS

Contrato de Servicios

3

DIRECCION APOYO TERRITORIAL Y AGENCIAS

h en Agencias swi

CATEGORIA | Actividad Ceniral 01 — Actividad Especifica 05-Atencid
Ministerio- ’
CARGOS
Contrato de Servicios 16 ! . . 16 |
I
. | 5
DIRECCION DE PRODUCCION AGRICOLA
I
CATEGORIA | Programa 15-Otras Producciones Agricolas- Actividad [Especifica 01- TOTAL
Informacion y Seguso Multiriesgo
CARGOS
Contrato de Servicios 2 t 2

EL ORIGINAL -

ﬁw

frrere

AUERO




LN

FROVINCIA DEL CHACO

PODER REJ

o

T

~,
A

ECUTIVO

DIRECCION DE FAUNA PARQUES Y ECOLOGIA

S,
e
Lo o™y

CATEGORIA

Programa 16 - Actividad Especiica 01-
CARGOS

Contrato de Servicios

4

DIRECCION DE BOSQUES

|

CATEGORIA

Programa 17 - Compleje Forestal- /\:.ti'.‘idaTl:'-_ﬂEiﬁ::.:{
FPreservacion de los Recursas Foiestales- '
CARGOS [

1=

Contrate de Setvicios

25

DIRECCION DE

SUELOS Y AGUA RURAL

[Prograra 16_- Resursos Nalurales-Actividad Especilich
Cupserzcidn de Suelo y Agua-
CARSOS

05-

Contrato de Servivios

DIRECCION I

E GANADERIA ;
|

l-' “CATEGORIA Programa 11 -Complejo Carnico-Subprograma \5)1\ Coniplejo
\ Bovino-Actividad Especifica 02- Contrel y Fiscalizacidn Sanilalia ‘
| CARGOS : )
|_Contrato de Servicios 2 .2 i
DIRECCION DE PRODUCCION ANIMAL
CATEGCRIA | Programa 11 - Complejo Camico- Subprograma 01 -Cop‘lpleio TOTAL i‘
Bovino-Actividad Especifica 01- Asistencia a la Produccion i
Primaria- ‘ |
CARGOS e |
I

Contrato de Servicios

21

UNIDAD DE PALNIFICACION SECTORIAL -

CATEGORIA

Planificacién
CARGOS . i

Actividad Central 01- Actividad Especifica 03- Unidad de

Contrato de Servicios

1 !

DIRECCION DE

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION (C.D.E.1.)

CATEGORIA | Actividad Central 01- Actividad Especifica 01- TOTAL
CARGOS '
Contrato de Servicios 1 1
. ?
DIRECCION DE COOPERATIVAS Y MUTUALIQADES :
t
|
CATEGORIA | Programa 18 — Proemocion y Fortalecimiento Cooperativp-Actividad TOTAL -,
Especifica 01- Promocion y Fortalecimienta Cooperative-
: CARGOS .
Contrato de Servicios 1 EN |
-~ o~ " Total General
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